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NOVO TERMINAL RODOVIÁRIO: O MAIS MODERNO DA REGIÃO

R$ 80 milhões
de

investimentos
em

infraestrutura

Prefeitura inaugura o Colégio mais moderno 
da região no bairro Colinas da Anhanguera

Mais de 5 mil pessoas prestigiaram a grande festa de inauguração do novo colégio

Foi com muita fes-
ta, apresentações 
artísticas e muita 
emoção que na úl-

tima sexta-feira, 27/11, 
a prefeitura inaugurou o 
novo colégio municipal do 
bairro Colinas da Anhan-
guera. Pág. 3

Os preparativos pa-
ra uma das festas 
mais aguardadas 
do ano já estão 

movimentando as ruas de 
Santana de Parnaíba, é 
que a Prefeitura, por meio 
da Secretaria Municipal de 
Cultura e Turismo, está 
preparando a maior deco-
ração de Natal da região.

A programação natalina 
começa no próximo sábado 
(05) a partir das 20h com a 
inauguração do presépio, 
que conta com um espaço 
de cerca de 300 m2 com-
posto por uma cenogra� a 
com mais 30 personagens, 
entre � guras humanas e 
animais, todos mecaniza-
dos e em tamanho real, 
que representam o impor-
tante momento do nasci-
mento de Jesus Cristo.

O presépio e toda a de-
coração natalina do Centro 
Histórico poderão ser visi-
tados até o dia 6 de janei-
ro de 2016, quando será 
comemorada a tradicional 
celebração do Dia de Reis.

Santana de Parnaíba receberá a 
maior decoração de Natal da região

Santana de Parnaíba  se prepara para a chegada do Natal

Foto: Márcio Koch          Texto: Sidnei Rodrigues

Venha e traga toda a família para se encantar com o presépio

Cronograma Natalino

05/12/2015  -  ABERTURA OFICIAL
20h - abertura o� cial do Presépio

20h05 – Contagem regressiva para o acendimento 
da decoração de Natal.

20h10 - Chegada do Papai Noel no Trenó.

20h30 - Coral de Natal CCAM

06/12/2015
20h – Cantatas com o Coral da Igreja Presbiteriana

12/12/2015
20h – Projeção Mapeada – Presépio

20h10 - Inauguração da Fábrica do Papai Noel –        
CEMIC

20h30 - Cantatas com o Coral Harmonia

13/12 /2015
20h - Coral Alphaville (apresentação musical)

19/12/2015
20h - Coral Alpha Kids da igreja Presbiteriana

20/12/2015
20h - Coral da Igreja Jesus Cristo dos Santos dos          
Últimos Dias
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Para aqueles que estão se perguntando sobre as famosas Cantatas de Natal, sai-
bam que as apresentações começam no domingo (06), após a inauguração do pre-
sépio, com a apresentação do Coral no Coreto a partir das 20h.
No sábado 12/12, também às 20h, será inaugurado a 1ª Fabrica de Brinquedos 
do Papai Noel da cidade, num espaço com pouco mais de 99m2. O público poderá 
acompanhar todo o processo de confecção dos brinquedos, desde o recebimento 
da carta pelo Papai Noel até a entrega dos brinquedos. A Fabrica será instalada no 
Centro de Memória e Integração Cultural (CEMIC) localizado no Largo da Matriz, 49 
- Centro Histórico.

O projeto “Cinema No Bairro” também irá receber uma edição especial de Natal, os 
� lmes escolhidos para celebrar o mês de Natal serão exibidos com a presença do 
Papai Noel, que distribuirá balas para os presentes, sempre a partir das 16h nos lo-
cais e datas:
 Parque do Bairro Cidade São Pedro no dia 05/12.
 Parque do Bairro Colinas da Anhanguera
 no dia 12/12
 Praça Nossa Senhora do Perpétuo Socorro
 no Parque Santana dia 19/12

Mais de
110 pessoas

foram
benefi ciadas 

com
aparelhos
auditivos

A ação possibilitará que 
as pessoas com perdas 
auditivas voltem a ter 
uma vida social saudá-
vel. Pág. 3

Foto: Márcio Koch
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EDITORIAL

PAT - POSTO DE ATENDIMENTO AO
TRABALHADOR DE SANTANA DE PARNAÍBA

02/12

Procure o PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) mais perto de sua casa

Fazendinha - Estr. Tenente Marques, 5.720
Alphaville - R. Netuno, 49 – Cent. de Apoio 1
Centro Histórico - R. Quinze de Novembro, 654

Jardim Isaura/Parque Santana - Av. Moacir da Silveira, 954 – Jd. Isaura
Cidade São Pedro - Av. das Conchas, 751
Colinas da Anhanguera - Rua Di Cavalcanti, 605

Vaga para Vaga para

Mas. Ambos Idade mínima Idade máxima

Armazenista 50 X - - 18 40 - Fundamental

Auxiliar de Almoxarifado 2 X - - 22 34 - Ens. Médio

Auxiliar de Cozinha 2 - - X 19 45 - Fundamental

Auxiliar de Linha de Produção 10 - - X 18 50 X Fundamental

Auxiliar de Linha de Produção 22 - - X 18 50 X Ens. Médio

Auxiliar de Marceneiro 2 X - - 18 40 - Fundamental

Borracheiro 2 X - - 20 50 - Fundamental

Chefe de Serviço de Limpeza 2 X - - 18 40 - Ens. Médio

Cilindrista de Borracha 1 X - - 18 45 - Ens. Médio

Conferente de Carga e Descarga 3 X - - 22 35 - Ens. Médio

Controlador de Entrada e Saída 2 X - - 20 50 - Ens. Médio

Corretor de Imóveis 200 - - X 18 70 - Ens. Médio

Empregada Doméstica 2 - X - 25 50 - Fundamental

Montador de Andaimes (edifi cações) 1 X - - 20 45 - Ens. Médio

Operador de Empilhadeira 2 X - - 22 35 - Fundamental

Operador de Moinho e Mistura 7 - - - 22 35 - Ens. Médio

Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo 200 - - X 18 55 - Ens. Médio

Operador de Telemarketing Receptivo 50 - - X 17 50 - Ens. Méd/Incomp

Operador de Telemarketing Ativo 25 - - X 18 45 X Ens. Méd/Incomp

Operador de Telemarketing Receptivo 85 - - X 18 50 X Ens. Médio

Operador Eletromecânico 2 X - - 25 45 - Ens. Médio

Vigia Noturno 2 X - - 20 50 - Fundamental

Zelador 2 X - - 18 40 - Fundamental

EscolaridadeQtds. de Vagas
Fem.

Vagas exclusivas
para defi cientesOcupação

Macarrão alho e
óleo e brócolis Fonte: http://www.cybercook.com.br

INGREDIENTES
• Coloque um litro de água numa panela, quando ferventar a água acrescente um fi o 
de óleo e uma pitada de sal, feito isso, coloque o macarrão e mexa de vez em quan-
do para que não grudar
• Cozinhe o macarrão até o ponto al dente, escorra e reserve
• Na panela colocaremos o óleo e o azeite para aquecer, em seguida adicione o alho 
picado e deixe fritando até que � que douradinho
• Após esta etapa, coloque o macarrão na panela e mexa muito bem, para que o alho 
se misture com o macarrão
• Em outra panela mais um litro de água
• Quando ferventar coloque o brócolis e cozinhe por 5 a 10 minutos, como preferir
• Escorra-o e junte ao macarrão mexendo

A população pode comemorar, pois o Viário da Ponte já é uma realidade
Antes os motoristas demoravam até 40 minutos para percorrer um trecho que hoje leva menos de 3 minutos

A cidade mais segura do Estado de São Paulo

MODO DE PREPARO

• 8 dentes de alho picado (ralado)
• Sal a gosto
• 5 colheres de sopa de óleo
• 5 colheres de sopa de azeite
• 1 maço de brócolis
• 2 litro de água
• Cebolinha e cheiro verde à
 vontade

“A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaíba, por meio da Coordenadoria de Proteção e Defesa Civil,
convida os moradores para participar do Programa de Voluntários de Defesa Civil. Os formulários para inscrição
poderão ser retirados nos postos: Regional Fazendinha, SEMEDES e Núcleos de Assistência Social dos bairros”.

Inscrições até 12 de dezembro de 2015
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Pelo 15º mês foi eleita a cidade mais segura do Estado/SP

Foi com muita fes-
ta, apresentações 
artísticas e muita 
emoção que na úl-

tima sexta-feira, 27/11, 
a prefeitura inaugurou 
o novo colégio munici-
pal do bairro Colinas da 
Anhanguera. 

Após cortar a faixa de 
inauguração, o público pô-
de conhecer o local e � cou 
encantado com a qualida-
de dos espaços e equipa-
mentos oferecidos, onde 
as crianças poderão des-
frutar de um local segu-
ro e adequado para estu-
dar. “Ficou maravilhosa, 
os ambientes com de-
senhos de personagens 
deixam o local mais tran-
quilo e ajudam para que 
as crianças fiquem mais 
a vontade para aprender. 
Não vi em nenhum lugar 

um colégio com essa qua-
lidade. Parabéns a todos, 
porque fizeram um exce-
lente trabalho”, comen-
tou Elaine Cristina, mora-
dora do bairro.

Batizada com o nome 
de Luis Carlos Barbosa, 
um dos moradores mais 
antigos da região, o ter-
ceiro colégio do Colinas 
da Anhanguera está lo-
calizada na rua Cândi-
do Portinari, 360. Possui 
mais de 1.600 m2 e conta 
com ambientes como co-
zinha, dispensa, lactário, 
lavanderia, refeitório, 
secretaria, coordenação, 
sala para os professores, 
almoxarifado, consultó-
rio, diretoria, 02 berçá-
rios, 12 salas de aula e 
01 biblioteca que aten-
derá mais de 300 crian-
ças do bairro.

Foto: Márcio Koch          Texto: Renato Menezes MTB nº 54.101

Mais de mil pessoas assistem ao Espetáculo
de Danças dos alunos do CCAM Centro

No último domingo, 
29/11, a Prefeitu-
ra, por meio da Se-
cretaria de Cultura 

e Turismo promoveu, no Es-
paço Savana em Alphaville, 
o Espetáculo de Dança dos 
alunos do CCAM – Centro 
Cultural Artístico Municipal 
do Centro Histórico.

O evento contou com 
450 alunos que realizaram 
57 apresentações dividi-
das por temas de acordo 
com a faixa etária.

“Fiquei muito feliz em 

participar das aulas e das 
apresentações, porque é 
algo muito gostoso e de-
sa� ador, pois você � ca de-
sinibido, perde o medo do 
público e se descobre, su-
perando seus limites, agra-
deço a prefeitura e aos 
professores do CCAM por 
proporcionar esta oportuni-
dade”, comentou Danatielle 
Ferreira, uma das bailarinas 
do espetáculo.

Em uma das apresenta-
ções, as coreogra� as foram 
inspiradas no tema “Senti-

mentos e Emoções” tendo 
como elemento os ritmos 
musicais como Jazz, Street 
Dance, Zouk, Forró, entre 
outros que animaram o pú-
blico presente.

“Todos estão de para-
béns, porque achei todas 
as apresentações muito 
lindas, isso mostra quantos 
talentos que a nossa cida-
de tem, desde crianças até 
idosos. Parabéns a todos!”, 
falou Orfeu Farelli, que � -
cou feliz com a apresenta-
ção das � lhas.Alunos do CCAM Centro em uma das apresentações de encerramento das atividades em 2015

Fotos: Linda Marinho          Texto: Renato Menezes MTB nº 54.101

A Prefeitura inaugurou na última sexta-feira a nova creche do bairro
Colinas da Anhanguera que terá capacidade para mais de 300 crianças

Visando o bem-es-
tar e a saúde da 
população, a Pre-
feitura, por inter-

médio da Secretaria Muni-
cipal de Assistência Social, 
entregou mais de 110 apa-
relhos auditivos. A cerimô-
nia de entrega aconteceu 
na última quarta-feira, 
02/11, no Cine Teatro Co-
ronel Raymundo.

Após realizarem exa-
mes audiométricos, os 
munícipes procuraram os 
Centros de Referência de 
Assistência Social da cida-
de, os CRAS, � zeram a so-
licitação dos dispositivos, 
passaram pelos relatórios 
sociais feitos pelos cen-
tros e receberam seus res-
pectivos aparelhos.

As pessoas que adquiri-
ram os equipamentos au-
ditivos se mostraram muito 
felizes e emocionadas com 
a conquista “Como eu já uso 
esse tipo de aparelho au-
ditivo, posso dizer que ele 

Mais de 110 pessoas foram benefi ciadas
com aparelhos auditivos

Fotos: Linda Marinho          Texto: Willian Rafael

As pessoas que receberam os equipamentos auditivos se mostraram muito felizes e emocionadas

é muito bom e útil. É uma 
grande conquista pra gen-
te e tenho certeza que to-
dos que receberam vão � -
car contentes, assim como 
eu � quei”, disse Joaquim Ba-
tista, Morador do bairro 120.

Márcia Barbieri, mu-
nícipe que acompanhou 

o seu pai na entrega, fa-
lou sobre a ação: “Meu pai 
tem 77 anos, pra mim es-
sa ação é muito impor-
tante, pois não temos 
uma situação financeira 
tão boa e só conseguimos 
graças à assistência que 
a prefeitura tem nos da-

do”. E completa: ”Em casa 
eu até adaptei um fone 
para que meu pai consi-
ga assistir televisão, e às 
vezes a dificuldade de-
le de nos ouvir é grande 
e com essa oportunidade 
vai facilitar muito”.

A Dra Andreia Caruso, 

Prefeitura inaugura o Colégio mais moderno 
da região no bairro Colinas da Anhanguera

Mais de 5 mil pessoas prestigiaram a grande festa de inauguração do novo colégio

Fonoaudióloga que acom-
panhará os pacientes que 
receberam os dispositivos, 
explicou algumas situa-
ções que acontecem com 
que tem problema de au-
dição: “Os indivíduos com 
perda auditiva acabam se 
isolando, � cando em casa, 

não participando de con-
versas e isso gera várias 
consequências, como a 
maior incidência de Alzhei-
mer e demência, por isso 
é muito importante dar a 
eles a possibilidade de vol-
tar a ouvir e participar de 
novo de coisas que haviam 
deixado para trás”.

Andreia falou também 
da importância de a pre-
feitura oferecer esse ti-
po de assistência: “A inci-
dência da perda auditiva 
é muito grande na popu-
lação brasileira e a pre-
feitura oferecer essa tec-
nologia pra tentar suprir 
e melhorar a qualidade de 
vida dos munícipes é es-
sencial pra eles voltarem a 
ter uma vida social”, � nali-
zou a fonoaudióloga.

As pessoas que rece-
beram os aparelhos au-
ditivos receberão todo o 
suporte da empresa Fono 
Alpha, que fará os ajustes 
que forem necessários.

A ação possibilitará que as pessoas com perdas auditivas voltem a ter uma vida social saudável
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2015

C L A S S I F I C A Ç Ã O  F I N A L

C A N D I D A T O  C L A S S I F I C A D O  E  I N S C R I T O  C O M O  P E S S O A  C O M  D E F I C I Ê N C I A

C A R G O :  A G E N T E  D E  S E R V I Ç O S  D E  A L I M E N T A Ç Ã O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 5 4 0 7  M A R I A  A P A R E C I D A  F I A U X  3 5 9 3 8 1 5 2 2  5 2 , 5 0  1

C L A S S I F I C A Ç Ã O  F I N A L

C A R G O :  A G E N T E  D E  O R G A N I Z A Ç Ã O  E S C O L A R
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 0 0 8 4  A D R I A N A  D E  N O V A E S  4 2 7 6 9 9 0 1 0  8 2 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 0 4 7 2  A M A N D A  L O P E S  S A R D E L L A  4 6 1 5 9 8 9 2 9  7 5 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 3 5 4 5  I N A I R A  A N A  S A N T ’ A N N A  D A  S I L V A  1 8 4 2 0 9 6 2 6  7 5 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 3 6 5 4  I V A N A  M A R T I N E Z  D U A R T E  3 6 2 6 7 3 3 9 1  7 2 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 0 1 9 7  A L B E R L A N I Z E  M O N T E I R O  D A  S I L V A  P E R E I R A  3 5 9 3 2 8 6 6 0  7 2 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 0 2 4 5  A L E S S A N D R A  D A  S I L V A  E V A R I S T O  3 0 2 1 5 3 1 0 X  7 2 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 3 1 3 0  G A B R I E L  N O V A I S  S O U S A  3 7 7 5 6 3 8 9 4  7 2 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 5 5 3 7  M A R I A  D O S  A N J O S  F E R N A N D E S  R I B E I R O  2 1 8 2 5 7 8 9 2  7 0 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 0 4 2 8  A L L I S S O N  P E R E I R A  D A  S I L V A  5 5 8 1 2 7 7 6 9  7 0 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 1 9 7 9  D E N I S E  G O M E S  D O S  S A N T O S  4 5 1 8 6 5 9 6 0  7 0 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 3 7 3 7  J A I Z E  B A R B O S A  T E I X E I R A  3 7 6 3 3 2 9 6 7  7 0 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 3 9 2 8  J É S S I C A  F E R R E I R A  R O D R I G U E S  4 9 9 9 1 6 7 1 2  6 7 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 5 2 6 2  M A R C I A  R O D R I G U E S  D A  S I L V A  1 7 7 9 9 8 6 0 - x  6 7 , 5 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 1 1 0 8  B I A N C A  S I L V A  D O S  S A N T O S  3 7 5 2 2 7 5 1 9  6 7 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 7 1 0 0  R O S Ã N G E L A  D A  S I L V A  X A V I E R  C O S T A  2 5 2 3 1 2 6 7 - 3  6 7 , 5 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 3 1 7 7  G E A N N E  S A N D R E L L Y  S A N T I A G O  D A  S I L V A  4 3 4 2 5 3 2 6 1  6 7 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 2 5 6 3  E M A N U E L  G A B R I E L  S I L V A  B R I T O  3 7 3 0 4 8 2 2 1  6 7 , 5 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 0 2 4 2  A L E S S A N D R A  B A R R O S  D A  P A I X Ã O  G O N Ç A L V E S  2 8 6 7 1 6 6 3 - x  6 5 , 0 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 7 4 0 2  S H A R L E N E  A P A R E C I D A  M A L E N G R E  R O C H A  3 4 6 9 3 0 9 8 4  6 5 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 0 9 7 4  A R I O N E T E  D E  S O U Z A  S A N T O S  M A C I E L  1 6 7 1 5 7 7 6 0  6 5 , 0 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 2 4 8 5  E L I S A B E T H  V I C E N T E  D A  S I L V A  3 2 6 4 9 6 0 1 4  6 5 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 4 7 1 4  L I A N E  R I G O  Q U I R I N O  D E  M E L O  2 0 4 7 0 0 7 3 - 5  6 5 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 4 4 2 5  J U S C I L E N E  D A  P A E S  S I L V A  3 7 7 6 4 3 5 2 X  6 5 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 3 4 0 4  G U I L H E R M E  H E N R I Q U E  C U S T O D I O  4 6 6 6 4 6 8 5 9  6 5 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 3 2 1 0  G E O V A N Y  S A N T O S  D E  O L I V E I R A  5 4 1 1 3 6 2 6 4  6 5 , 0 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 5 1 2 0  M A I R A  A P A R E C I D A  D O  E S P I R I T O  S A N T O  4 4 8 3 9 1 5 0 8  6 5 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 7 1 2 1  R O S A N G E L A  P E R E I R A  D E  M O R A E S  3 2 2 2 7 2 4 1 5  6 2 , 5 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 1 4 1 2  C I C E L I A  A L V E S  4 1 2 0 9 3 6 3 7  6 2 , 5 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 3 9 3 6  J É S S I C A  P E R E I R A  D E  S O U Z A  4 7 3 6 5 9 6 7 0  6 2 , 5 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 0 7 4 2  A N D R É  M A R C Í L I O  S I L V A  4 8 7 6 9 4 4 5 4  6 2 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 6 0 6 4  M O N A L I Z A  D A  S I L V A  M A R T I N S  4 3 8 0 4 2 4 5 1  6 2 , 5 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 1 4 8 9  C L A U D I A  A P A R E C I D A  B A R R E T O  D A  S I L V A  N A S C I M E N T O  2 4 . 5 4 0 . 1 3 2 . 5  6 2 , 5 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 7 4 7 1  S I L V A N A  D O  R O S A R I O  2 7 0 5 6 7 4 6 x  6 2 , 5 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 0 7 8 5  A N D R E A S  R I B E I R O  R E S E N D E  4 9 . 0 3 0 . 3 4 6 - 8  6 2 , 5 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 1 2 2 0  C A M L A  D E  O L I V E I R A  S I L V A  2 7 4 4 8 1 2 8 - 5  6 2 , 5 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 7 3 3 0  S A R A  C R I S T I N A  D A  S I L V A  F I G U E R E D O  4 1 5 0 3 1 6 3 1  6 2 , 5 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 5 2 7 8  M A R C I O  B O T E L H O  D E  C A M A R G O  4 4 1 5 0 2 0 8 8  6 2 , 5 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 1 0 3 9  B Á R B A R A  S K A R L A T H  B O R G E S  D A  S I L V A  G O M E S   5 5 3 7 0 6 2 4 x  6 2 , 5 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 2 4 8 2  E L I S A B E T E  P A N Z A R I N I  L A B L I U K  2 3 2 9 5 0 4 8 9  6 2 , 5 0  3 9
 0 1 6 5 0 0 1 6 7 8  C R I S T I A N E  M I E K O  K I M U R A  D O  S A N T O S  3 3 8 3 6 4 9 9 7  6 2 , 5 0  4 0
 0 1 6 5 0 0 3 4 4 0  H E D I L E U Z A  G O M E S  A N D R A D E  D A  S I L V A  1 7 . 4 2 1 . 6 9 4 - 4  6 0 , 0 0  4 1
 0 1 6 5 0 0 1 0 8 9  B E T Â N I A  T A R G I N O  S I L V A  L O P E S  3 4 0 6 7 8 9 6 3  6 0 , 0 0  4 2
 0 1 6 5 0 0 8 1 6 8  V A N I L D A  D A  S I L V A  L I M A  G U E L F I  4 1 9 3 6 9 5 5 7  6 0 , 0 0  4 3
 0 1 6 5 0 0 5 9 7 6  M I C H E L E  M A R I A  D A  C O N C E I Ç Ã O  4 0 2 2 3 1 4 4 2  6 0 , 0 0  4 4
 0 1 6 5 0 0 1 8 3 6  D A N I E L E  C R I S T I N E  D I A S  3 4 4 1 7 8 3 9 0  6 0 , 0 0  4 5
 0 1 6 5 0 0 3 8 5 1  J E A N E  O L I V E I R A  B A R B O S A  3 6 9 4 0 9 9 8 - x  6 0 , 0 0  4 6
 0 1 6 5 0 0 3 8 4 6  J E A N  P I R E S  D E  C A M A R G O  5 0 0 7 4 5 3 5 - 3  6 0 , 0 0  4 7
 0 1 6 5 0 0 2 9 0 7  F E R N A N D A  C A R I N E  D A  S I L V A  S I Q U E I R A  4 2 2 2 9 8 1 0 4  6 0 , 0 0  4 8
 0 1 6 5 0 0 7 8 2 1  T A T I A N E  R I B E I R O  S A N T O S  C O S T A  5 2 7 7 5 2 2 9 0  6 0 , 0 0  4 9
 0 1 6 5 0 0 7 1 6 5  R O S E M E I R E  D O S  R E I S  3 2 2 2 3 6 6 5 4  5 7 , 5 0  5 0
 0 1 6 5 0 0 0 3 5 6  A L I Ã  A L V E S  D E  O L I V E I R A  3 0 6 6 4 3 0 5 4  5 7 , 5 0  5 1
 0 1 6 5 0 0 3 3 0 3  G I S E L E  D A R C  A U G U S T O  P E R E I R A  4 1 0 6 9 8 3 8 6  5 7 , 5 0  5 2
 0 1 6 5 0 0 8 4 5 1  Z E L M A  G U E D E S  D E  S O U Z A  3 5 9 2 2 3 9 0 - 4  5 7 , 5 0  5 3
 0 1 6 5 0 0 4 3 2 6  J U C I L E N E  S O U S A  S I L V A  3 8 8 6 7 5 1 8 4  5 7 , 5 0  5 4
 0 1 6 5 0 0 1 5 7 4  C L E I D E  A P A R E C I D A  D A  C O S T A  3 4 2 3 1 0 0 6 - 9  5 7 , 5 0  5 5
 0 1 6 5 0 0 7 1 7 4  R O S E M E R E  D E  S O U Z A  B E Z E R R A  3 4 6 0 5 2 9 0 7  5 7 , 5 0  5 6
 0 1 6 5 0 0 6 1 7 3  N A T I E L E  V I E I R A  D E  O L I V E I R A   4 8 9 5 9 2 4 0 5  5 7 , 5 0  5 7
 0 1 6 5 0 0 4 5 2 3  K E I L A  T A T I A N A  G U S M Ã O  D A  S I L V A  O L I V E I R A  4 1 2 2 6 5 7 0 9  5 7 , 5 0  5 8
 0 1 6 5 0 0 2 0 3 3  D I L M A  F R A N C I S C A  D E  O L I V E I R A  2 2 . 1 2 7 . 8 8 7 - 4  5 7 , 5 0  5 9
 0 1 6 5 0 0 1 5 7 5  C L E I D E  B A R B O S A  D A  S I L V A  4 2 4 0 8 1 7 8 7  5 5 , 0 0  6 0
 0 1 6 5 0 0 1 9 3 9  D E B O R A  R O D R I G U E S  D E  L I R A  2 7 5 9 8 0 3 7 6  5 5 , 0 0  6 1
 0 1 6 5 0 0 7 6 3 2  S O N I A  M A R I A  A L V E S  D I A S  3 0 9 1 9 0 3 1 9  5 5 , 0 0  6 2
 0 1 6 5 0 0 4 7 4 2  L I L I A N  M A C I E L  B A T I S T A   3 4 6 6 0 0 3 9 - x  5 5 , 0 0  6 3
 0 1 6 5 0 0 7 3 1 5  S A N D R A  R O B E R T A    D E  L I M A   M O R E I R A  2 0 7 6 1 4 9 2 - 1  5 5 , 0 0  6 4
 0 1 6 5 0 0 3 9 0 9  J E S S É  I S R A E L  B R A I D O  5 6 8 2 2 6 4 0 9  5 5 , 0 0  6 5
 0 1 6 5 0 0 0 4 2 5  A L L A N  C L E Y T O N  M O R E I R A  A M A N C I O  3 4 0 4 9 1 2 8 0  5 5 , 0 0  6 6
 0 1 6 5 0 0 5 1 9 5  M A R C E L O  H E N R I Q U E  D A  S I L V A   4 5 6 3 8 7 4 9 3  5 2 , 5 0  6 7
 0 1 6 5 0 0 1 4 1 7  C I C E R A  I R E N E  D A  S I L V A   2 7 2 3 2 4 0 0 0  5 2 , 5 0  6 8
 0 1 6 5 0 0 6 1 1 6  N A I R  R O D R I G U E S  D A  S I L V A  3 0 9 8 1 0 3 3 4  5 2 , 5 0  6 9
 0 1 6 5 0 0 1 4 4 6  C Í N T I A  A P A R E C I D A  R A Y M U N D O  P A N Z A R I N I  2 8 9 7 7 4 5 1 2  5 2 , 5 0  7 0
 0 1 6 5 0 0 7 1 0 2  R O S A N G E L A  D E  F A T I M A  B A R R O S  J O R G E  2 0 2 1 7 8 8 0 - 8  5 2 , 5 0  7 1
 0 1 6 5 0 0 6 5 1 3  P R I S C I L A  D E  C A R V A L H O  A L V E S  D E L L A M U R A  4 0 8 6 1 0 7 0 - 0  5 2 , 5 0  7 2
 0 1 6 5 0 0 3 0 2 8  F R A N C É L I A  S I L V A  S A L E S  D E  S O U Z A  3 7 4 2 3 4 5 8 9  5 2 , 5 0  7 3
 0 1 6 5 0 0 1 8 6 5  D A N I L O  L E I T E  D A  S I L V A  4 6 9 7 6 0 8 4 9  5 2 , 5 0  7 4
 0 1 6 5 0 0 2 2 3 6  E D S A N G E L A  C R I S T I N A  S A N T I A G O  S A N T O S  3 6 6 5 7 9 9 4 0  5 2 , 5 0  7 5
 0 1 6 5 0 0 7 8 7 1  T H A I S  C O R R E I A  S I L V A  5 3 5 1 9 4 8 6 9  5 2 , 5 0  7 6
 0 1 6 5 0 0 7 0 2 2  R O G E R I O  P E R E I R A  D E  J E S U S  3 2 0 8 7 3 1 2 - 2  5 2 , 5 0  7 7
 0 1 6 5 0 0 2 9 9 0  F L A V I A  B E L T E R  F E R R E I R A   4 0 1 0 1 9 9 9 8  5 0 , 0 0  7 8
 0 1 6 5 0 0 3 9 1 9  J E S S I C A  C O R R E I A  M E N D E S  C U N H A  4 7 7 1 4 1 1 2 2  5 0 , 0 0  7 9
 0 1 6 5 0 0 7 2 1 2  R O S I R E N I  A P A R E C I D A  D O S  S A N T O S  3 2 6 7 4 4 0 3 4  5 0 , 0 0  8 0
 0 1 6 5 0 0 2 7 3 9  F A B I A N A  B A T I S T A  D E  O L I V E I R A  C A R D O S O  4 0 . 5 1 4 . 5 7 3 - 1  5 0 , 0 0  8 1
 0 1 6 5 0 0 5 0 0 1  L U I S  F I L I P E  D E  O L I V E I R A  B O R G E S  3 7 6 3 3 4 0 9 5  5 0 , 0 0  8 2
 0 1 6 5 0 0 7 5 1 6  S I L V I A  M A R I A  P E D R O S O  L E I T E  2 2 0 8 1 5 7 5 - 6  5 0 , 0 0  8 3
 0 1 6 5 0 0 5 9 8 8  M I C H E L I  B O N I F Á C I O  F L Ô R  4 9 . 3 4 9 . 7 7 6 . 6  5 0 , 0 0  8 4
 0 1 6 5 0 0 4 8 9 4  L U C I A N A  N U N E S  D O S  S A N T O S  D A  S I L V A  F E R R E I R A  2 4 6 1 2 3 8 6 2  5 0 , 0 0  8 5
 0 1 6 5 0 0 3 8 0 5  J A Q U E L I N E  A P A R E C I D A  D O M I N G O S  G O U L A R T  4 4 1 1 8 5 1 7 4  5 0 , 0 0  8 6
 0 1 6 5 0 0 1 9 7 3  D E N I S E  D E  F A T I M A  D O  M O N T E  E U G E N I O  3 6 8 1 5 9 5 7 7  5 0 , 0 0  8 7
 0 1 6 5 0 0 7 4 5 9  S I L M A R A  D A  S I L V A  R A M O S  R I B E I R O  3 6 2 7 9 9 8 7 - 8  5 0 , 0 0  8 8

C A R G O :  A G E N T E  D E  S E R V I Ç O S  D E  A L I M E N T A Ç Ã O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 5 6 9 4  M A R I A  P A I M  D E  O L I V E I R A  2 1 8 1 7 1 5 7 2  8 0 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 0 6 6 3  A N A  S U L A M I T A  D A  C O N C E I Ç Ã O  C R U Z  4 0 2 4 5 0 3 7 1  7 7 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 4 8 1 6  L U A R A  F L O R E N C I O  D E  O L I V E I R A  4 6 4 5 1 1 4 2 2  7 7 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 6 8 6 7  R I G L É I A  D E  C A S T R O  S A N T O S  1 4 6 6 2 9 3 6  7 7 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 4 5 8 9  L A N A  R I S K  M A R T I N S  1 1 6 1 6 3 6 6 5  7 5 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 0 6 8 5  A N D E R S O N  D A  S I L V A  B O R G E S  3 0 8 6 5 1 4 9 - 2  7 2 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 6 5 9 6  R A F A E L  M O U R E I R A  D O S  S A N T O S  3 5 9 9 7 8 8 9 7  7 2 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 3 8 7 6  J E F F E R S O N  M I N G U E S  R E I S  4 2 5 9 1 4 4 8 - 3  7 2 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 6 5 7 3  R A F A E L  D A  S I L V A  F I G U E R E D O  4 6 3 4 8 0 3 9 9  7 0 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 5 8 7 8  M A R T A  M E L O  P A T R I C I O  D A  S I L V A  2 8 3 9 1 0 3 5 - 5  7 0 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 5 9 4 9  M E I R E  D O N I Z E T E  P I R E S  1 9 6 9 6 3 7 1 0  7 0 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 2 4 8 1  E L I S A B E T E  P A N Z A R I N I  L A B L I U K  2 3 2 9 5 0 4 8 9  6 7 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 4 4 3 3  J U S S I R L E N A  D A  S I L V A  G O M E S  P R A T E S  4 3 3 3 6 6 8 7 4  6 7 , 5 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 1 8 0 8  D A N I E L A  F E R R E I R A  D E  L U C E N A  A L V E S  3 0 9 8 2 1 1 9 8  6 7 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 5 4 5 8  M A R I A  C R I S T I N A  D E  J E S U S  M O R A E S  N U N E S  3 5 5 6 4 8 6 6 0  6 7 , 5 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 6 1 1 2  N A I A R A  M A R I A  A L B U Q U E R Q U E  A L V E S  4 6 5 8 3 1 0 9 6  6 7 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 2 6 3 0  E R I D E  R O D R I G U E S  D A  S I L V A   1 7 1 6 3 9 3 3 9  6 7 , 5 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 0 8 8 0  A N G E L Y  A L E X A N D R A  H E R B A S  C A M A C H O  1 7 1 2 1 4 9 7 4  6 7 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 7 6 8 4  S U E L L E N  C R I S T I N A  D O S  A N J O S  D E  P A U L A  4 7 7 8 3 4 3 5 8  6 7 , 5 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 7 7 4 8  T A L I T A  M A R Q U E S A  C A N D I D O  3 4 0 6 8 2 0 4 8  6 7 , 5 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 5 0 1 0  L U I Z  A L B E R T O  K I S S  D O M I N G O S  3 3 7 1 8 5 8 4 0  6 5 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 6 2 2 6  N I L S O N  C A L D E R O N  P E R E I R A  3 0 8 6 1 3 1 3 - 2  6 5 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 4 1 2 4  J O S É  A V E L I N O  D A  S I L V A  2 6 6 7 5 3 3 0 9  6 5 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 7 4 2 0  S H E I L E  F I D E L I S  P I N H E I R O  S I M O E S  4 3 3 6 8 7 0 7 1  6 5 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 4 6 6 3  L E N A L D A  D A  S I L V A  S A N T O S  L I M A  2 3 8 4 7 5 3 9 6  6 5 , 0 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 2 6 3 4  E R I K A  C A R O L I N A  D A  S I L V A  4 5 3 3 9 6 4 6 x  6 5 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 8 0 7 0  V A L M I R A  T A R G I N O  D E  S O U Z A  1 3 6 7 4 5 1 3 1  6 5 , 0 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 4 4 5 3  K A R I N  F E R N A N D E S  D A R I O  2 2 6 9 3 3 3 3  6 5 , 0 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 3 7 5 1  J A N A I N A  B A R B O S A  D O S  S A N T O S  4 2 4 3 5 8 4 0 2  6 5 , 0 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 1 3 4 6  C A T I A  R I B E I R O  P E R E I R A  4 2 0 4 2 5 1 6 0  6 5 , 0 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 3 2 7 7  G I L V A N  H E R C U L A N O  D E  S O U Z A  1 5 1 8 4 5 8 2 7  6 5 , 0 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 1 7 0 2  C R I S T I N A  D U T R A  2 5 0 8 7 6 2 6 7  6 5 , 0 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 7 4 9 5  S I L V I A   N E Y   S A N T O S   D E  F R E I T A S  3 7 3 2 8 7 7 8 1  6 2 , 5 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 8 2 3 5  V I L M A  M O R E I R A  D E  J E S U S  P I N H E I R O  2 9 1 5 6 2 6 5 6  6 2 , 5 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 3 0 4 0  F R A N C I M A R A  B A S T O S  T E I X E I R A  S I L V A  4 3 2 2 8 8 7 2 7  6 2 , 5 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 7 9 4 2  T H I A G O  H E N R I Q U E  S A N T O S  4 7 3 1 5 1 1 7 0  6 2 , 5 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 0 6 2 7  A N A  P A U L A  D I A S  4 2 6 1 0 6 3 3 7  6 2 , 5 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 4 1 9 6  J O S É  L U I Z  B E R T O L D O  G A L I N D O  1 9 1 1 9 2 9 2 2  6 2 , 5 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 1 6 7 9  C R I S T I A N E  M O R E I R A  D E  C A R V A L H O  4 6 1 8 7 2 3 8 9  6 2 , 5 0  3 9
 0 1 6 5 0 0 4 3 3 7  J U L I A N A  A L V E S  D A  S I L V A  4 9 6 0 5 6 6 7 0  6 2 , 5 0  4 0
 0 1 6 5 0 0 1 3 1 9  C A R O L I N E  S A N T I A G O  X A V I E R  5 5 9 2 6 3 7 7 - 6  6 2 , 5 0  4 1
 0 1 6 5 0 0 0 7 9 3  A N D R E I A  A P A R E C I D A  D E  O L I V E I R A  A R A U J O  2 4 9 7 4 3 8 3 - 8  6 2 , 5 0  4 2
 0 1 6 5 0 0 1 2 0 7  C A M I L A  D E M O R A E S  S I M O E S  4 2 0 9 9 0 5 4 9  6 2 , 5 0  4 3
 0 1 6 5 0 0 7 1 6 7  R O S E M E I R E  G A L V Ã O  3 6 0 1 4 0 2 4 5  6 0 , 0 0  4 4
 0 1 6 5 0 0 3 2 4 6  G I L B E R T O  V I E I R A  B A R R O S  4 4 1 7 1 3 0 1 4  6 0 , 0 0  4 5
 0 1 6 5 0 0 6 3 6 3  P A T R I C I A  M E N D E S  D E  O L I V E I R A  S O U S A  4 8 6 0 6 5 9 4 7  6 0 , 0 0  4 6
 0 1 6 5 0 0 7 4 4 1  S I D N E Y  A D R I A N O  G O M E S  2 4 7 2 4 5 9 6 3  6 0 , 0 0  4 7
 0 1 6 5 0 0 7 3 3 8  S A R A H  A N G E L I C A  M A R T I N S  D A  S I L V A  3 4 8 9 8 9 0 1 5  6 0 , 0 0  4 8
 0 1 6 5 0 0 2 4 2 9  E L I A N E  C E Z A R I O  F R E I T A S  1 9 8 4 4 0 7 6 5  6 0 , 0 0  4 9
 0 1 6 5 0 0 5 2 7 0  M A R C I L E N E  V E L O S O  D E  S O U S A  S I L V A  4 9 4 8 5 5 7 7  6 0 , 0 0  5 0
 0 1 6 5 0 0 6 5 6 1  Q U E R E N  D I A N A  B R A N D Ã O  D A  S I L V A  4 5 1 5 9 8 9 1 X  6 0 , 0 0  5 1
 0 1 6 5 0 0 3 7 4 1  J A M I L E  D A  S I L V A  S A N T O S  5 8 1 8 6 9 7 6 x  6 0 , 0 0  5 2
 0 1 6 5 0 0 5 5 9 3  M A R I A  I S A B E L  A N D E R S E N  3 4 0 4 9 1 6 0 7  6 0 , 0 0  5 3
 0 1 6 5 0 0 6 6 8 8  R E G I A N E  A N D R A D E  D E  S O U S A  4 5 3 9 0 6 9 4 1  6 0 , 0 0  5 4
 0 1 6 5 0 0 1 9 8 3  D E N I S E  I N A C I A  D A  S I L V A  G A M A   2 4 5 6 3 7 9 3 x  6 0 , 0 0  5 5
 0 1 6 5 0 0 1 5 5 9  C L A U D I O N O R  D E  F R E I T A S  5 3 5 1 8 4 4 8 7  6 0 , 0 0  5 6
 0 1 6 5 0 0 0 8 0 1  A N D R E I A  D E  O L I V E I R A   R O M E I R O  3 7 9 8 7 7 4 9 1  6 0 , 0 0  5 7
 0 1 6 5 0 0 3 5 2 4  I D I E M E  A P A R E C I D A  D A  S I L V A  H E N R I Q U E  3 0 9 1 7 1 8 9 1  6 0 , 0 0  5 8
 0 1 6 5 0 0 2 7 6 4  F A B I A N A  P I C C O L O  L I M A   5 9 1 4 3 3 0 1 1  5 7 , 5 0  5 9
 0 1 6 5 0 0 1 9 0 6  D A Y A N E  A P A R E C I D A  C O N C E I Ç Ã O  P E R E I R A  4 7 2 5 3 1 3 9 6  5 7 , 5 0  6 0
 0 1 6 5 0 0 4 4 5 8  K A R I N A  D O S  S A N T O S  4 1 8 2 4 0 4 8 6  5 7 , 5 0  6 1
 0 1 6 5 0 0 1 3 9 4  C H A R L E S  H E R C U L A N O  D E  S O U Z A  3 0 0 5 7 6 9 5 x  5 7 , 5 0  6 2
 0 1 6 5 0 0 8 2 2 7  V I C T O R  M E I R E L E S  D E  S O U Z A  4 6 5 9 9 9 0 0 1  5 7 , 5 0  6 3
 0 1 6 5 0 0 4 2 4 9  J O S E F A  D O S  S A N T O S  3 5 6 5 9 7 2 1 0  5 7 , 5 0  6 4
 0 1 6 5 0 0 7 7 7 8  T A N I A  C R I S T I N A  P A U L I N O  D E  C A R V A L H O  1 3 7 7 8 5 8 2 3  5 7 , 5 0  6 5
 0 1 6 5 0 0 8 3 8 3  W E S L E Y  A L V E S  F E R R E I R A  3 5 3 5 7 5 1 2 4  5 7 , 5 0  6 6
 0 1 6 5 0 0 7 4 0 7  S H E I L A  C R I S T I N A  D A  S I L V A  4 8 2 0 8 4 6 7 4  5 7 , 5 0  6 7
 0 1 6 5 0 0 7 8 4 7  T E O R I P E S  R I G H E T T I  L E I T E  6 1 9 6 3 6 5 3  5 5 , 0 0  6 8
 0 1 6 5 0 0 6 8 7 9  R I T A  D E  C A S S I A  D A  S I L V A  3 4 8 2 1 0 8 2 - 6  5 5 , 0 0  6 9
 0 1 6 5 0 0 1 7 3 2  D A I A N E  D E  A R A U J O  S I L V A  4 8 4 5 3 8 4 9 4  5 5 , 0 0  7 0
 0 1 6 5 0 0 5 8 6 0  M A R L I  H E N R I Q U E  D A  S I L V A  S I Q U E I R A  1 8 0 1 2 9 4 6 6  5 5 , 0 0  7 1
 0 1 6 5 0 0 7 7 3 1  T A I S  O Z O R I O  F E R N A N D E S  D A  S I L V A  4 3 8 4 8 3 5 4 6  5 5 , 0 0  7 2
 0 1 6 5 0 0 0 6 3 3  A N A  P A U L A  F E R R E I R A  D E  L I M A  4 2 5 8 6 9 3 9 8  5 5 , 0 0  7 3 
 0 1 6 5 0 0 4 9 5 9  L U C I M A R A  P A D I L H A  D O S  S A N T O S  4 4 0 5 7 2 0 5 - 8  5 5 , 0 0  7 4
 0 1 6 5 0 0 2 2 2 0  E D N A  Q U E I R O Z  B A S T O S  2 4 . 9 7 8 . 5 4 1 - 9  5 5 , 0 0  7 5
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DISPÕE SOBRE A PRORROGAÇÃO DA VIGÊNCIA DO CONCURSO PÚBLICO – EDITAL N° 009/2012, RE-
ALIZADO     NO DIA 11/12/2012 E HOMOLOGADO EM 13/12/2013.

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, PRORROGA por mais 02 (dois) anos o 
prazo de validade do Concurso Público - Edital n° 009/2012, tendo em vista seu vencimento em 12/12/2015, de acordo 
com o disposto no Artigo 10º, do Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Santana de Parnaíba, Lei n° 034 de 
25/05/2011 e do Artigo 37, inciso III, da Constituição Federal, por meio da Comissão Organizadora, para continuidade do 

preenchimento dos cargos de Guarda Municipal Comunitário - Masculino.  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 5 ATOS OFICIAIS

O maior programa de iluminação pública: 100 km de vias iluminadas pagas
C A R G O :  A G E N T E  D E  S E R V I Ç O S  D E  A L I M E N T A Ç Ã O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O     I D E N T I D A D E    NOTA FINAL   CLASSIFICAÇÃO
 0 1 6 5 0 0 3 0 7 9  F R A N C I S C O  C A N I N D E  F E R R E I R A  L I N O  5 6 9 7 4 0 7 3 3  5 5 , 0 0  7 6
 0 1 6 5 0 0 2 6 3 5  E R I K A  D A  C O S T A  P A U L I N O  2 7 6 2 4 7 3 5 8  5 5 , 0 0  7 7
 9 1 6 5 0 0 0 0 0 2  A N N I E  M A R Q U E S  4 0 5 2 0 3 9 6 2  5 5 , 0 0  7 8
 0 1 6 5 0 0 0 4 1 1  A L I N E  P E R E I R A  B A L S O T E  3 4 6 5 2 9 0 8 6  5 5 , 0 0  7 9
 0 1 6 5 0 0 2 0 9 0  D O U G L A S  G U I M A R A E S  D E  O L I V E I R A   4 7 4 4 9 9 5 2 - 2  5 5 , 0 0  8 0
 0 1 6 5 0 0 5 8 8 8  M A R T I M I A N A  R A I N H A  S A L V A D O R  B A R B O S A  4 6 9 5 9 7 0 8 - 2  5 5 , 0 0  8 1
 0 1 6 5 0 0 5 5 4 0  M A R I A  E C L E  D O S  S A N T O S  2 4 9 7 2 1 1 2 0  5 5 , 0 0  8 2
 0 1 6 5 0 0 0 6 4 0  A N A  P A U L A  N U N E S  3 5 3 3 0 5 2 4 8  5 2 , 5 0  8 3
 0 1 6 5 0 0 8 1 6 7  V A N I L D A  D A  S I L V A  L I M A  G U E L F I  4 1 9 3 6 9 5 5 7  5 2 , 5 0  8 4
 0 1 6 5 0 0 7 4 5 4  S I L E N E  J A C O B  N A S C I M E N T O  3 4 6 2 6 6 2 8 2  5 2 , 5 0  8 5
 0 1 6 5 0 0 4 4 2 9  J U S S A R A  C O S T A  F E R R E I R A  9 5 4 6 4 7 6 9  5 2 , 5 0  8 6
 0 1 6 5 0 0 5 6 7 9  M A R I A  M A R L E N E  D O  C A R M O  2 1 3 2 4 2 9 2 8  5 2 , 5 0  8 7
 0 1 6 5 0 0 7 4 2 4  S H I R L E I  A  S  S A N T O S  2 7 0 2 2 4 2 3 3  5 2 , 5 0  8 8
 0 1 6 5 0 0 3 8 8 8  J E N I F E R  R E G I N A  L E I T E  S I L V A  4 2 5 9 0 9 9 9 2  5 2 , 5 0  8 9
 0 1 6 5 0 0 7 3 1 9  S A N D R A  S A N T O S  S O A R E S  2 7 7 7 0 6 4 9 x  5 2 , 5 0  9 0
 0 1 6 5 0 0 5 4 2 3  M A R I A  B A R B O S A  L I M A  2 3 2 9 4 9 2 9 3  5 2 , 5 0  9 1
 0 1 6 5 0 0 1 0 5 5  B E A T R I Z  S I L V A  D O S  S A N T O S  4 2 4 9 0 9 8 3 2  5 2 , 5 0  9 2
 0 1 6 5 0 0 6 1 1 9  N A N C I  M A R G A R E T H  P R O C O P I O  2 2 9 6 1 4 9 7 8  5 2 , 5 0  9 3
 0 1 6 5 0 0 5 5 2 5  M A R I A  D O  C A R M O  R O S E N D O  D A  S I L V A  2 3 2 9 4 5 0 5 6  5 2 , 5 0  9 4
 0 1 6 5 0 0 0 1 9 3  A L A N A  S I L V A  D E  C A R V A L H O  3 6 7 0 8 6 3 3 5  5 2 , 5 0  9 5
 0 1 6 5 0 0 5 4 0 7  M A R I A  A P A R E C I D A  F I A U X  3 5 9 3 8 1 5 2 2  5 2 , 5 0  9 6
 0 1 6 5 0 0 8 2 8 6  V I V I A N E  D A  C R U Z  D E   G O U V E I A  K R E W E R  4 2 5 8 6 6 9 4 4  5 2 , 5 0  9 7
 0 1 6 5 0 0 8 4 5 2  Z E N A I D E  D A  S I L V A  S A N T O S  1 9 9 5 2 9 3 6  5 2 , 5 0  9 8
 0 1 6 5 0 0 3 8 5 3  J E A N I  V I C E N T E  A N T U N E S  G A R C I A  4 2 6 1 6 7 7 4 0  5 2 , 5 0  9 9
 0 1 6 5 0 0 0 6 7 6  A N D E R S O N  A L V E S  S I L V A  4 6 6 9 1 3 8 4 9  5 2 , 5 0  1 0 0
 0 1 6 5 0 0 5 0 7 8  L U T E R C I A  A P A R E C I D A  B E R N A R D O  F E R N A N D E S  1 8 5 1 9 3 8 6 . 9  5 2 , 5 0  1 0 1
 0 1 6 5 0 0 4 8 6 6  L U C I A N A  A P A R E C I D A  D U A R T E  D A  S I L V A  4 2 4 1 9 6 4 1 4  5 2 , 5 0  1 0 2
 0 1 6 5 0 0 5 6 1 5  M A R I A  J O S E  B E Z E R R A  D E  A L M E I D A  3 8 6 1 1 9 1 2 0  5 0 , 0 0  1 0 3
 0 1 6 5 0 0 3 7 9 3  J A N E T E  R O D R I G U E S  S I L V A  D E  M E L O  2 3 1 0 3 9 9 6 7  5 0 , 0 0  1 0 4
 0 1 6 5 0 0 7 8 6 8  T H A I S  A P A R E C I D A  D E  S O U Z A   3 4 5 5 9 0 7 0 - 3  5 0 , 0 0  1 0 5
 0 1 6 5 0 0 5 3 7 1  M A R I A  A N A D E T E  D E  S A N T A N A  R A M O S  3 7 6 8 9 9 5 4 2  5 0 , 0 0  1 0 6
 0 1 6 5 0 0 0 3 9 8  A L I N E  L O P E S  R O D R I G U E S  D E  A R A U J O  5 3 3 3 3 4 7 2 - x  5 0 , 0 0  1 0 7
 0 1 6 5 0 0 5 1 1 0  M A G N A L V A  O L I V E I R A  P R A T E S  5 2 6 3 6 2 2 5 x  5 0 , 0 0  1 0 8
 0 1 6 5 0 0 1 5 9 7  C L E I T O N  A N T O N I O  D A  S I L V A  4 4 1 8 2 6 5 6 8  5 0 , 0 0  1 0 9
 0 1 6 5 0 0 0 5 6 1  A N A  G I S E L E  D E  M O U R A  4 4 9 5 0 9 8 5 0  5 0 , 0 0  1 1 0
 0 1 6 5 0 0 7 1 6 4  R O S E M E I R E  D E  L I M A  D A  S I L V A  4 6 . 8 4 3 . 2 4 1 - 3  5 0 , 0 0  1 1 1
 0 1 6 5 0 0 0 5 4 0  A N A  C O N C E I Ç Ã O  A R R U D A  2 3 6 6 3 1 0 0 7  5 0 , 0 0  1 1 2
 0 1 6 5 0 0 0 5 5 3  A N A  C Y N T I A  S C H U L L E R  D E  C E R Q U E I R A  2 7 3 2 6 6 1 6 0  5 0 , 0 0  1 1 3
 0 1 6 5 0 0 0 4 4 8  A L Z I R A  P E R E I R A  F R A N C I S C O  2 3 2 1 0 8 6 5 1  5 0 , 0 0  1 1 4
 0 1 6 5 0 0 2 4 0 6  E L I A N A  F R A N Ç A  D O S  A N J O S  3 4 8 7 9 7 2 5 4  5 0 , 0 0  1 1 5
 0 1 6 5 0 0 7 2 1 0  R O S I N E I D E  N A S C I M E N T O  G O M E S  2 6 6 5 5 0 0 6 - x  5 0 , 0 0  1 1 6
 0 1 6 5 0 0 7 3 0 9  S A N D R A  R E G I N A  D A  S I L V A  T O D O  2 5 1 2 5 1 1 6 0  5 0 , 0 0  1 1 7

C A R G O :  L A V A D O R
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O     I D E N T I D A D E    NOTA FINAL   CLASSIFICAÇÃO
 0 1 6 5 0 0 0 3 3 4  A L E X A N D R E  P R O C Ó P I O  2 8 7 9 1 8 8 6 5  8 0 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 5 1 0 0  M A E L S O N  R O D R I G U E S  C A V A L C A N T E  2 9 4 3 8 3 0 3 - 7  7 6 , 6 7  2
 0 1 6 5 0 0 3 5 3 4  I L D A  R O C H A  D I A S  B A L D U I N O  2 8 9 7 7 4 5 3 6  7 3 , 3 3  3
 0 1 6 5 0 0 3 5 4 0  I L S O N  B A L D U I N O  5 4 1 3 0 6 6 7 - 4  7 3 , 3 3  4
 0 1 6 5 0 0 1 1 9 1  C A I O  S O U Z A  A L V E S  3 2 2 7 2 6 2 8 1  7 0 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 4 6 2 5  L E A N D R O  F E R N A N D E S  D E   S O U Z A  2 4 7 3 6 5 3 0 0  7 0 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 2 7 1 2  E V E R S O N  M E D E I R O S  C I P R I A N O  3 6 2 7 4 4 6 2 2  7 0 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 1 0 7 5  B E N E D I T O  R E N A T O  D E  P A U L A  1 5 5 9 1 7 3 8 9  6 6 , 6 7  8
 0 1 6 5 0 0 1 4 8 0  C L A U D E C I  R O S A  D E  S O U Z A  5 4 3 8 8 1 6 8 4  6 3 , 3 3  9
 0 1 6 5 0 0 1 9 6 2  D E N I S  P E R E I R A  A R A U J O  4 5 . 2 5 4 . 9 7 7 - 2  6 0 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 3 1 1 2  F R A N K L I N  S O U Z A  D E  J E S U S  4 0 9 3 9 2 7 4 1  6 0 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 5 3 4 3  M A R C O S  P R A T I S  1 7 9 6 9 8 5 4 0  6 0 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 1 1 6 8  B R U N O  J E S U S  S A N T O S  3 9 7 0 9 4 1 9 - X  5 6 , 6 7  1 3
 0 1 6 5 0 0 3 7 1 6  J A E L Z O  D O S  S A N T O S  2 7 6 3 8 5 9 7 4  5 6 , 6 7  1 4
 0 1 6 5 0 0 2 8 7 1  F E L I P E  C O N D E  A N D R A D E  D A  S I L V A  4 8 9 1 8 7 6 9 9  5 3 , 3 3  1 5
 0 1 6 5 0 0 5 3 3 8  M A R C O S  P A U L O  D O S  S A N T O S  3 3 3 4 9 5 0 4 4  5 3 , 3 3  1 6
 0 1 6 5 0 0 7 5 2 1  S I L V I O  C A R V A L H O  C O R R E I A  2 7 3 0 6 0 1 4  5 3 , 3 3  1 7
 0 1 6 5 0 0 3 2 2 2  G E R M A N O  M A T O S  D O S  S A N T O S  J R  4 6 7 3 4 5 5 7 0      5 0 , 0 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 6 8 4 4  R I C A R D O  L E A N D R O  P I R E S  2 8 3 9 5 6 8 7 2  5 0 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 5 1 7 9  M A R C E L O  D A   S I L V A   P A I X A O  3 3 1 1 7 4 9 2  5 0 , 0 0  2 0

C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 1 1 7 8  B R U N O  S A N T O S  C O S T A  5 0 5 9 5 3 6 6 3  9 6 , 6 7  1
 0 1 6 5 0 0 1 7 8 7  D A N I E L  L U Z  S O A R E S  2 1 . 3 9 5 . 8 3 5 - 1  9 3 , 3 3  2
 0 1 6 5 0 0 0 6 8 6  A N D E R S O N  D A  S I L V A  B O R G E S  3 0 8 6 5 1 4 9 - 2  9 3 , 3 3  3
 0 1 6 5 0 0 3 5 2 8  I G O R  L O P E S  D E  A Z E V E D O  4 1 4 2 4 9 8 6 0  9 3 , 3 3  4
 0 1 6 5 0 0 4 2 0 7  J O S E  N E L S O N  G O N Ç A L V E S  L E A L  1 0 7 7 8 9 0 2 - 4  9 0 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 0 1 4 2  A D R I A N O  D O S  S A N T O S  3 4 1 1 2 7 0 8 5  9 0 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 2 6 5 3  E R N A N D E S  A R A U J O  D E  S O U S A  1 5 0 2 3 7 8  9 0 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 1 6 1 2  C L E U T O  A N D E R S O N  D E  F R E I T A S   2 6 1 5 6 2 6 6 6  9 0 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 8 3 9 9  W I L L E N  S I L V A  C R U Z  1 4 5 4 7 0 8 2 2 0  9 0 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 3 9 7 9  J O Ã O  B A T I S T A  D E  A M O R I M  3 4 9 4 7 5 5 1 9  9 0 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 2 2 5 7  E D S O N  J O S E  D A  G A M A  2 0 4 3 2 9 4 4 - 9  9 0 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 4 9 1 3  L U C I A N O  C O U T I N H O  L A N Z O N I  2 8 1 6 0 0 6 2 4  9 0 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 0 7 2 9  A N D R E  J O S E  V I T O R I N O  4 2 4 3 8 8 9 3 5  9 0 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 2 2 0 1  E D M I R  V A S C O N C E L O S  J U N I O R  4 7 3 0 6 1 5 2 1  9 0 , 0 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 6 9 2 5  R O B E R T O  T E O D O R O  D A  S I L V A  J U N I O R  3 8 5 8 7 4 2 7 3  8 6 , 6 7  1 5
 0 1 6 5 0 0 8 3 3 4  W A L M I R  V A L D I V I A  1 6 2 8 9 9 5 1 8  8 6 , 6 7  1 6
 0 1 6 5 0 0 6 8 3 5  R I C A R D O  D A  C U N H A  A N G E L O T I  4 4 8 3 9 9 0 5 2  8 6 , 6 7  1 7
 0 1 6 5 0 0 4 7 9 4  L U A N  D I A S  D A  C O S T A  2 8 6 5 0 3 7  8 6 , 6 7  1 8
 0 1 6 5 0 0 4 1 4 5  J O S É  C A R L O S  S A N T O S  P I N H E I R O  4 6 9 2 3 9 0 8 6  8 6 , 6 7  1 9
 0 1 6 5 0 0 2 1 5 5  E D I L S O N  J O S É  D A  S I L V A  2 2 1 6 5 6 6 8 - 6  8 6 , 6 7  2 0
 0 1 6 5 0 0 6 0 1 4  M I G U E L  R I B E I R O  D E  O L I V E I R A  3 6 5 4 6 2 6 1 5  8 3 , 3 3  2 1
 0 1 6 5 0 0 0 7 1 6  A N D R A D E  L O P E S  D A  S I L V A  3 4 6 5 3 1 0 1 9  8 3 , 3 3  2 2
 C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A  –  C A N D I D A T O S  A P R O V A D O S  N A S  P R O V A S  O B J E T I V A S  E  C L A S S I F I C A D O S  N O  C O N C U R S O ,  E M  C A D A S T R O  R E S E R V A ,  C O N F O R M E  E S T A B E L E C I D O  N O  E D I T A L  D O
 C O N C U R S O  N º  0 1 / 2 0 1 5 ,  C A P Í T U L O  X I I I ,  S U B I T E M  1 3 . 2 . 3 .
 0 1 6 5 0 0 6 4 9 2  P I E R R E  A L E R R A N D R O  G O M E S  F E R N A N D E Z  7 3 9 2 3 2 0 - 4  8 3 , 3 3  2 3
 0 1 6 5 0 0 5 8 9 8  M A T H E U S  L O P E S  S I L V A  4 4 0 8 6 7 4 6 0  8 3 , 3 3  2 4
 0 1 6 5 0 0 5 0 4 1  L U I Z  F E L I P E  D E  S O U S A  3 6 2 7 3 3 9 2 2  8 3 , 3 3  2 5
 0 1 6 5 0 0 1 3 7 1  C E L I O  D O M I N G O S  P E R E I R A  1 6 3 0 8 6 1 0  8 3 , 3 3  2 6
 0 1 6 5 0 0 7 0 2 7  R O G É R I O  Y U K I O  K A M I Y A  1 2 . 9 9 3 . 3 3 5  8 3 , 3 3  2 7
 0 1 6 5 0 0 2 8 1 4  F Á B I O  J O S É  D A  S I L V A  3 2 2 2 3 0 6 5 2  8 3 , 3 3  2 8
 0 1 6 5 0 0 7 9 2 8  T H I A G O  A P A R E C I D O  B A R B O S A  D E  F A R I A S  4 1 2 0 8 3 2 1 8  8 3 , 3 3  2 9
 0 1 6 5 0 0 4 6 6 9  L E O N E  A L V E S  D E  O L I V E I R A  2 9 5 3 9 9 1 8 1  8 3 , 3 3  3 0
 C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A  –  C A N D I D A T O S  A P R O V A D O S  N A S  P R O V A S  O B J E T I V A S  E  C L A S S I F I C A D O S  N O  C O N C U R S O ,  E M  C A D A S T R O  R E S E R V A ,  C O N F O R M E  E S T A B E L E C I D O  N O  E D I T A L
 D O  C O N C U R S O  N º  0 1 / 2 0 1 5 ,  C A P Í T U L O  X I I I ,  S U B I T E M  1 3 . 2 . 3 .
 0 1 6 5 0 0 0 1 5 1  A D R I A N O  P E R E I R A  A L V E S  3 0 2 0 2 6 9 9 - x  8 3 , 3 3  3 1
 0 1 6 5 0 0 1 4 2 4  C I C E R O  D A  S I L V A  1 2 . 7 7 7 . 5 5 6 - 0  8 3 , 3 3  3 2
 0 1 6 5 0 0 5 0 2 6  L U I Z  C A R L O S  D E  C A M P O S  1 8 4 5 2 7 4 1 7  8 3 , 3 3  3 3
 0 1 6 5 0 0 6 8 4 5  R I C A R D O  L U Í S  D O S  S A N T O S  S I L V A  2 8 1 9 4 3 1 8 7  8 3 , 3 3  3 4
 0 1 6 5 0 0 2 2 7 0  E D S O N  T H I A G O  M E N D E S  D E  A R A Ú J O  4 5 3 3 2 9 5 0 - 0  8 3 , 3 3  3 5
 0 1 6 5 0 0 0 2 3 1  A L E K S A N D E R  D A  S I L V A  T O T H  3 6 8 5 9 9 5 6 5  8 3 , 3 3  3 6
 0 1 6 5 0 0 3 0 2 5  F L O R I S V A L D O  D E  O L I V E I R A  C R U Z  1 3 3 5 0 9 6 9 2  8 3 , 3 3  3 7
 0 1 6 5 0 0 3 7 2 8  J A I M E  S I G N O R I N  5 0 0 2 0 3 4 8 9  8 3 , 3 3  3 8
 0 1 6 5 0 0 2 3 0 0  E D U A R D O  S I L V A  D O S  S A N T O S  2 5 1 1 2 9 0 7 - X  8 3 , 3 3  3 9
 0 1 6 5 0 0 7 6 6 1  S T E P H A N Y  C R I S T I N A  M O R A I S  D A  S I L V A  4 4 0 2 5 0 4 7 x  8 3 , 3 3  4 0
 0 1 6 5 0 0 7 3 7 3  S E R G I O  A P A R E C I D O  C A R D O S O  J A C I N T O  2 6 6 1 1 4 7 3 - 8  8 3 , 3 3  4 1
 0 1 6 5 0 0 4 4 3 5  J U V E N A L  L O P E S  D E  O L I V E I R A  2 2 1 2 8 1 9 3 - 9  8 3 , 3 3  4 2
 0 1 6 5 0 0 7 4 0 1  S E V E R I N O  N I C A C I O  D O S  S A N T O S  7 1 6 9 2 4 1 - 1  8 3 , 3 3  4 3
 0 1 6 5 0 0 7 9 9 1  U B I R A T A M  L P E S  D E  F R E I T A S  2 3 2 7 4 0 9 1 - 4  8 3 , 3 3  4 4
 0 1 6 5 0 0 1 2 7 8  C A R L O S  I V A N  R I B E I R O  D E  S A N T A N A  5 6 2 8 3 9 0 3 3  8 3 , 3 3  4 5
 0 1 6 5 0 0 1 7 6 8  D A N I E L  B E R G O  B A S I L I O  3 2 7 8 1 1 1 9 5  8 3 , 3 3  4 6
 0 1 6 5 0 0 0 1 6 7  A G N A L D O  D I R C E U  S O A R E S  m g  8 0 0 4 2 3 8  8 3 , 3 3  4 7
 0 1 6 5 0 0 4 0 2 5  J O A O  X A V I E R  D E  M E N E S E S  2 7 4 6 6 5 3 1 1  8 3 , 3 3  4 8
 0 1 6 5 0 0 6 8 5 6  R I C A R D O  R O D R I G O  D E  J E S U S  3 4 0 8 4 9 0 2 2  8 0 , 0 0  4 9
 0 1 6 5 0 0 6 9 9 5  R O D R I G O  S I L V A  A R A Ú J O  4 3 9 2 0 4 2 8 8  8 0 , 0 0  5 0
 0 1 6 5 0 0 7 2 4 0  R U I  M E D E I R O S  M O N T E I R O  3 4 . 1 1 2 . 8 8 4 - 3  8 0 , 0 0  5 1
 0 1 6 5 0 0 7 2 8 3  S A M U E L  M O U R A  C A R V A L H O  3 8 4 7 1 8 7 2 3  8 0 , 0 0  5 2
 0 1 6 5 0 0 4 1 0 2  J O S A F A  S E V E R I N O  V A L D E V I N O  D A  S I L V A  2 4 9 7 7 1 7 8 0  8 0 , 0 0  5 3
 0 1 6 5 0 0 2 0 3 9  D I L S O N  N A S C I M E N T O  A L V E S  3 4 1 1 2 7 7 6 0  8 0 , 0 0  5 4
 0 1 6 5 0 0 2 5 5 6  E L V I S  C A R L O S  T A V A R E S  D O S  S A N T O S  3 6 0 8 4 0 9 8 x  8 0 , 0 0  5 5
 0 1 6 5 0 0 5 3 0 3  M A R C I O  R O B E R T O  D U A R T E  A M O R I M  2 8 4 4 2 4 4 9 3  8 0 , 0 0  5 6
 0 1 6 5 0 0 4 8 4 4  L U C A S  S I L V A  C A M P O S  F E R R E I R A  5 3 3 4 1 3 5 1 5  8 0 , 0 0  5 7
 0 1 6 5 0 0 8 3 3 2  W A L L A C E  R O M U A L D O  C O R D E I R O  4 0 8 4 1 7 1 7 1  8 0 , 0 0  5 8
 0 1 6 5 0 0 6 0 9 4  M U R I L O  H E N R I Q U E  S A N T O S  C R U Z  4 8 4 9 9 6 4 7 2  8 0 , 0 0  5 9
 0 1 6 5 0 0 2 8 8 5  F E L I P E  M O N T E I R O  D O S  S A N T O S  4 2 6 5 2 4 3 7 8  8 0 , 0 0  6 0
 0 1 6 5 0 0 4 0 2 2  J O A O  V I T O R  B E N I T E S  P E S T A N A  4 6 . 9 4 7 . 4 6 7 - 1  8 0 , 0 0  6 1
 0 1 6 5 0 0 0 9 0 5  A N T O N I O  C A R L O S  R A B E L L O  B A C O  1 6 8 3 1 9 9 3 7  8 0 , 0 0  6 2
 0 1 6 5 0 0 0 3 4 4  A L E X A N D R O  D A  S I L V A  B A S T O S  2 4 9 7 2 7 5 1 1  8 0 , 0 0  6 3
 0 1 6 5 0 0 4 9 7 5  L U C I V A N  A L V E S  D E  O L I V E I R A  4 2 9 8 0 6 0 6 1  8 0 , 0 0  6 4
 0 1 6 5 0 0 4 9 1 6  L U C I A N O  D E  S O U Z A  R O C H A  3 6 9 5 0 4 7 8 1  8 0 , 0 0  6 5
 0 1 6 5 0 0 6 4 8 0  P E D R O  N U N E S  F R A N C O  2 5 4 0 0 6 6 8 1  8 0 , 0 0  6 6
 0 1 6 5 0 0 2 2 4 8  E D S O N  D O S  S A N T O S   2 2 0 0 6 1 6 8 - 3  8 0 , 0 0  6 7
 0 1 6 5 0 0 6 4 6 7  P E D R O  G A R C I A  J U N I O R  2 7 3 2 9 3 1 1 4  8 0 , 0 0  6 8
 0 1 6 5 0 0 2 9 5 9  F E R N A N D O  E D U A R D O  T E I X E I R A  G O M E S  2 5 9 6 3 5 2 1 2  8 0 , 0 0  6 9
 0 1 6 5 0 0 4 5 5 8  K E W I N  L I N D E N B E R G  O  L I M A  3 6 8 0 2 1 8 2 8  8 0 , 0 0  7 0
 0 1 6 5 0 0 6 7 3 2  R E G I N A L D O  S I L V A  S A N T O S  9 9 6 6 8 6 0 9  8 0 , 0 0  7 1
 0 1 6 5 0 0 6 5 6 6  R A F A E L   D E L F I N O  J E R O N Y M O  4 0 4 7 6 7 1 2 6  8 0 , 0 0  7 2
 0 1 6 5 0 0 3 6 1 7  I S A E L  D E  O L I V E I R A  N E R E S  2 7 3 6 8 4 7 6 0  8 0 , 0 0  7 3
 0 1 6 5 0 0 3 1 9 5  G E N I L B E R T T O  S O U S A  P I N T O  3 9 1 3 3 5 8 1 9  8 0 , 0 0  7 4
 0 1 6 5 0 0 7 3 9 6  S E R G I O  S C I O L A  3 0 6 7 5 4 0 3 4  8 0 , 0 0  7 5
 C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A  –  C A N D I D A T O S  A P R O V A D O S  N A S  P R O V A S  O B J E T I V A S  E  C L A S S I F I C A D O S  N O  C O N C U R S O ,  E M  C A D A S T R O  R E S E R V A ,  C O N F O R M E  E S T A B E L E C I D O  N O  E D I T A L
 D O  C O N C U R S O  N º  0 1 / 2 0 1 5 ,  C A P Í T U L O  X I I I ,  S U B I T E M  1 3 . 2 . 3 .
 0 1 6 5 0 0 6 9 1 3  R O B E R T O  C A R L O S  M O R A E S  2 0 1 7 6 6 5 9 - 0  8 0 , 0 0  7 6
 0 1 6 5 0 0 7 0 1 5  R O G É R I O  J O S É  R A Y M U N D O  2 5 1 3 1 8 4 3 6  8 0 , 0 0  7 7
 0 1 6 5 0 0 6 9 2 6  R O B E R V A L  S E V E R I N O  D A  S I L V A  2 0 1 9 7 2 6 7 0  8 0 , 0 0  7 8
 0 1 6 5 0 0 2 0 9 3  D O U G L A S  R I B E I R O  3 0 0 0 4 1 9 8 6  8 0 , 0 0  7 9
 0 1 6 5 0 0 3 4 9 1  H E R L E N  O L I V E I R A  D E  S O U S A  5 9 7 3 3 6 0 1 5  8 0 , 0 0  8 0
 0 1 6 5 0 0 8 2 5 5  V I N I C I U S  R O Q U E  S A L E S  3 5 6 5 2 3 1 2  7 6 , 6 7  8 1
 0 1 6 5 0 0 3 7 1 4  J A D S O N  M A N O E L  S A N T O S  D E  O L I V E I R A  3 6 0 7 0 3 6 9  7 6 , 6 7  8 2
 0 1 6 5 0 0 7 9 3 0  T H I A G O  B E R T I  L I M A  3 6 6 3 5 2 3 4 9  7 6 , 6 7  8 3
 0 1 6 5 0 0 1 2 7 6  C A R L O S  H E N R I Q U E  S A N T O S  2 9 0 4 0 0 1 4 4  7 6 , 6 7  8 4
 0 1 6 5 0 0 6 7 2 5  R E G I N A L D O  F A R I A  D A  S I L V A  3 5 2 4 3 4 4 3 0  7 6 , 6 7  8 5
 0 1 6 5 0 0 0 1 6 5  A G N A L D O  A R M A N D O  F E R R A Z  3 5 3 7 3 6 7 2 - 7  7 6 , 6 7  8 6
 0 1 6 5 0 0 2 5 9 7  E R A L D O  F E R R E I R A  G O M E S  5 3 0 6 7 1 5 7 _ 8  7 6 , 6 7  8 7
 0 1 6 5 0 0 2 2 4 1  E D S O N  B I S P O  1 7 1 2 3 0 0 7 3  7 6 , 6 7  8 8
 0 1 6 5 0 0 8 4 1 1  W I L L I A N  A L V E S  B A R B O S A  3 2 0 9 9 3 1 2 - 7  7 6 , 6 7  8 9
 0 1 6 5 0 0 6 6 0 4  R A F A E L  S A N D E S  L E I T E  4 6 5 2 8 7 5 5 4  7 6 , 6 7  9 0
 0 1 6 5 0 0 3 2 4 2  G I L B E R T O  F R E I T A S  D A  S I L V A  4 1 3 0 4 1 6 3 - 3  7 6 , 6 7  9 1
 0 1 6 5 0 0 3 9 8 7  J O Ã O  C A R L O S  C A S T A N H A  4 6 2 1 0 3 1 0 9  7 6 , 6 7  9 2
 0 1 6 5 0 0 8 3 5 4  W A S N E I  P E R E I R A  L I M A  J U N I O R  4 6 7 1 7 2 3 6 5  7 6 , 6 7  9 3
 0 1 6 5 0 0 4 3 1 8  J U A N  C A R L O S  C O U T I N H O  4 0 5 5 5 2 7 4 9  7 6 , 6 7  9 4
 0 1 6 5 0 0 1 0 6 2  B E L S I V A L  R E D E M  A L V E S  D O S  S A N T O S  1 7 0 8 3 8 5 5 9  7 6 , 6 7  9 5
 0 1 6 5 0 0 3 6 4 0  I T A M A  F E R R E I R A  D O S  S A N T O S  3 9 9 0 1 6 8 7 9  7 6 , 6 7  9 6
 0 1 6 5 0 0 6 8 1 1  R E N Ê  D O  N A S C I M E N T O  S I L V A   4 9 0 7 6 9 2 7 5  7 6 , 6 7  9 7
 0 1 6 5 0 0 1 3 7 0  C E L I O  B R A Z  D A  S I L V A  2 9 5 2 5 7 2 0 - 9  7 6 , 6 7  9 8
 0 1 6 5 0 0 2 6 0 1  E R E N I L D O  D I A S  D A  S I L V A  S O A R E S  2 9 8 7 5 6 2  7 6 , 6 7  9 9
 0 1 6 5 0 0 7 0 4 2  R O N A L D O  D A  S I L V A  G O M E S  4 5 3 4 8 3 0 9 4  7 6 , 6 7  1 0 0
 0 1 6 5 0 0 4 0 7 6  J O N A S  D A  S I L V A  M A R Q U E S  2 2 . 5 4 7 . 5 6 4 - 9  7 6 , 6 7  1 0 1
 0 1 6 5 0 0 2 2 2 8  E D N E I  D O S  S A N T O S  S I L V A  2 9 4 6 3 0 5 8 2  7 6 , 6 7  1 0 2
 0 1 6 5 0 0 1 6 1 9  C L I D E S  D A  S I L V A  3 0 3 6 1 5 7 8 3  7 6 , 6 7  1 0 3
 0 1 6 5 0 0 6 2 8 9  O S N I  A L V E S  D A  C O S T A  3 3 9 4 0 5 4 9 - 1  7 6 , 6 7  1 0 4
 0 1 6 5 0 0 8 3 7 1  W E L L I N G T O N  D U A R T E  2 6 1 4 8 1 7 8 2  7 6 , 6 7  1 0 5
 0 1 6 5 0 0 2 8 0 7  F A B I O  D A  S I L V A  S A N T O S  2 9 0 0 0 4 3 4 2  7 6 , 6 7  1 0 6
 0 1 6 5 0 0 5 3 5 0  M A R C O S  R O D R I G O  D I A S  4 2 1 8 9 4 7 7  7 6 , 6 7  1 0 7
 0 1 6 5 0 0 7 9 6 8  T I A G O  C O R D E I R O  D A  S I L V A  9 2 7 6 8 6 4  7 6 , 6 7  1 0 8
 0 1 6 5 0 0 2 2 9 2  E D U A R D O  N U N E S  V I E I R A  2 2 3 2 6 0 5 6 - 3  7 6 , 6 7  1 0 9
 0 1 6 5 0 0 0 9 0 1  A N T Ô N I O  C A R L O S  C A S T A N H A  1 2 8 2 4 4 7 2 0  7 6 , 6 7  1 1 0
 0 1 6 5 0 0 5 0 2 9  L U I Z  C A R L O S  L I M A  2 9 . 2 3 8 . 7 7 0 - 2  7 6 , 6 7  1 1 1
 0 1 6 5 0 0 5 3 0 0  M A R C I O  R A F A E L  M A R T I N E S  3 4 1 1 7 7 6 0  7 3 , 3 3  1 1 2
 0 1 6 5 0 0 2 2 4 5  E D S O N  D E  O L I V E I R A  R A M O S  A B A D  3 2 7 9 1 0 7 8 1  7 3 , 3 3  1 1 3
 0 1 6 5 0 0 3 6 4 2  I V A L D O  B A T I S T A  D E  S O U Z A .  3 5 6 9 8 3 2 6 2  7 3 , 3 3  1 1 4
 0 1 6 5 0 0 1 1 1 3  B R A U L I N O   G O M E S  M A R T I N S  M G 8 6 9 4 4 4 7  7 3 , 3 3  1 1 5
 0 1 6 5 0 0 6 6 5 0  R A P H A E L  F A R I A S  D U T R A  4 5 0 4 6 0 5 7 8 3 2  7 3 , 3 3  1 1 6
 0 1 6 5 0 0 2 0 9 6  D O U G L A S  S O A R E S  R I B E I R O  3 3 5 1 9 6 9 9 8  7 3 , 3 3  1 1 7
 0 1 6 5 0 0 6 4 1 7  P A U L O  C É S A R  D E L L I N G  1 9 7 2 6 6 5 4  7 3 , 3 3  1 1 8
 0 1 6 5 0 0 0 2 2 1  A L D I V I N O  T E I X E I R A  G O M E S  2 4 6 8 2 0 8 6 x  7 3 , 3 3  1 1 9
 0 1 6 5 0 0 3 5 7 1  I R A E L S O N  S A N T A N A  D E  S O U Z A  5 6 6 7 7 1 0 6 8  7 3 , 3 3  1 2 0
 C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A  –  C A N D I D A T O S  A P R O V A D O S  N A S  P R O V A S  O B J E T I V A S  E  C L A S S I F I C A D O S  N O  C O N C U R S O ,  E M  C A D A S T R O  R E S E R V A ,  C O N F O R M E  E S T A B E L E C I D O  N O  E D I T A L
 D O  C O N C U R S O  N º  0 1 / 2 0 1 5 ,  C A P Í T U L O  X I I I ,  S U B I T E M  1 3 . 2 . 3 .
 0 1 6 5 0 0 4 1 9 2  J O S E  J U L I O  D A  S I L V A  4 2 3 3 6 1 4 2 9  7 3 , 3 3  1 2 1
 0 1 6 5 0 0 0 4 3 1  A L O N S O  N U N E S  D E  O L I V E I R A  2 5 8 6 8 5 9 3 1  7 3 , 3 3  1 2 2
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Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 6 ATOS OFICIAIS

O maior estoque de medicamentos da região
C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 0 9 5 3  A P A R E C I D O  D I A S  A L V E S  3 3 4 4 2 3 4 6 6  7 3 , 3 3  1 2 3
 0 1 6 5 0 0 3 0 9 4  F R A N C I S C O  E V E R A L D O  P E R E I R A  A L V E S  3 9 5 8 7 5 9 4  7 3 , 3 3  1 2 4
 0 1 6 5 0 0 0 3 4 0  A L E X A N D R E  V I E I R A  D A  S I L V A  3 3 . 7 0 7 . 1 7 0 - 6  7 3 , 3 3  1 2 5
 0 1 6 5 0 0 2 4 5 2  E L I A S  J O S E  D O  N A S C I M E N T O  2 0 2 2 5 0 7 8 - 7  7 3 , 3 3  1 2 6
 0 1 6 5 0 0 7 0 4 7  R O N A L D O  P E R E I R A  N A S C I M E N T O  2 1 7 6 1 9 2 9 0  7 3 , 3 3  1 2 7
 0 1 6 5 0 0 2 6 0 4  E R I C  R O D R I G U E S  R A M O S  3 0 5 0 8 8 9 6 8  7 3 , 3 3  1 2 8
 0 1 6 5 0 0 4 9 2 2  L U C I A N O  S O A R E S  D A  S I L V A   4 4 4 3 1 4 9 3 3  7 3 , 3 3  1 2 9
 0 1 6 5 0 0 3 8 7 3  J E F F E R S O N  G A R C I A  N O G U E I R A  3 2 3 8 2 0 6 0 - 8  7 3 , 3 3  1 3 0
 0 1 6 5 0 0 2 8 4 6  F A B R Í C I O  A F O N S O  R I B E I R O    1 5 2 5 1 7 3 7  7 3 , 3 3  1 3 1
 0 1 6 5 0 0 7 0 5 7  R O N I V A L  S O U Z A  D O S  A N J O S  2 9 8 1 4 5 0 8 X  7 3 , 3 3  1 3 2
 0 1 6 5 0 0 3 7 4 4  J A M Y S O N  S O U Z A  D E  O L I V E I R A  4 7 6 9 8 5 4 8  7 0 , 0 0  1 3 3
 0 1 6 5 0 0 7 8 3 3  T E D S O N  H E N R I Q U E  D E  S O U S A  3 0 . 7 4 2 . 8 3 4 - 5  7 0 , 0 0  1 3 4
 0 1 6 5 0 0 2 0 7 3  D O M I N G O S  R O D R I G U E S  D E  O L I V E I R A  N E T O  1 6 6 0 5 1 3  7 0 , 0 0  1 3 5
 0 1 6 5 0 0 4 6 8 2  L E O N A R D O  V I C T O R  S A N T A N A  D O S  S A N T O S  4 9 8 7 8 3 0 5 4  7 0 , 0 0  1 3 6
 0 1 6 5 0 0 3 9 5 3  J E S S I V A N  T E I X E I R A  R I B E I R O  1 4 2 7 1 1 7 2 0 0 0  7 0 , 0 0  1 3 7
 0 1 6 5 0 0 6 7 2 8  R E G I N A L D O  M E N D E S  D E  A L M E I D A  4 0 5 5 5 5 5 6 8  7 0 , 0 0  1 3 8
 0 1 6 5 0 0 1 6 9 4  C R I S T I A N O  D E  S O U S A  C A R V A L H O  4 2 9 8 2 0 4 0 9  7 0 , 0 0  1 3 9
 0 1 6 5 0 0 4 2 0 2  J O S E  M A R I A  D O S  S A N T O S  1 7 2 1 8 8 9 7 - 0  7 0 , 0 0  1 4 0
 0 1 6 5 0 0 8 3 5 3  W A S H I N G T O N  A P A R E C I D O  V I E I R A  1 8 1 4 7 8 0 6 7  7 0 , 0 0  1 4 1
 0 1 6 5 0 0 4 1 1 9  J O S É  A P A R E C I D O  D A  S I L V A  1 8 8 5 4 1 6 8  7 0 , 0 0  1 4 2
 0 1 6 5 0 0 2 5 7 0  E M E R S O N  F A B I O  R O C H A  B E Z E R R A  2 4 6 1 1 4 7 4 5  7 0 , 0 0  1 4 3
 0 1 6 5 0 0 0 6 9 0  A N D E R S O N  D I A S  B A I O  2 7 3 2 5 2 8 0 X  7 0 , 0 0  1 4 4
 0 1 6 5 0 0 6 9 6 1  R O D R I G O  A P A R E C I D O  B E R A L D O  D O S  S A N T O S  4 0 4 4 1 5 4 2 - 8  7 0 , 0 0  1 4 5
 0 1 6 5 0 0 3 6 3 4  I S R A E L  C A R L O S  S I L V A  3 2 7 8 5 7 0 7 9  7 0 , 0 0  1 4 6
 0 1 6 5 0 0 5 0 3 9  L U I Z  E R O V A L D O  P R A D O  1 4 1 4 4 1 3 7  7 0 , 0 0  1 4 7
 0 1 6 5 0 0 4 5 6 5  K L E B E R  G A L D I N O  D E  B R I T O  3 4 0 6 7 9 6 6 9  7 0 , 0 0  1 4 8
 0 1 6 5 0 0 8 4 2 8  W O L N E Y  D O S  S A N T O S  V I E I R A  1 4 5 4 9 8 5 3  7 0 , 0 0  1 4 9
 0 1 6 5 0 0 0 3 0 8  A L E X A N D R E  A P A R E C I D O  D O S  S A N T O S  3 2 6 7 0 0 9 7 3  7 0 , 0 0  1 5 0
 0 1 6 5 0 0 2 2 0 2  E D M U N D O  O L I V E I R A  S A N T O S  5 0 3 4 4 9 2 6 x  7 0 , 0 0  1 5 1
 0 1 6 5 0 0 1 2 5 2  C A R L O S  A L B E R T O  D E  S A N T A N A  S O U S A  2 2 1 3 5 2 4 7 - 8  7 0 , 0 0  1 5 2
 0 1 6 5 0 0 3 2 2 4  G E R R A L D O  N U N E S  D E  A S S U N Ç Ã O  2 9 . 5 6 2 . 5 0 2 - 8  7 0 , 0 0  1 5 3
 0 1 6 5 0 0 5 0 2 5  L U I Z  C A R L O S  D A  P A Z  D E  O L I V E I R A  D A  S I L V A  3 7 1 4 9 3 2 2 - 5  7 0 , 0 0  1 5 4
 0 1 6 5 0 0 6 8 4 3  R I C A R D O  G U I M A R Ã E S  2 4 6 2 3 8 4 6 - x  7 0 , 0 0  1 5 5
 0 1 6 5 0 0 1 8 8 9  D A V I  G O M E S  D E  A L M E I D A  1 6 9 6 0 9 9 2 3  6 6 , 6 7  1 5 6
 0 1 6 5 0 0 0 4 3 9  A L V A R O  P E R E I R A  C R U Z  4 2 5 7 7 4 6 9 7  6 6 , 6 7  1 5 7
 0 1 6 5 0 0 4 1 8 3  J O S É  I N Á C I O  L O P E S  D E  S E N A  5 3 7 3 3 5 7 4 2  6 6 , 6 7  1 5 8
 0 1 6 5 0 0 4 2 6 2  J O S E N E Y  M A R Ç A L  R I B E I R O  4 4 4 1 8 0 5 3 - 9  6 6 , 6 7  1 5 9
 0 1 6 5 0 0 6 5 8 7  R A F A E L  L E V I  D A  C O S T A  S I L V A  4 9 9 1 5 8 4 4 1  6 6 , 6 7  1 6 0
 0 1 6 5 0 0 1 5 6 1  C L A U D O M I R O  R O C H A  D I A S  1 8 0 0 3 0 6 8 - 1   6 6 , 6 7  1 6 1
 0 1 6 5 0 0 3 0 1 4  F L A V I O  J O S E  R O D R I G U E S  2 0 8 3 7 5 0 3  6 6 , 6 7  1 6 2
 0 1 6 5 0 0 0 7 0 0  A N D E R S O N  M A R T I N S  C A R D O S O  3 6 6 8 0 3 7 2 4  6 6 , 6 7  1 6 3
 0 1 6 5 0 0 0 0 0 4  A B D I A S  R O D R I G U E S  T O R R E S  J U N I O R  5 5 3 9 9 0 8 6  6 6 , 6 7  1 6 4
 0 1 6 5 0 0 3 1 3 8  G A B R I E L  S O U Z A  A R A U J O  4 8 . 9 9 9 . 0 6 4 - 2  6 6 , 6 7  1 6 5
 C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A  –  C A N D I D A T O S  A P R O V A D O S  N A S  P R O V A S  O B J E T I V A S  E  C L A S S I F I C A D O S  N O  C O N C U R S O ,  E M  C A D A S T R O  R E S E R V A ,  C O N F O R M E  E S T A B E L E C I D O  N O  E D I T A L
 D O  C O N C U R S O  N º  0 1 / 2 0 1 5 ,  C A P Í T U L O  X I I I ,  S U B I T E M  1 3 . 2 . 3 .
 0 1 6 5 0 0 3 9 6 3  J O A B  D E  S O U Z A  F E R R E I R A  2 5 7 5 5 5 9 1 2  6 6 , 6 7  1 6 6
 0 1 6 5 0 0 6 2 4 3  N I V A L D O  N A S C I M E N T O  D E  S A N T A N A  2 0 5 2 1 4 3 0 7  6 6 , 6 7  1 6 7
 0 1 6 5 0 0 4 4 3 4  J U V E N A L  G O M E S  S I L V A   5 0 5 1 1 4 5 6 2  6 6 , 6 7  1 6 8
 0 1 6 5 0 0 2 7 2 9  E Z E Q U I E L  D O S  S A N T O S  S O A R E S  5 2 5 9 1 0 3 3 5  6 6 , 6 7  1 6 9
 0 1 6 5 0 0 7 4 4 2  S I D N E Y  A L V E S  P E R E I R A  2 7 7 7 0 9 0 9 x  6 6 , 6 7  1 7 0
 0 1 6 5 0 0 3 4 9 5  H E R M O G E N I O  S I L V A  C A R V A L H O  2 2 6 8 4 0 5 3 - 0  6 6 , 6 7  1 7 1
 0 1 6 5 0 0 0 0 2 7  A D E L I N O  P E R E I R A  D E  C A R V A L H O  1 0 8 5 0 7 7 5 0  6 6 , 6 7  1 7 2
 0 1 6 5 0 0 0 7 0 9  A N D E R S O N  S A L V I A N O  F L O R E S  3 0 6 6 4 2 9 3 1  6 6 , 6 7  1 7 3
 0 1 6 5 0 0 4 0 6 0  J O E L S O N  S O A R E S  D E  A L M E I D A  S I L V A  3 4 0 1 5 0 0 6 3  6 6 , 6 7  1 7 4
 0 1 6 5 0 0 0 9 0 9  A N T O N I O  D E  O L I V E I R A  M O R A I S  3 3 0 5 4 4 7 1  6 6 , 6 7  1 7 5
 0 1 6 5 0 0 0 2 2 0  A L D I V A N  M E S S I A S  D A  S I L V A  4 1  1 2 8  9 7 0 - 6  6 6 , 6 7  1 7 6
 0 1 6 5 0 0 5 9 6 7  M I C H A E L  R O B E R T O  D A  R O C H A  4 4 8 2 9 2 3 1 2  6 6 , 6 7  1 7 7
 0 1 6 5 0 0 0 6 8 4  A N D E R S O N  D A  S I L V A  A N T O N I O   4 8 0 7 4 9 5 2 8  6 6 , 6 7  1 7 8
 0 1 6 5 0 0 5 2 8 1  M A R C I O  D A  S I L V A  P E R S I C O  3 2 6 7 2 4 2 1 7  6 6 , 6 7  1 7 9
 0 1 6 5 0 0 3 6 4 1  I T A M A R  P E R E I R A  D A  S I L V A  9 . 0 6 0 . 1 2 1 - x  6 3 , 3 3  1 8 0
 0 1 6 5 0 0 3 7 2 9  J A I R  D O S  S A N T O S  S I L V A  4 0 4 8 7 6 8 0 - 8  6 3 , 3 3  1 8 1
 0 1 6 5 0 0 1 8 9 6  D A V I D  C O S M O  D E  S O U S A  2 5 7 0 8 0 7 7 6  6 3 , 3 3  1 8 2
 0 1 6 5 0 0 6 2 5 1  N O R B E R T O  B A S I L I O  M E N D E S  1 4 . 4 2 8 . 2 1 7 - 3  6 3 , 3 3  1 8 3
 0 1 6 5 0 0 0 9 6 3  A R I  C A R L O S  D O S  S A N T O S  4 3 7 8 0 7 9 4  6 3 , 3 3  1 8 4
 0 1 6 5 0 0 2 1 2 0  E D E R  S O C R A T E S  D E  O L I V E I R A  3 3 5 6 5 1 8 0 x  6 3 , 3 3  1 8 5
 0 1 6 5 0 0 5 2 0 7  M A R C E L O  O S N I L  G I M E N E S  3 3 . 8 0 5 . 1 1 9 - 3  6 3 , 3 3  1 8 6
 0 1 6 5 0 0 6 9 7 2  R O D R I G O  D E  A L M E I D A  L O P E S   4 3 3 8 3 4 8 4 5  6 3 , 3 3  1 8 7
 0 1 6 5 0 0 5 8 8 9  M A R T I N H O  D A  C O N C E I C A O  S I L V E I R A  M E N D E S  4 7 0 2 2 0 8 0 - 6  6 3 , 3 3  1 8 8
 0 1 6 5 0 0 4 1 6 8  J O S E  F E R N A N D O  A L V E S  V I L E L A  2 2 2 0 4 1 6 2 6  6 3 , 3 3  1 8 9
 0 1 6 5 0 0 0 0 5 1  A D M I L S O N  M A N U E L  D A  S I L V A  2 6 3 4 5 1 9 0 2  6 3 , 3 3  1 9 0
 0 1 6 5 0 0 7 3 9 5  S E R G I O  S A N T O S  D A  S I L V A  3 4 0 0 3 2 6 5 0  6 3 , 3 3  1 9 1
 0 1 6 5 0 0 1 7 6 4  D A N I E L  A L C A N T A R A  D A  S I L V A   4 2 7 7 0 3 1 4  6 3 , 3 3  1 9 2
 0 1 6 5 0 0 6 9 3 8  R O B S O N  D O S  S A N T O S  S I L V A  3 8 6 4 8 8 0 8 3  6 3 , 3 3  1 9 3
 0 1 6 5 0 0 7 0 3 2  R O M I L D O  A N T O N I O  C R U Z  2 6 7 2 6 4 1 6 1  6 3 , 3 3  1 9 4
 0 1 6 5 0 0 4 2 9 7  J O S U E  F O G A S S A  V I R G U L I N O  3 7 3 5 4 2 5 7 - 4  6 3 , 3 3  1 9 5
 0 1 6 5 0 0 5 3 1 9  M A R C O S  A N T O N I O  F E R R E I R A  1 7 7 3 9 7 1 1 1  6 3 , 3 3  1 9 6
 0 1 6 5 0 0 1 2 8 3  C A R L O S  P O N T E S  R O D R I G U E S  1 3 3 9 5 4 3 1 6  6 3 , 3 3  1 9 7
 0 1 6 5 0 0 2 4 6 9  E L I E Z E R  D O S  S A N T O S  R U F I N O  4 1 9 7 3 0 4 0 0  6 0 , 0 0  1 9 8
 0 1 6 5 0 0 3 1 0 8  F R A N C I S C O  W A G N E R  D E  O L I V E I R A  A L M E I D A  1 7 2 2 0 3 0 8 9  6 0 , 0 0  1 9 9
 0 1 6 5 0 0 3 4 8 7  H E R B E R T  E G O N  P E R E I R A  3 4 2 7 4 5 0 8 6  6 0 , 0 0  2 0 0
 0 1 6 5 0 0 0 8 7 7  A N G E L I T O  R I B E I R O  D O S  S A N T O S  J U N I O R  3 0 5 6 0 6 7 9 7  6 0 , 0 0  2 0 1
 0 1 6 5 0 0 0 2 1 3  A L D E M I R  S O A R E S  D E  A L M E I D A  1 9 4 3 2 2 6 2 2  6 0 , 0 0  2 0 2
 0 1 6 5 0 0 1 2 6 7  C A R L O S  E D U A R D O  M A R I A N O  1 7 1 2 3 6 9 4  6 0 , 0 0  2 0 3
 0 1 6 5 0 0 2 9 7 4  F E R N A N D O  O C H I N I  2 2 9 9 9 8 3 8 0  6 0 , 0 0  2 0 4
 0 1 6 5 0 0 4 1 7 1  J O S E  F L A V I O  J U V E N A L  B A R B O S A  1 8 8 9 1 6 3  6 0 , 0 0  2 0 5
 0 1 6 5 0 0 5 0 3 0  L U I Z  C A R L O S  P I R E S  D A  S I L V A  3 3 5 6 5 4 2 8 9  6 0 , 0 0  2 0 6
 0 1 6 5 0 0 5 3 1 8  M A R C O S  A N T O N I O  D E  C A M P O S  P I N T O  1 8 5 1 1 5 2 7  6 0 , 0 0  2 0 7
 0 1 6 5 0 0 7 0 3 4  R O M I L S O N  A N T O N I O  C R U Z  3 4 1 1 2 6 4 6 - 9  6 0 , 0 0  2 0 8
 0 1 6 5 0 0 2 2 5 6  E D S O N  H E N R I Q U E  C A L I B A S  D E  S O U Z A   4 2 6 4 7 1 9 1 - x  6 0 , 0 0  2 0 9
 0 1 6 5 0 0 4 8 4 0  L U C A S  O L A F  S O U Z A  4 0 3 5 0 6 2 1 9  6 0 , 0 0  2 1 0
 C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E L E T R I C I S T A  –  C A N D I D A T O S  A P R O V A D O S  N A S  P R O V A S  O B J E T I V A S  E  C L A S S I F I C A D O S  N O  C O N C U R S O ,  E M  C A D A S T R O  R E S E R V A ,  C O N F O R M E  E S T A B E L E C I D O  N O  E D I T A L
 D O  C O N C U R S O  N º  0 1 / 2 0 1 5 ,  C A P Í T U L O  X I I I ,  S U B I T E M  1 3 . 2 . 3 .
 0 1 6 5 0 0 8 2 2 2  V I C E N T E  S E V E R I N O  D O S  S A N T O S  3 7 2 8 7 5 9 5 6  6 0 , 0 0  2 1 1
 0 1 6 5 0 0 2 1 8 1  E D I V A L D O  R O D R I G U E S  D  S O U S A  1 3 1 5 0 0 9 5 8  6 0 , 0 0  2 1 2
 0 1 6 5 0 0 7 9 4 8  T H I A G O  R O B E R T O  D O  R O S A R I O  3 0 4 6 0 3 0 1 6  5 6 , 6 7  2 1 3
 0 1 6 5 0 0 0 9 2 3  A N T O N I O  M A N O E L  A L V E S  D A  S I L V A  4 4 1 2 8 3 7 4 - 3  5 6 , 6 7  2 1 4
 0 1 6 5 0 0 2 1 0 8  D U M E N Y  P I E R R E  T O U S S A I N T  2 8 2 8 2 6 9  5 6 , 6 7  2 1 5
 0 1 6 5 0 0 0 2 0 1  A L B E R T O  R I B E I R O  D E  F R E I T A S   2 5 8 2 2 5 7 9 - 8  5 6 , 6 7  2 1 6
 0 1 6 5 0 0 3 0 8 4  F R A N C I S C O  C E L I O  C O S T A  5 5 9 8 0 3 2 9 1  5 6 , 6 7  2 1 7
 0 1 6 5 0 0 1 7 7 8  D A N I E L  F E R R E I R A  B O R G E S  4 9 8 2 1 8 8 6 - 7  5 6 , 6 7  2 1 8
 0 1 6 5 0 0 3 9 9 5  J O A O  D O N I S E T E  R O D R I G U E S  2 3 2 6 4 4 1 6 0  5 6 , 6 7  2 1 9
 0 1 6 5 0 0 0 0 2 9  A D E M A R   F R A N C I S C O   P I N T O   2 3 9 7 3 0 3 6 7  5 6 , 6 7  2 2 0
 0 1 6 5 0 0 7 2 6 6  S A L V A D O R  S A N T O S  D A  S I L V A  3 7 7 2 0 7 5 5 - X  5 6 , 6 7  2 2 1
 0 1 6 5 0 0 0 2 8 9  A L E X  G O M E S  D E  A Q U I N O  3 5 2 8 2 4 4 1 4  5 6 , 6 7  2 2 2
 0 1 6 5 0 0 6 8 0 2  R E N A T O  D E  S O U Z A  O L I V E I R A  4 2 7 1 6 2 2 9 4  5 6 , 6 7  2 2 3
 0 1 6 5 0 0 0 1 9 6  A L B A N O  N U N E S  D O S  S A N T O S  4 9 6 5 5 8 7 6 6  5 6 , 6 7  2 2 4
 0 1 6 5 0 0 4 3 0 5  J O C I E L  D O S  S A N T O S  M I R A N D A  4 8 6 0 1 6 6 8  5 6 , 6 7  2 2 5
 0 1 6 5 0 0 3 7 3 2  J A I R  M E N E Z E S   5 8 5 1 9 0 0 4 5  5 6 , 6 7  2 2 6
 0 1 6 5 0 0 4 0 4 0  J O E L D G  D O M I N G O S  D O S  S A N T O S  3 8 . 7 4 3 . 4 4 1 - 0  5 3 , 3 3  2 2 7
 0 1 6 5 0 0 7 3 8 1  S E R G I O  F E R N A N D E S  2 2 1 3 5 2 5 8 7  5 3 , 3 3  2 2 8
 0 1 6 5 0 0 4 1 6 3  J O S É  E R I V A L D O  D A  S I L V A  3 2 0 9 9 7 2 6 1  5 3 , 3 3  2 2 9
 0 1 6 5 0 0 3 2 0 0  G E N I V A L D O  N U N E S D A  C O S T A  3 9 1 6 1 1 0 9 4  5 3 , 3 3  2 3 0
 0 1 6 5 0 0 3 4 7 8  H E N R I Q U E  C H A M A  C A R T A G E N A   3 5 8 7 9 9 6 2 4  5 3 , 3 3  2 3 1
 0 1 6 5 0 0 4 0 0 2  J O Ã O  L U I Z  D E  S O U S A  3 9 5 6 0 3 1 4 6  5 3 , 3 3  2 3 2
 0 1 6 5 0 0 8 3 7 8  W E L L I N G T O N  V I L A S  B O A S  M O U R A  4 5 9 3 6 4 7 4 - 1  5 3 , 3 3  2 3 3
 0 1 6 5 0 0 4 4 2 4  J U S C I E  T O R R E S  D O S  S A N T O S   2 2 5 5 7 8 4  5 3 , 3 3  2 3 4
 0 1 6 5 0 0 6 6 4 3  R A I M U N D O  R O Q U E  D O S  S A N T O S  3 4 7 9 0 3 5 7 5  5 3 , 3 3  2 3 5
 0 1 6 5 0 0 7 0 7 2  R O S A L V O  G E N U I N O  M O N T E I R O  2 3 3 3 3 5 3 2 8  5 3 , 3 3  2 3 6
 0 1 6 5 0 0 3 7 9 8  J A N I O  M O R E I R A  D O S  S A N T O S  J U N I O R  3 5 5 6 0 3 9 9 8  5 3 , 3 3  2 3 7
 0 1 6 5 0 0 3 2 7 8  G I L V A N  P E R E I R A  L I M A  2 1 8 9 6 5 2 3  5 3 , 3 3  2 3 8
 0 1 6 5 0 0 6 9 4 4  R O B S O N  L I M A  D O S  S A N T O S  4 8 9 5 1 5 1 8 6  5 0 , 0 0  2 3 9
 0 1 6 5 0 0 4 2 0 3  J O S E  M A U R I C I O  D A  S I L V A  3 9 0 1 9 0 1 2 3  5 0 , 0 0  2 4 0
 0 1 6 5 0 0 0 7 1 5  A N D E R S O N  S O U Z A  D E  A L M E I D A  3 9 1 4 1 4 6 5 3  5 0 , 0 0  2 4 1

C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  E N C A N A D O R
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 5 1 3 0  M A M E D E S  E Z I L D O  R I B A S  D A  S I L V A  1 4 1 3 1 0 0 5  8 3 , 3 3  1
 0 1 6 5 0 0 2 1 5 4  E D I L S O N  D E  A L M E I D A  S I L V A  6 0 0 7 5 5 2 4 1  8 0 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 0 5 1  D I O G O  D E  C A R V A L H O  P A V E L O S K I  4 6 5 3 1 8 6 2 9  7 6 , 6 7  3
 0 1 6 5 0 0 6 8 8 9  R I V A L D A V I O  S O U S A  L I M A  1 5 8 8 5 7 5 7 - 4  7 6 , 6 7  4
 0 1 6 5 0 0 8 3 9 4  W E U L L E R  C E Z A R I O  F E L I X  3 6 9 7 6 9 6 9 7  7 0 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 7 5 7 8  S I N V A L D O  F E R R E I R A  R O C H A  2 7 6 5 1 4 8 6 5  6 6 , 6 7  6
 0 1 6 5 0 0 6 4 6 9  P E D R O  G U I M A R Ã E S  3 7 1 4 3 2 1 3  5 6 , 6 7  7
 0 1 6 5 0 0 8 0 9 7  V A N D E R L A N  S I L V A  L I M A  5 4 7 1 4 7 6 5  5 3 , 3 3  8

C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  P E D R E I R O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 1 0 0 2  A T I L I O  B O R G E S  N E T O  3 0 4 3 0 6 6 8  9 6 , 6 7  1
 0 1 6 5 0 0 1 3 7 6  C E L S O  A L V E S   3 4 6 2 6 5 3 6 8  9 0 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 4 1 3 8  J O S É  C A R L O S  D E  O L I V E I R A  L I M A  1 0 8 0 8 2 6 8  8 6 , 6 7  3
 0 1 6 5 0 0 7 0 4 3  R O N A L D O  D E  P A U L A  M A T O S  2 2 . 8 0 1 . 7 5 4 - 3  8 6 , 6 7  4
 0 1 6 5 0 0 4 1 4 9  J O S E  C L E U D O  M O U R A  I N A C I O  3 5 9 6 4 0 5 4 0  8 6 , 6 7  5
 0 1 6 5 0 0 0 2 8 5  A L E X  D O  N A S C I M E N T O  L O P E S  4 6 6 6 2 5 3 2 7  8 6 , 6 7  6
 0 1 6 5 0 0 0 2 7 0  A L E S S A N D R O  M A Z O N I  A L V E S  3 3 9 6 2 8 9 3 5  8 3 , 3 3  7
 0 1 6 5 0 0 0 9 0 4  A N T O N I O  C A R L O S  O L I V E I R A  N U N E S  1 4 1 6 0 0 6 4 0  8 3 , 3 3  8
 0 1 6 5 0 0 2 7 2 6  E Z E Q U I A S  G O M E S  D E  A R A U J O  7 1 9 5 1 7 8 - 7  8 0 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 0 7 1 7  A N D R A D E  M E N E Z E S  D O S  S A N T O S  4 0 1 0 1 8 6 8 4  8 0 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 6 2 9 3  O T A V I O    S O A R E S   D E   S O U Z A  3 7 7 1 3 8 5 3 - 8  7 6 , 6 7  1 1
 0 1 6 5 0 0 3 4 5 9  H E L I O  D E  M O R A E S  C A M P O S   1 1 7 5 4 4 0 9 - 7  7 3 , 3 3  1 2
 0 1 6 5 0 0 3 0 8 9  F R A N C I S C O  D A S  C H A G A S  S A L E S  V I E I R A  2 5 6 0 4 7 7 7 7  7 3 , 3 3  1 3
 0 1 6 5 0 0 0 0 3 8  A D I L S O N  B A R B O S A  D A  S I L V A  1 8 2 5 8 4 8 2  7 3 , 3 3  1 4
 0 1 6 5 0 0 6 4 6 5  P E D R O  C A R N E I R O  D A  S I L V A  1 8 9 5 3 9 4 0 9  7 3 , 3 3  1 5
 0 1 6 5 0 0 5 2 9 2  M A R C I O  J O S E  S A N C H E S  1 9 . 5 2 8 . 4 5 2 - 5  7 3 , 3 3  1 6
 0 1 6 5 0 0 5 3 0 9  M A R C O  A N T O N I O  S O A R E S  R E I S  2 3 6 5 3 4 5 1 - 8  7 3 , 3 3  1 7
 0 1 6 5 0 0 4 6 2 4  L E A N D R O  D A  S I L V A  F A Z O L  6 0 0 9 1 5 5 6 6  7 0 , 0 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 3 0 9 0  F R A N C I S C O  D E  A S S I S  D A  S I L V A  3 9 4 0 7 5 0 0  7 0 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 5 3 2 7  M A R C O S  D O S  S A N T O S  A N D R A D E  3 3 4 3 5 2 5 3 - 8  6 6 , 6 7  2 0
 0 1 6 5 0 0 6 8 4 0  R I C A R D O  D E  A N D R A D E  2 2 9 6 2 5 4 1 1  6 6 , 6 7  2 1
 0 1 6 5 0 0 2 6 9 4  E V A N D R O  F E R R E I R A  D E  L I M A  3 4 2 1 4 9 0 7 6  6 6 , 6 7  2 2
 0 1 6 5 0 0 3 1 9 6  G E N I L D O  D O S  S A N T O S  E D U A R D O  3 2 9 7 9 3 3 8  x  6 0 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 2 8 9 0  F E L I P E  P A I M  P O N T E S  4 6 8 5 3 0 9 1 5  5 6 , 6 7  2 4
 0 1 6 5 0 0 1 2 5 7  C A R L O S  A N S E L M O  C A R D O S O  3 3 3 9 3 2 4 5 6  5 6 , 6 7  2 5
 0 1 6 5 0 0 0 1 4 9  A D R I A N O  N E R Y  D A  C O N C E I Ç Ã O  3 3 0 9 3 0 9 8  5 3 , 3 3  2 6
 0 1 6 5 0 0 5 3 2 0  M A R C O S  A N T O N I O  I N A C I O  D A  S I L V A  7 4 4 5 0 2 8 0 2  5 3 , 3 3  2 7
 0 1 6 5 0 0 4 0 2 0  J O Ã O  R O Q U E  D A  S I L V A  1 3 3 9 4 7 5 4 3  5 3 , 3 3  2 8
 0 1 6 5 0 0 2 3 0 5  E D V A L D O  M A C E D O  2 6 7 5 2 8 9 8 - x  5 0 , 0 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 0 9 3 4  A N T O N I O  S I L V A  1 2 9 6 3 7 0 0 2  5 0 , 0 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 2 1 2 6  E D E V A L D O  M A R T I N S  C O R D E I R O  3 4 . 4 3 6 . 7 1 1 - 3  5 0 , 0 0  3 1

C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  S E R R A L H E I R O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 8 3 6 2  W E L L I N G T O N  A P A R E C I D O  C I R I A C O  3 3 0 9 3 5 1 8 5  1 0 0 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 7 3 8 3  S E R G I O  H O N D A  N U M A  1 8 0 0 4 2 7 4  9 3 , 3 3  2
 0 1 6 5 0 0 2 0 9 2  D O U G L A S  P A U L O  D A  S I L V A  1 8 3 2 6 5 0 0  9 3 , 3 3  3
 0 1 6 5 0 0 4 2 5 3  J O S E I L T O N  D E  S O U S A  P I N T O  2 9 7 8 0 6 8  9 0 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 2 5 9 8  E R A L D O  M A R T I N S  1 7 7 9 9 1 7 7 X  8 6 , 6 7  5
 0 1 6 5 0 0 3 6 6 4  I V A N I L D O  D E  A L M E I D A  R O D R I G U E S  3 5 . 9 9 4 . 3 2 1 - 4  8 6 , 6 7  6
 0 1 6 5 0 0 0 3 2 3  A L E X A N D R E  D E  S O U Z A  2 8 8 7 7 1 7 4 6  8 6 , 6 7  7
 0 1 6 5 0 0 2 1 8 2  E D I V A N  N A S C I M E N T O  P E R E I R A  5 8 . 7 4 7 . 3 3 9 - 3  8 3 , 3 3  8
 0 1 6 5 0 0 5 9 6 3  M E S S I A S  C A S T R O  M A S C A R E N H A S  M A R T I N S   4 1 2 0 8 0 3 6 9  8 3 , 3 3  9
 0 1 6 5 0 0 5 1 8 6  M A R C E L O  D E  S O U Z A  2 0 5 0 2 6 7 7 0 1  8 3 , 3 3  1 0
 0 1 6 5 0 0 6 9 9 4  R O D R I G O  P E R E I R A  L U S T O S A  3 4 9 6 9 5 5 4 4  8 0 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 5 9 7 0  M I C H E L  R O B S O N  G O N Ç A L V E S  4 3 5 4 5 8 4 1 3  8 0 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 5 9 3 0  M A U R O  M E N E Z E S  D E  S O U Z A  1 3 1 7 0 0 5 4 - 6  8 0 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 4 0 8 8  J O N A T H A N  L U C A S  F E R R E I R A  F I R M I N O  5 2 4 9 6 6 4 3 6  7 6 , 6 7  1 4
 0 1 6 5 0 0 2 8 7 3  F E L I P E  D A  S I L V A  G O M E S  4 2 4 1 0 4 6 8 4  7 6 , 6 7  1 5
 0 1 6 5 0 0 8 0 6 7  V A L M I R  D A  R O C H A  B R A N D A O  1 6 1 3 3 7 1 9 3  7 6 , 6 7  1 6
 0 1 6 5 0 0 4 1 1 0  J O S E  A L E X A N D R E  B E L O N I  2 3 6 5 2 4 6 2 - 8  7 6 , 6 7  1 7
 0 1 6 5 0 0 2 5 1 8  E L I S E U  V A L E R I O  S A M P A I O  3 4 0 4 9 4 3 6  7 6 , 6 7  1 8
 0 1 6 5 0 0 1 5 2 9  C L A U D I M I R  D E  A L M E I D A  3 3 7 8 7 9 8 1 3  7 6 , 6 7  1 9
 0 1 6 5 0 0 6 4 1 9  P A U L O  C E S A R  S O U Z A  4 1 5 2 6 0 3 4 6  7 6 , 6 7  2 0
 0 1 6 5 0 0 2 1 7 4  E D I S O N  P O N T E S  D O S  S A N T O S  9 8 3 5 8 1 2 1  7 6 , 6 7  2 1
 0 1 6 5 0 0 0 1 6 6  A G N A L D O  D E  S O U Z A  1 8 5 6 8 2 7 1  7 0 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 2 2 4 7  E D S O N  D O S  S A N T O S  2 0 2 2 2 7 1 1 x  7 0 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 5 2 7 4  M A R C I O  A N T O N I O  D E  S O U Z A  3 8 1 3 6 5 9 5 5  7 0 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 2 4 7 4  E L I O  N I L S O N  A S S I S  G O M E S  2 9 7 6 4 7 6 1 1  6 6 , 6 7  2 5
 0 1 6 5 0 0 2 0 1 3  D I E G O  C O I M B R A  D A  S I L V A  4 2 5 2 7 7 5 2 5  6 6 , 6 7  2 6
 0 1 6 5 0 0 3 9 8 4  J O Ã O  B A T I S T A  O L I M P I O  D E  F R E I T A S  3 7 0 7 4 4 0 0 7  6 6 , 6 7  2 7
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Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 7

C A R G O :  O F I C I A L  D E  M A N U T E N Ç Ã O  -  S E R R A L H E I R O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 4 2 1 6  J O S E  R A I M U N D O  D A  R O S A  9 9 8 2 8 5 2 2  6 6 , 6 7  2 8
 0 1 6 5 0 0 3 7 1 9  J A I L D E S  D A S  C H A G A S  D E  S O U S A  P I N T O  5 0 2 3 3 6 0 4 3  6 3 , 3 3  2 9
 0 1 6 5 0 0 8 3 6 8  W E L L I N G T O N  D E  O L I V E I R A  D A  S I L V A  3 5 4 5 7 1 2 4 2  6 0 , 0 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 6 4 1 5  P A U L O  C E S A R  D A  S I L V A  4 2 8 4 2 4 3 7 5  6 0 , 0 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 8 0 1 5  V A L D E M A R  G A S P A R  M U L A T O  1 3 . 6 9 7 . 6 9 7 - 9  5 6 , 6 7  3 2
 0 1 6 5 0 0 1 6 1 5  C L E V E R S O N  E D U A R D O  D A  S I L V A  2 4 7 8 7 9 9 0 3  5 6 , 6 7  3 3
 0 1 6 5 0 0 3 6 2 1  I S A N I O  C R U Z  4 6 8 9 9 8 7 6 7  5 6 , 6 7  3 4
 0 1 6 5 0 0 2 4 7 1  E L I N A N D O  S O U Z A  B A T I S T A   2 6 2 7 5 5 5 0 - 6  5 3 , 3 3  3 5

C A R G O :  I N T É R P R E T E  D E  L I B R A S
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 4 6 7 7  L E O N A R D O  D O S  S A N T O S  R O C H A  2 8 1 4 8 1 2 0 9  7 5 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 7 6 5 8  S T E P H A N I E  E M A N U E L L E  T U M E N A S  C A B R A L  D A   4 7 7 6 3 6 9 4 9  6 2 , 5 0  2
 C O S T A
 0 1 6 5 0 0 6 0 3 5  M I R I A  M O R E I R A  P A I V A  3 4 0 4 9 4 8 0 3  6 0 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 5 5 6 5  M A R I A  F R A N C A L I N A  C A R D O S O  P I V A  2 2 9 6 0 7 3 1 - 7  5 5 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 0 4 6 7  A M A N D A  D O S  S A N T O S  B R A S I L  4 8 0 1 8 4 8 2 3  5 5 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 8 4 4 6  Z É L I A  D O  N A S C I M E N T O  L I M A  1 8 9 3 6 1 7 7 3  5 2 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 3 3 7 3  G L E I D E  J O C A S T R A  I B I A P I N O  D O S  S A N T O S  4 1 3 3 8 3 5 6 8  5 2 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 1 7 0 8  C R I S T I N A  R I B E I R O  D O S  S A N T O S   2 7 4 5 0 3 8 3 9  5 2 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 4 5 9 8  L A R I S S A  M U L A T O  B A R B O S A  4 1 4 7 5 5 6 5 0  5 2 , 5 0  9
 0 1 6 5 0 0 6 9 0 1  R O B E R T A  H E R M I N I A  D E  O L I V E I R A  3 2 4 6 6 6 1 5 9  5 2 , 5 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 3 3 5 5  G L A U C I A  D A  S I L V A  B A L D O I N O  4 2 4 0 7 9 9 6 - 3  5 0 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 4 5 2 2  K E I L A  M A T I A S  M A R T I N S  D E  S O U Z A  2 5 1 3 2 0 6 0 1  5 0 , 0 0  1 2

C A R G O :  O F I C I A L  A D M I N I S T R A T I V O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 6 4 2 2  P A U L O  D A  C O S T A  C A S E I R O  8 . 4 4 6 . 3 2 0 - X  9 5 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 1 2 2 5  C A R I N A  R O C H A  N O G U E I R A  D E  M E L L O  3 3 8 7 9 6 6 0 5  9 1 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 3 1 3 3  G A B R I E L  R I B E I R O  C O N S T A N T I N O  3 6 6 9 7 6 9 8 9  9 1 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 2 9 8 5  F I L I P E  A G U I A R  S I L V A  4 4 8 3 0 1 0 3 9  8 9 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 4 3 6 5  J U L I A N A  D E  O L I V E I R A  G O M E S  4 9 8 6 2 5 8 1 3  8 7 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 1 6 6 7  C R I S T I A N E  D A  C O S T A  G O N Ç A L V E S  2 7 2 7 5 6 9 0 8  8 5 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 2 0 4 3  D I N A  N U N E S  L I M A  2 9 0 8 4 4 8  8 4 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 4 3 4 9  J U L I A N A  C A E T A N O  D O S  S A N T O S  3 7 2 4 1 1 7 1 x  8 3 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 2 0 8 0  D O R O T E I A  G U I M A R Ã E S  T E I X E I R A  3 2 . 8 7 1 . 1 0 6 - 8  8 0 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 1 9 6 8  D E N I S E  C O R R E A  D E  S O U Z A  4 7 8 8 7 3 0 2 5  8 0 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 4 7 3 8  L I L I A N  D E  F I G U E I R E D O  J O I A  3 2 4 6 0 8  7 8 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 1 2 0 4  C A M I L A  D E  C Á S S I A  F E R R E I R A  S I L V A  3 9 8 0 9 1 5 4 7  7 7 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 1 1 8 6  C A I O  D E  M O U R A  S A N T O S  4 9 . 5 4 6 . 0 7 7 - 1  7 7 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 3 0 3 4  F R A N C I E L E  G O N C A L V E S  F E R R E I R A  3 6 1 2 5 1 2 1 x  7 6 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 5 2 6 1  M Á R C I A  R I B E I R O  2 0 1 9 5 0 4 4 3  7 6 , 5 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 6 5 9 8  R A F A E L  O L I V E I R A  D A  S I L V A  4 6 7 4 5 4 0 6 1  7 6 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 8 1 3 3  V A N E S S A  P E R E I R A  L O R G A  S A N T A N A  2 3 6 8 4 1 9 8 1  7 5 , 5 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 1 5 6 5  C L E B E R  A U G U S T O  A L V E S  D E  A R A Ú J O  3 7 8 9 8 4 3 5 4  7 5 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 3 0 3 8  F R A N C I L E I D E  L O P E S  D E  S O U S A  4 3 4 1 2 1 2 9 0  7 5 , 5 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 0 1 8 2  A I L T O N  F L Á V I O  P E D R O  6 0 9 2 4 5 4 - 8  7 5 , 0 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 3 3 2 0  G I S E L L E  D A  S I L V A  S A N T I A G O  3 7 . 3 9 6 . 5 7 2 - 2  7 5 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 0 0 2 6  A D E L I N E  C A V A L C A N T I  P E S S O A  3 0 4 1 4 0 4 1 7  7 5 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 1 7 9 4  D A N I E L  R O M A O  V I E I R A  D O S  S A N T O S  3 9 4 2 9 3 2 2 8  7 4 , 5 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 2 2 8 1  E D U A R D O  C A R D O S O  D O S  S A N T O S  4 5 . 3 0 1 . 9 3 9 - 0  7 4 , 5 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 4 2 7 6  J O S I A N E  M A U R A  D E  A L M E I D A  4 7 5 1 1 9 7 3 3  7 4 , 5 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 5 8 4 5  M A R L E N E  S I B U T A  2 2 6 9 3 2 7 6 X  7 4 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 5 8 2 7  M A R I Z E  D A R I O  M E R O N I  C H A L U P P E  2 9 8 1 4 5 0 0 5  7 4 , 0 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 6 8 3 6  R I C A R D O  D A  C U N H A  A N G E L O T I  4 4 8 3 9 9 0 5 2  7 4 , 0 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 7 8 8 1  T H A I S  F R E I T A S  R A B E L O  4 9 0 7 4 4 5 0 - X  7 4 , 0 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 6 1 6 8  N A T H Á L I A  T A V A R E S  D A  S I L V A  4 5 5 4 5 5 9 6 x  7 3 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 6 5 2 7  P R I S C I L A  G L A U Z E R  S I L V A  R O D R I G U E S  4 4 0 5 7 0 9 2 x  7 3 , 0 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 2 3 3 0  E L A I N E  C R I S T I N A  C A M B U I M  M O T T A  3 3 0 5 4 3 8 2 9  7 1 , 5 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 1 8 0 4  D A N I E L A  D A  Q U I N T A  V I E I R A  4 4 3 3 8 3 6 4 9  7 1 , 5 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 4 6 5 4  L E I L A  C R I S T I N A  D A  S I L V A  B A R R O S  3 7 3 9 6 6 6 4 7  7 1 , 5 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 1 1 2 2  B R U N A  A L E S S A N D R A  M E N D E S  P E N A   3 8 0 2 3 3 2 6 5  7 1 , 0 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 0 0 8 5  A D R I A N A  D E  N O V A E S  4 2 7 6 9 9 0 1 0  7 1 , 0 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 4 3 0 9  J O Y C E  C A R D O S O  R O D R I G U E S  3 9 . 3 3 4 . 9 5 5 - x  7 0 , 0 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 4 8 4 1  L U C A S  R O S A  D O S  S A N T O S  4 6 6 4 3 1 7 2 7  7 0 , 0 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 0 3 9 3  A L I N E  G A L V Ã O  3 3 3 3 8 2 0 6 7  6 9 , 5 0  3 9
 0 1 6 5 0 0 2 0 6 0  D I R C E  M A R I A  B E N T O  D A  S I L V A  B R A S I L  4 4 1 1 8 8 7 6 X  6 9 , 5 0  4 0
 0 1 6 5 0 0 7 8 1 6  T A T I A N E  D U V I G E M  A L V E S  4 3 7 7 7 1 3 1 3  6 9 , 5 0  4 1
 0 1 6 5 0 0 3 3 9 0  G R A Z I E L L E  J E S U S  S A N T O S  3 7 4 3 4 9 8 8 5  6 8 , 5 0  4 2
 0 1 6 5 0 0 1 0 3 8  B A R B A R A  R I B E I R O  M A R T I N S  5 4 . 8 7 3 . 2 8 2 - 6  6 8 , 0 0  4 3
 0 1 6 5 0 0 3 3 2 9  G I S L A I N E  F E R R E I R A  L I M A  D A  S I L V A  2 3 6 8 7 7 8 4 - 7  6 8 , 0 0  4 4
 0 1 6 5 0 0 1 8 8 4  D A S L E N I A N E  D E  A L M E I D A  4 2 3 1 4 0 6 8 1  6 8 , 0 0  4 5
 0 1 6 5 0 0 7 3 6 8  S E L M A  R O S E  P R O V E T T I   1 6 8 5 5 5 5 8 - X  6 7 , 5 0  4 6
 0 1 6 5 0 0 4 8 1 8  L U C A S  A U G U S T O  F E R R A Z  3 7 2 9 3 3 7 9 8  6 7 , 5 0  4 7
 0 1 6 5 0 0 2 8 6 4  F A U S T I N O  R A M O S  D E  L I M A  4 3 7 0 3 7 4 4 7  6 7 , 5 0  4 8
 0 1 6 5 0 0 6 4 9 1  P E T E R S O N  P A L H A N O  C O R D E I R O  4 8 4 9 1 8 7 7 1  6 7 , 5 0  4 9
 0 1 6 5 0 0 8 3 6 3  W E L L I N G T O N  A P A R E C I D O  C I R I A C O  3 3 0 9 3 5 1 8 5  6 7 , 5 0  5 0
 0 1 6 5 0 0 6 9 8 1  R O D R I G O  H E R N A N D E S  G O M E S  D E  S I Q U E I R A  3 2 0 6 8 4 6 5 9  6 7 , 0 0  5 1
 0 1 6 5 0 0 6 6 0 7  R A F A E L A  D E  A L M E I D A  L I S B O A  4 2 4 3 5 7 6 1 6  6 7 , 0 0  5 2
 0 1 6 5 0 0 6 0 4 4  M I R I A N  A P A R E C I D A  D O S  S A N T O S  D U T R A  4 2 4 5 7 3 0 0 3  6 7 , 0 0  5 3
 0 1 6 5 0 0 7 0 8 4  R O S A N A  D E  C A R V A L H O  S O A R E S  3 5 1 1 9 0 0 8 9  6 6 , 5 0  5 4
 0 1 6 5 0 0 6 0 2 2  M I L E N A  G A R C I A  D E  A R A Ú J O  2 8 9 3 0 1 5 3 1  6 6 , 0 0  5 5
 0 1 6 5 0 0 4 3 1 6  J O Z I V A N  P E R E I R A  D A  S I L V A  4 0 4 7 6 6 0 4 3  6 6 , 0 0  5 6
 0 1 6 5 0 0 2 5 2 5  E L I Z A B E T E  M E N E Z E S  D E  P A I V A  3 4 5 7 2 8 8 9 0  6 5 , 0 0  5 7
 0 1 6 5 0 0 8 1 2 7  V A N E S S A  G O M E S  D O S  S A N T O S  4 5 3 0 7 1 2 6 0  6 5 , 0 0  5 8
 0 1 6 5 0 0 8 2 2 9  V I C T O R I A  A P A R E C I D A  P I N T O  B A T I S T A  3 6 8 5 7 5 4 8 2  6 4 , 0 0  5 9
 0 1 6 5 0 0 7 1 2 7  R O S A N G E L A  S O A R E S  D E  S O U Z A  4 3 0 0 1 0 5 2 7  6 4 , 0 0  6 0
 0 1 6 5 0 0 3 4 1 7  G U S T A V O  F E R R E I R A  D A  C R U Z  C O N S T A N T I N O  3 2 9 9 5 5 4 7 0  6 4 , 0 0  6 1
 0 1 6 5 0 0 6 2 3 1  N I L T O N  C E S A R  R E B E L O  G A U D E N C I O  4 1 3 3 8 0 7 3 7  6 3 , 5 0  6 2
 0 1 6 5 0 0 0 4 7 3  A M A N D A  L O P E S  S A R D E L L A  4 6 1 5 9 8 9 2 9  6 3 , 5 0  6 3
 0 1 6 5 0 0 6 2 8 5  O S M A R  M A R I A N O  D E  S O U Z A  2 7 0 7 3 9 3 3 6  6 3 , 5 0  6 4
 0 1 6 5 0 0 4 8 2 5  L U C A S  D E  S A N T A N A  S A N T O S  3 6 6 0 9 9 2 2 x  6 3 , 0 0  6 5
 0 1 6 5 0 0 6 2 2 7  N I L S O N  C O N S E L H O  D A  S I L V A  4 6 4 3 6 5 5 4 5  6 3 , 0 0  6 6
 0 1 6 5 0 0 4 1 1 1  J O S E  A L E X A N D R O  A L M E I D A  D O S  R E I S  3 0 5 8 3 5 4 8 8  6 1 , 5 0  6 7
 0 1 6 5 0 0 3 6 4 8  I V A N  M A R Q U E S  D A  S I L V A  2 3 . 6 6 3 . 6 9 9 - 6  6 1 , 0 0  6 8
 0 1 6 5 0 0 8 0 8 6  V A L T E R  R I C A R D O  D E  M O R A E S  4 3 6 9 2 0 0 5 0  6 0 , 0 0  6 9
 0 1 6 5 0 0 3 1 8 6  G E I S A  M E R I A N  I N Á C I O  B R A G A  4 0 8 6 1 0 3 6 0  6 0 , 0 0  7 0
 0 1 6 5 0 0 8 2 4 1  V I N I C I U S  C O R R E A  D E  S O U Z A  4 5 9 7 9 2 6 3 5  6 0 , 0 0  7 1
 0 1 6 5 0 0 0 8 6 9  A N G É L I C A  P I N T O  D A  S I L V A  4 8 . 5 7 2 . 5 0 7 - 1  6 0 , 0 0  7 2
 0 1 6 5 0 0 7 8 1 2  T A T I A N E  D A  S I L V A  3 5 8 0 9 2 3 5  6 0 , 0 0  7 3
 0 1 6 5 0 0 2 8 4 9  F A B R Í C I O  C A L D A S  G U E R R A  4 8 . 6 0 1 . 5 1 4 - 2  5 9 , 0 0  7 4
 0 1 6 5 0 0 5 1 5 5  M A R C E L A  N O V A I S  S A N T O S  D E  A N D R A D E  4 4 7 7 3 3 2 2 9  5 9 , 0 0  7 5
 0 1 6 5 0 0 8 3 8 0  W E L S O N  S A N T O S  D A  S I L V A  2 9 7 1 9 2 0 9 7  5 9 , 0 0  7 6
 0 1 6 5 0 0 0 9 9 5  A R T U R  D O S  S A N T O S  D E  A N D R A D E  4 9 4 6 4 0 8 8 1  5 9 , 0 0  7 7
 0 1 6 5 0 0 0 0 0 7  A B N E R  D A  S I L V A  R O D R I G U E S  4 5 9 4 4 2 7 7 6  5 8 , 5 0  7 8
 0 1 6 5 0 0 2 2 8 8  E D U A R D O  K O D I  K U S S A N O  1 0 5 5 3 7 8 2 - 2  5 8 , 0 0  7 9
 0 1 6 5 0 0 4 3 9 0  J U L I A N A  S A N T A N A  D E  O L I V E I R A  V I E I R A   4 4 5 8 9 0 9 1  5 8 , 0 0  8 0
 0 1 6 5 0 0 8 3 5 8  W E L I N G T O N  D A  S I L V A  C R U Z  5 0 6 6 4 9 1 1 8  5 8 , 0 0  8 1
 0 1 6 5 0 0 4 2 2 4  J O S É  R O B E R T O  C A M P O S  D E  S I Q U E I R A  2 2 6 9 4 3 3 8 0  5 7 , 0 0  8 2
 0 1 6 5 0 0 6 5 4 0  P R I S C I L A  P E R E I R A  D E  A L M E I D A  2 5 . 1 3 1 . 2 6 1 - 6  5 6 , 0 0  8 3

C A R G O :  T É C N I C O  E M  A G R I M E N S U R A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 3 4 2 2  G U S T A V O  M I T T E L Z I F E N  A L M E I D A  D E  A N D R A D E  E  S I L V A  4 4 7 5 2 8 5 3 1  5 0 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 6 5 7 4  R A F A E L  D A  S I L V A  N A S C I M E N T O  4 6 7 0 8 2 7 7 7  5 0 , 0 0  2

C A R G O :  A U X I L I A R  E M  S A Ú D E  B U C A L
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 4 7 6 2  L I L I A N E  M A R I A  D O S  S A N T O S  5 8 4 7 4 8 9 3  8 5 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 8 2 1 4  V E R O N I C A  M A R C E L I N O  D E  S O U Z A  2 2 1 7 5 2 3 0 - 4  7 5 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 6 5 3 7  P R I S C I L A  M O T A  R Ê G O  4 8 . 0 6 4 . 2 2 9 - 1  7 2 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 4 8 5 3  L U C E L I A  F E R R E I R A  D E  B R I T O  Z A G A R I  D E  F R E I T A S  2 5  6 0 5  6 6 6  3  6 7 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 0 6 1 6  A N A  P A U L A  D E  A Z E V E D O  C O R R E I A  F E R R E I R A  3 0 8 0 3 4 8 5 5  6 7 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 5 2 3 2  M A R C I A  B A T I S T A  C O R R E I A  4 2 9 0 2 7 3 7 0  6 5 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 8 4 5 6  Z E N I  A L M E I D A  D E  S O U Z A  M A R Q U E S  3 9 6 2 3 5 4 8 7  6 5 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 8 1 1 3  V A N E S S A  C R I S T I N A  D A  S I L V A  4 4 1 8 3 6 4 4 6  6 5 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 7 3 0 4  S A N D R A  H E L E N A  S O A R E S  S A N T I A G O  R O D R I G U E S  2 7 0 3 5 1 3 7 - 1  6 5 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 2 5 2 9  E L I Z A B E T H  R I C A R D O  D E  O L I V E I R A  S A N T O S  2 3 . 2 9 5 . 0 5 5 _ 6  6 2 , 5 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 6 1 5 5  N A T A L I N E  F E L I X  D O S  S A N T O S  5 5 1 2 9 4 7 3 5  5 7 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 5 4 6 8  M A R I A  D A  C O N C E I Ç Ã O  M O D E S T O  E  S I L V A  3 6 0 8 6 4 2 4 7  5 7 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 1 0 2 1  A U R I N A  G O N Ç A L V E S  B R A N C O  V I E I R A  3 5 8 8 9 4 4 5 1  5 2 , 5 0  1 3

C A R G O :  T É C N I C O  E M  P R Ó T E S E S  O D O N T O L Ó G I C A S
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 3 9 8 0  J O Ã O  B A T I S T A  D E  A R A U J O   5 6 4 6 8 6 8 8 8  5 7 , 5 0  1

C A R G O :  P R O F E S S O R  A D J U N T O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 7 1 0 3  R O S A N G E L A  D E  S O U Z A  B I T T E N C O U R T  L A R A  1 7 7 7 0 5 5 3 0 3  1 5 9 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 1 7 1 3  C R I S T I N A  V I T A L  A L V E S  S A N C H E S  2 6 5 6 7 8 8 2 1  1 5 7 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 5 4 1  E L I Z E U  R O D R I G U E S  D E  O L I V E I R A  Z A G A R E  2 4 1 1 9 5 0 5 6  1 5 7 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 0 3 8 9  A L I N E  E M A N U E L E  L I M A  D A  S I L V A  4 3 7 1 8 9 6 4 8  1 5 0 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 6 3 4 0  P A T R I C I A  C E C Y  B I F F I  2 6 8 0 9 0 3 7 3  1 5 0 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 3 8 7 9  J E F F E R S O N  S I Q U E I R A  D A  S I L V A  4 7 8 7 3 8 2 9 - 8  1 4 7 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 8 0 9 8  V A N D E R L E A  D E  S O U Z A  M A I A  2 7 7 7 0 4 1 8 - 2  1 4 7 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 7 8 0 6  T A T I A N E  A P A R E C I D A  T A V A R E S  B R A N C H I N I  3 0 1 1 7 8 3 5 5  1 4 6 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 4 8 8 0  L U C I A N A  D O S  S A N T O S  A L M E I D A  3 0 7 4 6 9 7 3 6  1 4 4 , 5 0  9
 0 1 6 5 0 0 1 9 6 5  D E N I S E  A P A R E C I D A  C O S T A  S I L V A  4 2 5 2 9 3 6 7 1  1 4 4 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 1 1 0 9  B I A N C A  S O U S A  T O R Q U A T O  D E  G O N Ç A L V E S  4 3 7 8 1 9 3 7 1  1 3 9 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 1 4 6 4  C I R L E N E  C R I S T I N A  V A L E R E S  D E  F R E I T A S  3 4 1 1 4 3 3 7 - 6  1 3 8 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 6 6 5 6  R A Q U E L  D E  J E S U S  B R A Z  4 7 9 2 9 7 5 0 2  1 3 6 , 5 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 4 7 3 0  L I G I A  C R I S T I N A  F E R R E I R A  S A N T O S  2 7 7 7 0 4 4 7 9  1 3 6 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 1 1 3 3  B R U N A  C R E Z I  D I N I Z  D O S  S A N T O S  4 7 0 4 7 8 6 6 4  1 3 5 , 5 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 6 5 3 0  P R I S C I L A  L I M A  B A D A R Ó  D E  A L B U Q U E R Q U E  5 9 8 3 0 5 5 1 8  1 3 5 , 0 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 3 5 6 4  I O N E  B I S P O  D O S  S A N T O S  S O U S A  2 6 . 1 1 6 . . 3 2 0 - 6  1 3 4 , 5 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 4 7 4 7  L I L I A N  O L I V E I R A  D A  S I L V A  4 2 1 7 2 7 7 1 8  1 3 4 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 3 2 1 9  G E R A L D O  V I E I R A  D O S  S A N T O S  2 6 2 7 2 4 4  1 3 4 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 6 0 8 1  M Ô N I C A  M A C I E L  D O S  S A N T O S  B O E I R A  9 0 4 8 2 3 2 1 2 9  1 3 3 , 5 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 4 4 8 2  K A R L A  M U N I Z  D E  A L M E I D A  4 0 . 6 8 5 . 0 4 7 - 1  1 3 2 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 4 4 9 3  K A T I A  A P A R E C I D A  R A M A L H O  D A  S I L V A  4 6 9 1 8 3 8 7 1  1 3 1 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 2 7 0 0  E V A N I A  D A  S I L V A  4 7 1 8 3 8 5 8 5  1 3 0 , 5 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 1 4 0 2  C H R I S T I A N E  D A  S I L V A  P A T R I C I O  G A R C I A  1 9 8 8 0 9 0 0 1  1 2 9 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 1 3 3 4  C A T A R I N A  L U I S A  D A  S I L V A  3 0 0 8 3 7 5 6 - 2  1 2 8 , 0 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 6 0 6 8  M O N I C A  A P A R E C I D A  B O T E L H O  D E  S I Q U E I R A  2 7 6 3 8 6 0 3 - 6  1 2 8 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 4 7 2 6  L I D I A N E  S A N T O S  S I L V A  3 4 4 1 8 3 2 7 0  1 2 7 , 5 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 6 6 5 9  R A Q U E L  D O S  S A N T O S  P E R E I R A  4 1 4 3 5 7 7 3 - 5  1 2 6 , 5 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 4 7 8 7  L O R E N A  C R I S T I N A  D A  S I L V A  4 9 5 4 0 4 8 6 - x  1 2 6 , 5 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 5 7 0 9  M A R I A  R O D R I G U E S  M I N E R V I N O  5 0 8 8 0 1 9 8 9  1 2 5 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 1 7 3 0  D A I A N E  D A  S I L V A  4 5 1 7 1 2 1 0 9  1 2 5 , 5 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 3 0 0 6  F L A V I E L L E  J O L L E N B E C K  S A N T O S  4 8 . 0 3 6 . 8 2 9 - 6  1 2 5 , 5 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 1 8 5 9  D A N I L A  A M B R O S I A  B I S P O  1 8 6 3 5 5 7 3  1 2 5 , 0 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 6 5 3 5  P R I S C I L A  M O R E I R A  D O S  S A N T O S  4 7 2 5 7 7 7 5 x  1 2 4 , 5 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 3 0 2 0  F L A V I O  S I L V A  O L I V E I R A  4 1 8 7 4 5 7 0 5  1 2 4 , 0 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 4 5 2 1  K E I L A  D I A S  S O A R E S  M A R I N H O  2 9 5 1 6 1 7 8 4  1 2 4 , 0 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 3 0 6 7  F R A N C I S C A  S O N Á L I A  P I N H E I R O  R O D R I G U E S  3 5 1 7 8 6 6 8 5  1 2 3 , 5 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 6 0 0 4  M I C H E L L E  P E R E I R A  D A  S I L V A  4 8 4 4 3 0 9 4 - 4  1 2 3 , 5 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 1 3 2 7  C A S S I A  M I C H E L E  D O S  S A N T O S  3 0 3 7 3 2 2 7 1  1 2 3 , 0 0  3 9
 0 1 6 5 0 0 3 1 4 9  G A B R I E L A  F E R R A R I  P E R E I R A  4 2 3 9 1 3 4 8 7  1 2 2 , 5 0  4 0
 0 1 6 5 0 0 2 3 3 4  E L A I N E  C R I S T I N A  D A R I O  L I N S  3 3 2 5 2 2 0 1 5  1 2 2 , 5 0  4 1
 0 1 6 5 0 0 7 1 4 9  R O S E L I  M O R E I R A  S O U Z A  2 7 3 2 3 4 7 6 6  1 2 2 , 0 0  4 2
 0 1 6 5 0 0 4 8 0 3  L U A N A  E L I A S  2 2 6 0 8 9 0 2 2  1 2 1 , 5 0  4 3
 0 1 6 5 0 0 5 6 0 6  M A R I A  J A N I E I R E  M A I A  Q U I N T I N O  K U P P E R  1 7 7 0 6 9 9 1 0  1 2 1 , 0 0  4 4
 0 1 6 5 0 0 1 5 3 8  C L A U D I N E I A  B O R G E S  D E  S O U S A  3 5 2 4 3 8 3 5 - 6  1 2 0 , 5 0  4 5
 0 1 6 5 0 0 1 9 0 4  D A V Y L A  T E L E S  D E  J E S U S  S O U Z A  2 8 9 7 3 2 2 0 7  1 2 0 , 5 0  4 6
 0 1 6 5 0 0 2 3 3 7  E L A I N E  C R I S T I N A  D O S  S A N T O S  F R E I T A S  D A  C O S T A  3 5 7 7 3 2 5 9 - 5  1 2 0 , 5 0  4 7
 0 1 6 5 0 0 6 5 1 9  P R I S C I L A  F E L I X  D E  F R E I T A S  3 2 2 8 5 9 1 6 5  1 2 0 , 0 0  4 8
 0 1 6 5 0 0 5 5 8 5  M A R I A  I M A C U L A D A  D A  S I L V A  C R U Z  2 5 4 3 8 3 3 6 1  1 2 0 , 0 0  4 9
 0 1 6 5 0 0 2 9 3 2  F E R N A N D A  M A S S U C A T O  D A  C R U Z  4 4 3 7 2 0 8 5  1 1 9 , 5 0  5 0
 0 1 6 5 0 0 3 5 8 3  I R E N E  D A  S I L V A  A N T U N E S  2 0 . 5 6 8 . 2 8 3 - 2  1 1 9 , 0 0  5 1
 0 1 6 5 0 0 4 5 1 3  K A T I A  S H O S H I M A   2 9 5 1 6 9 8 8 6  1 1 9 , 0 0  5 2
 0 1 6 5 0 0 6 0 8 7  M O N I C A  V A L E R I A  A L V E S   3 2 9 7 3 4 6 7 2  1 1 9 , 0 0  5 3
 0 1 6 5 0 0 6 0 6 9  M O N I C A  A P A R E C I D A  L E I T E  G O M E S  M E L O  4 1 2 3 5 3 3 3 7  1 1 8 , 0 0  5 4
 0 1 6 5 0 0 0 5 9 1  A N A  M A R I A  C R U Z  L U I Z  2 7 5 0 8 9 0 8 3  1 1 8 , 0 0  5 5
 0 1 6 5 0 0 7 4 3 3  S I B E L E  R I E T M A N N  3 3 . 4 8 9 . 0 6 7 - 6  1 1 8 , 0 0  5 6
 0 1 6 5 0 0 5 2 4 4  M A R C I A  D E  O L I V E I R A  S I L V A  2 2 3 2 5 4 4 3 5  1 1 7 , 5 0  5 7
 0 1 6 5 0 0 6 3 8 6  P A T R I C I A  R O D R I G U E S  P E N A G R A N D E  4 0 1 7 5 4 1 7 0  1 1 7 , 5 0  5 8
 0 1 6 5 0 0 6 7 7 8  R E N A T A  M A R Q U E S  F I R M I N O  2 7 4 0 3 0 7 7 9  1 1 7 , 5 0  5 9
 0 1 6 5 0 0 6 5 1 6  P R I S C I L A  D O  P R A D O  T E I X E I R A  S A N T O S  4 0 4 0 3 8 3 0 x  1 1 7 , 5 0  6 0
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Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 8

C A R G O :  P R O F E S S O R  A D J U N T O
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 4 2 9 5  J O S L A N Y  A L V E S  D A  S I L V A  3 4 0 4 9 1 6 3 2  1 1 7 , 5 0  6 1
 0 1 6 5 0 0 7 7 1 2  T A B A T A  P E R R O N I  2 7 4 4 8 2 0 3 4  1 1 7 , 0 0  6 2
 0 1 6 5 0 0 6 5 5 3  P R I S C I L L A  D A N I E L E  U R B A N O  S A N T A N A   4 4 2 2 1 8 7 7 1  1 1 7 , 0 0  6 3
 0 1 6 5 0 0 4 8 0 7  L U A N A  L I M A  G U I M A R A E S  4 8 7 5 5 1 6 5 5  1 1 7 , 0 0  6 4
 0 1 6 5 0 0 2 7 4 4  F A B I A N A  D A  S I L V A  D O S  S A N T O S  4 5 . 0 8 0 . 1 2 8 - 7  1 1 7 , 0 0  6 5
 0 1 6 5 0 0 4 8 0 5  L U A N A  F L O R I A N O  D E  M O R A E S  3 4 5 7 1 6 5 3  1 1 6 , 5 0  6 6
 0 1 6 5 0 0 6 5 0 1  P R I S C I L A  A L V E S  D E  A R A U J O  3 4 9 4 4 6 8 5 4  1 1 6 , 5 0  6 7
 0 1 6 5 0 0 6 0 7 2  M Ô N I C A  C R I S T I N A  A L V E S  4 2 4 5 7 6 7 5  1 1 6 , 5 0  6 8
 0 1 6 5 0 0 3 4 4 9  H E L E N  G O M E S  B U E N O  3 2 5 6 6 7 6 8 8  1 1 6 , 0 0  6 9
 0 1 6 5 0 0 7 8 4 4  T E L M A  R O S A N E  A R A N T E S  D E  G O N Z A L E S  3 2 5 6 5 2 7 8 8  1 1 6 , 0 0  7 0
 0 1 6 5 0 0 7 2 1 3  R O S I R E S  V A Z  T O R R E S  2 7 4 9 7 9 4 6 9  1 1 5 , 5 0  7 1
 0 1 6 5 0 0 5 8 8 3  M A R T A  V I E I R A  D A  S I L V A  1 4 6 5 5 2 4 0 - 4  1 1 5 , 5 0  7 2
 0 1 6 5 0 0 2 0 1 0  D I A N A  R O S A  P E R E I R A  R A M O S  D O S  S A N T O S   2 0 5 0 1 5 8 5 2  1 1 5 , 5 0  7 3
 0 1 6 5 0 0 1 9 4 1  D E B O R A  S I L V A  L I M A  2 5 3 7 0 2 6 0 4  1 1 5 , 0 0  7 4
 0 1 6 5 0 0 8 1 2 2  V A N E S S A  F Á T I M A  D O S  S A N T O S  3 3 1 9 1 1 5 0 4  1 1 5 , 0 0  7 5
 0 1 6 5 0 0 7 8 3 8  T E L M A  C R I S T I N A  D A  P A Z  N A S C I M E N T O  3 7 1 3 6 8 8 2 0  1 1 4 , 5 0  7 6
 0 1 6 5 0 0 1 9 1 8  D E B O R A  B A R R O S  B I T A N C O U R T  4 9 3 1 7 1 8 1 2  1 1 4 , 5 0  7 7
 0 1 6 5 0 0 8 1 0 5  V A N E S S A  A R A U J O  D E  S A N T A N A  D A N T A S  5 0 . 8 0 7 . 6 0 0 - 6  1 1 4 , 5 0  7 8
 0 1 6 5 0 0 0 3 0 0  A L E X A N D R A  C R I S T I N A  C I R I L O  M O N T E  A L T O  3 4 4 9 2 7 2 0 9  1 1 4 , 0 0  7 9
 0 1 6 5 0 0 5 7 7 5  M A R I L E N E  D A  S I L V A  B A R E L L I  2 5 3 3 3 4 7 3 1  1 1 4 , 0 0  8 0
 0 1 6 5 0 0 4 2 8 5  J O S I L E N E  D O  N A S C I M E N T O  3 6 . 7 2 1 . 6 6 9 - 3  1 1 4 , 0 0  8 1
 0 1 6 5 0 0 7 3 4 7  S A U L O  M E D E I R O S  D E  O L I V E I R A  3 4 6 6 3 4 9 3 3  1 1 3 , 5 0  8 2
 0 1 6 5 0 0 6 0 4 2  M I R I A M  M A C I E L  S A N T O S  2 6 7 5 2 1 5 5 8  1 1 3 , 0 0  8 3
 0 1 6 5 0 0 6 0 0 7  M I C H E L L Y  A N G E L A  D A  S I L V A  4 1 7 3 5 6 1 7 1  1 1 3 , 0 0  8 4
 0 1 6 5 0 0 3 3 0 4  G I S E L E  D E  S O U Z A  S A N T O S  4 3 7 7 0 8 1 7 2  1 1 3 , 0 0  8 5
 0 1 6 5 0 0 1 4 3 5  C I L E I D E  P E R E I R A  N U N E S  D E  A N D R A D E  2 0 8 3 7 3 3 6 6  1 1 2 , 5 0  8 6
 0 1 6 5 0 0 0 6 1 0  A N A  P A U L A  D A  C O S T A   2 9 6 8 1 7 2 5 - 9  1 1 2 , 5 0  8 7
 0 1 6 5 0 0 8 3 6 7  W E L L I N G T O N  D E  J E S U S  O L I V E I R A  4 9 0 0 1 4 9 3 8  1 1 2 , 0 0  8 8
 0 1 6 5 0 0 2 3 5 7  E L A I N E  N A S C I M E N T O  L I M A  S I L V A  4 4 1 5 0 8 3 6 4  1 1 2 , 0 0  8 9
 0 1 6 5 0 0 1 5 7 9  C L E I D E  F E R N A N D A  R O B E R T O  A L V E S  2 9 9 8 9 6 5 4 7  1 1 1 , 5 0  9 0
 0 1 6 5 0 0 1 9 5 2  D E I S I A N E  G O M E S  D A  C U N H A  4 2 5 8 6 9 6 9 6  1 1 1 , 0 0  9 1
 0 1 6 5 0 0 0 4 9 6  A N A  A M E L I A  D O  N A S C I M E N T O  M A R T I N S  2 9 1 5 0 3 1 0 X  1 1 1 , 0 0  9 2
 0 1 6 5 0 0 0 3 7 6  A L I N E  D A  S I L V A  O L I V E I R A  S A N T O S  4 3 0 0 1 1 4 9 0  1 1 1 , 0 0  9 3
 0 1 6 5 0 0 1 9 7 5  D E N I S E  D E  P A U L A  S I L V A  2 5 1 8 8 1 3 1 3  1 1 1 , 0 0  9 4
 0 1 6 5 0 0 3 4 6 7  H É L L E N  D I A S  E G O N  4 7 5 9 8 8 3 6 x  1 1 0 , 5 0  9 5
 0 1 6 5 0 0 4 9 6 6  L U C I N E I A  P E R E I R A  D I A S  S I L V A   4 2 9 0 2 8 0 8 - 8  1 1 0 , 5 0  9 6
 0 1 6 5 0 0 6 4 2 5  P A U L O  D O S  S A N T O S  L I M A  4 3 1 6 7 3 2 7 5  1 1 0 , 5 0  9 7
 0 1 6 5 0 0 0 8 7 2  A N G E L I T A  C A R O L I N E  M A C H A D O  2 0 8 3 7 9 9 8 8  1 1 0 , 5 0  9 8
 0 1 6 5 0 0 0 8 7 5  A N G E L I T A  M I N U T I  D E  O L I V E I R A  C O E L H O  3 3 9 6 1 1 7 9 0  1 1 0 , 0 0  9 9
 0 1 6 5 0 0 0 0 6 1  A D R I A N A  A L V E S  D A  S I L V A  2 8 1 1 3 1 0 1 6  1 1 0 , 0 0  1 0 0
 0 1 6 5 0 0 2 1 2 2  E D E R I T O  F R E I R E  D E  C A S T R O  2 8 9 9 6 7 3 7 - 5  1 1 0 , 0 0  1 0 1
 0 1 6 5 0 0 1 3 2 3  C A R O L I N Y  A P A R E C I D A  J U S T I N O  S I L V A  P E R E I R A  4 0 5 7 1 7 4 2 8  1 0 9 , 5 0  1 0 2
 0 1 6 5 0 0 0 8 7 4  A N G E L I T A  L I M A  T O M A Z  D O S  S A N T O S  4 0 0 6 4 9 8 4 6  1 0 9 , 5 0  1 0 3
 0 1 6 5 0 0 5 1 3 1  M A N O E L  A N T O N I O  B A S T O S  L A G E  2 7 0 7 4 0 7 9 x  1 0 9 , 5 0  1 0 4
 0 1 6 5 0 0 2 5 9 0  E N I L C E  C A R D O S O  S I L V A  5 2 4 5 4 1 3 2 2  1 0 9 , 5 0  1 0 5
 0 1 6 5 0 0 5 7 2 7  M A R I A  T A N I A  M O U R A  1 7 7 0 5 8 0 9 2  1 0 9 , 5 0  1 0 6
 0 1 6 5 0 0 1 4 2 7  C I C E R O  F E R N A N D E S  D A  S I L V A  3 5 0 2 4 4 2 4 8  1 0 9 , 5 0  1 0 7
 0 1 6 5 0 0 5 9 7 2  M I C H E L E  C R I S T I A N A  N A S C I M E N T O  S O U Z A  4 3 3 7 0 1 7 4 2  1 0 9 , 5 0  1 0 8
 0 1 6 5 0 0 4 0 5 3  J O E L M A  P A U L A  D O  C A R M O  4 7 3 1 7 5 7 2 1  1 0 9 , 5 0  1 0 9
 0 1 6 5 0 0 5 3 4 5  M A R C O S  R O B E R T  C R U Z  T E I X E I R A  3 0 7 9 4 7 0 4 - X  1 0 9 , 0 0  1 1 0
 0 1 6 5 0 0 4 2 5 6  J O S E L E I D E  M I R A N D A  V I A N A  D E  S O U Z A  2 5 4 2 9 7 1 2 9  1 0 8 , 5 0  1 1 1
 0 1 6 5 0 0 3 9 0 0  J E R O N I M O  J O S É  D O S  S A N T O S  3 5 0 9 1 8 4 8 - X  1 0 8 , 5 0  1 1 2
 0 1 6 5 0 0 0 6 6 1  A N A  R O S A  M A C O P P I  S A N T O S  1 9 8 8 8 5 3 7 4  1 0 8 , 0 0  1 1 3
 0 1 6 5 0 0 6 3 6 0  P A T R Í C I A  M A R T I N S  S I L V E I R A  4 0 6 1 5 8 9 9 - X  1 0 8 , 0 0  1 1 4
 0 1 6 5 0 0 5 2 5 0  M A R C I A  M A N O E L A  D A  S I L V A  O L I V E I R A  2 6 1 7 2 2 8 0 3  1 0 8 , 0 0  1 1 5
 0 1 6 5 0 0 4 0 5 5  J O E L M A  S A L D A N H A  O L I V E I R A  4 1 0 4 7 1 8  1 0 8 , 0 0  1 1 6
 0 1 6 5 0 0 0 7 8 3  A N D R É A  S O A R E S  B A T I S T A  3 2 5 7 4 6 3 7 0  1 0 8 , 0 0  1 1 7
 0 1 6 5 0 0 8 1 8 0  V A N Ú S I A  G O M E S  P R A T E S  B R A G A  m g - 2 0 8 1 0 9 2 1  1 0 8 , 0 0  1 1 8
 0 1 6 5 0 0 7 8 0 0  T A T I A N A  S A N T O S  D A  S I L V E I R A  4 5 1 1 8 0 4 9 5  1 0 8 , 0 0  1 1 9
 0 1 6 5 0 0 1 8 6 8  D A N I L O  O L I V E I R A  L I M A  3 4 0 1 4 8 9 0 1  1 0 7 , 5 0  1 2 0
 0 1 6 5 0 0 2 4 5 6  E L I D A  P E R E I R A  C A R L O S  C H I C O N A T O  1 9 2 8 0 9 2 8 3  1 0 7 , 5 0  1 2 1
 0 1 6 5 0 0 2 9 1 6  F E R N A N D A  C R I S T I N A  M O N T E I R O  B A S T O S  3 3 6 1 1 9 1 5 - X  1 0 7 , 5 0  1 2 2
 0 1 6 5 0 0 1 4 5 0  C I N T I A  D A  S I L V A  L I M A  4 4 1 5 0 8 5 8 3  1 0 7 , 0 0  1 2 3
 0 1 6 5 0 0 3 2 1 2  G E R A L D A  I E D N A  P E R E I R A  D A  S I L V A  3 4 4 2 8 3 3 6 7  1 0 7 , 0 0  1 2 4
 0 1 6 5 0 0 0 7 5 4  A N D R É  V I N I C I U S  D A  S I L V A  3 6 4 3 2 8 8 4 8  1 0 6 , 5 0  1 2 5
 0 1 6 5 0 0 4 9 3 3  L U C I E N E  D A N T A S  D U A R T E  2 5 5 6 2 9 9 5 3  1 0 6 , 5 0  1 2 6
 0 1 6 5 0 0 0 8 7 0  A N G E L I C A  T O R R E S  S I L V A  4 4 8 4 0 5 6 5 9  1 0 6 , 5 0  1 2 7
 0 1 6 5 0 0 3 3 5 7  G L A U C I A  D O S  S A N T O S  M A R T I N S  V I T A L  3 5 2 3 0 1 6 6 1  1 0 6 , 0 0  1 2 8
 0 1 6 5 0 0 2 4 3 5  E L I A N E  F A R I A S  4 0 1 5 7 1 9 2 0  1 0 5 , 5 0  1 2 9
 0 1 6 5 0 0 0 5 1 2  A N A  C A R O L I N A  M A G A L H Ã E S  M O N T E I R O  4 3 5 4 8 9 0 0 8  1 0 5 , 5 0  1 3 0
 0 1 6 5 0 0 2 6 7 9  E U N I C E  D E  O L I V E I R A  S I L V A  B O R G E S  3 2 4 . 6 7 3 . 5 9 0  1 0 5 , 0 0  1 3 1
 0 1 6 5 0 0 6 2 5 5  N O R M E L I A  D I A S  D A  R O C H A  4 2 1 2 0 1 5 4 - x  1 0 5 , 0 0  1 3 2
 0 1 6 5 0 0 6 7 5 7  R E N A T A  A M O R I M  D E  S O U Z A  S I M Õ E S  4 3 7 7 6 8 1 0 7  1 0 5 , 0 0  1 3 3
 0 1 6 5 0 0 8 0 5 2  V A L E R I A  D E  A .  M .  T E I X E I R A  2 1 3 9 5 8 7 9  1 0 5 , 0 0  1 3 4
 0 1 6 5 0 0 1 1 4 0  B R U N A  L A N Z O N I   3 0 7 9 5 2 4 7 - 2  1 0 4 , 5 0  1 3 5
 0 1 6 5 0 0 4 3 8 4  J U L I A N A  P A U L I N O  D O S  S A N T O S  4 8 0 3 4 7 4 8 7  1 0 4 , 0 0  1 3 6
 0 1 6 5 0 0 3 5 6 0  I O L A N D A  L O P E S  M O R A I S   3 7 9 2 0 9 4 2 1  1 0 4 , 0 0  1 3 7
 0 1 6 5 0 0 6 7 8 0  R E N A T A  N E I R A  G U I M A R Ã E S  3 0 . 6 4 7 . 2 7 9 - X  1 0 4 , 0 0  1 3 8
 0 1 6 5 0 0 5 1 0 2  M A G A L I  R O S A  D E  O L I V E I R A  3 2 9 6 3 3 0 6 5  1 0 3 , 5 0  1 3 9
 0 1 6 5 0 0 1 2 9 1  C A R M E N  L Ú C I A  F E R R E I R A  5 6 2 0 1 5 3 6 - x  1 0 3 , 5 0  1 4 0
 0 1 6 5 0 0 3 3 3 3  G I S L A I N E  N A T A L I  A L V E S  K A M A Z A K I  4 1 6 6 7 0 1 3 1  1 0 3 , 0 0  1 4 1
 0 1 6 5 0 0 0 1 5 4  A D V A N I A  M E N E Z E S  D O S  S A N T O S  4 0 . 1 0 2 . 1 9 0 - 7  1 0 3 , 0 0  1 4 2
 0 1 6 5 0 0 1 8 1 1  D A N I E L A  L O P E S  D A  S I L V A  4 7 0 2 1 4 0 7 7  1 0 2 , 5 0  1 4 3
 0 1 6 5 0 0 1 8 2 9  D A N I E L A  S O U Z A  P E R E I R A  1 1 6 4 2 6 3 0 6 4  1 0 2 , 5 0  1 4 4
 0 1 6 5 0 0 6 4 6 2  P E D R I N A  S A L D A N H A  O L I V E I R A  5 9 7 0 8 9 2 7 9  1 0 2 , 5 0  1 4 5
 0 1 6 5 0 0 1 3 8 1  C E L S O  S O A R E S  D E  M E N E Z E S  2 2 1 5 1 6 3 5 9  1 0 2 , 0 0  1 4 6
 0 1 6 5 0 0 2 4 9 6  E L I S Â N G E L A  D O S  S A N T O S  D I A S  2 8 0 2 1 9 0 1 5  1 0 2 , 0 0  1 4 7
 0 1 6 5 0 0 7 6 5 1  S T E F A N Y  A P A R E C I D A  F R E I R E  A M A R A L  5 2 0 4 3 3 4 0 3  1 0 2 , 0 0  1 4 8
 0 1 6 5 0 0 2 3 4 0  E L A I N E  C R I S T I N A  T E N O R I O  M A N D I  3 3 5 8 1 7 9 8 1  1 0 2 , 0 0  1 4 9
 0 1 6 5 0 0 8 3 3 7  W A L Q U I R I A  F O R T U N A T O  3 6 1 4 4 1 6 6 6  1 0 2 , 0 0  1 5 0
 0 1 6 5 0 0 7 5 8 0  S I R L E I  M A R I A  M I R A N D A  S I L V A  3 2 5 6 9 0 4 7 9  1 0 1 , 0 0  1 5 1
 0 1 6 5 0 0 8 1 2 5  V A N E S S A  F R O T A  D E  O L I V E I R A  B R A Z  3 2 9 6 3 1 1 1 - 1  1 0 1 , 0 0  1 5 2
 0 1 6 5 0 0 2 9 4 6  F E R N A N D A  T A I S  D A  S I L V A  B O T O N  4 1 2 7 6 4 4 8 9  1 0 1 , 0 0  1 5 3
 0 1 6 5 0 0 7 4 8 9  S I L V A N I A  D E  A R A U J O  S O A R E S  B A R B O S A  2 2 9 3 5 7 0 0 3  1 0 0 , 0 0  1 5 4
 0 1 6 5 0 0 6 6 7 2  R A Q U E L  R O D R I G U E S  D A  S I L V A  F E R R E I R A  5 4 3 1 7 7 0 5 1  1 0 0 , 0 0  1 5 5

C A R G O :  P E B  I I  -  B I O L O G I A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 5 7 4 1  M A R I A N A  B A Y E R L E I N  Z A B L I T H  2 8 0 3 4 9 8 6 - 5  1 5 4 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 1 3 3 5  C A T A R I N A  M A R I A  D O S  S A N T O S  C A S T I Ñ E I R A S  3 4 5 7 3 2 0 8 x  1 4 3 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 6 9 5 6  R O D R I G O  A C Á C I O  M A T O S  D E  A R Á U J O  5 9 7 3 1 9 7 8 9  1 3 8 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 5 0 3 6  L U I Z  E D U A R D O  R O D R I G U E S  D A  S I L V A  4 4 1 3 6 1 3 7 7  1 3 5 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 3 1 4 5  G A B R I E L A  D E  P A U L A  D E  A L M A S  4 7 8 1 7 3 8 1 7  1 3 1 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 0 4 0 5  A L I N E  M O R A E S  M A R T I N S  4 1 8 1 3 8 4 2 1  1 2 9 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 1 0 4 4  B E A T R I Z  D I E Z  M U R O L L O  3 5 3 8 4 1 9 7 3  1 2 6 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 7 8 9 1  T H A Í S  M I T R E  V A M P R É  2 5 3 4 8 4 7 8 9  1 2 5 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 7 9 1 9  T H A Y R I N E  T E L E S  V I E I R A  3 5 2 4 3 8 9 9 X  1 2 5 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 1 6 6 1  C R I S T I A N E  B I T E N C O U R T  D A  C O S T A  5 9 4 2 0 4 9 8 7  1 2 4 , 5 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 6 6 8 0  R E B E C A  C A S T R O  S I L V A  4 8 3 2 8 9 4 4 9  1 1 8 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 3 1 1 6  G A B R I E L  A L V E S  L A N D U L F O  4 2 8 1 5 4 3 9 6  1 1 8 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 4 5 2 9  K E L I A N E  B A R R E I R A S  D E  S O U S A  3 1 5 8 8 8 7  1 1 6 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 7 8 0 1  T A T I A N A  S Ô N E G O  4 4 2 1 3 4 2 8  1 1 4 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 2 7 1 6  E V E R T O N  F R A N C I S C O  M A R Q U E S  D E  S O U Z A  4 4 8 9 1 9 2 5 - 4  1 1 4 , 0 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 7 3 6 4  S E L M A  A P A R E C I D A  R O S A   4 1 5 6 4 6 9 9 6  1 1 4 , 0 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 3 7 8 5  J A N E  T E I X E I R A  A F O N S O  D E  S O U Z A  4 1 . 1 9 9 . 3 2 8 - 3  1 0 8 , 5 0  1 7

C A R G O :  P E B  I I  -  C I Ê N C I A S
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 1 7 3 4  D A I A N E  H A N S E N  2 6 3 4 5 3 6 7 4  1 4 9 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 1 3 0 5  C A R O L I N A  M O L I N O  D O M E N E C H  P E R A L E S  4 3 9 4 0 6 0 7 9  1 4 8 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 3 2 0  E L A I N E  A L V E S  D A  S I L V A  4 3 . 8 3 5 . 2 6 1 - 0  1 4 0 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 1 6 6 0  C R I S T I A N E  B I T E N C O U R T  D A  C O S T A  5 9 4 2 0 4 9 8 7  1 4 0 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 1 3 3 6  C A T A R I N A  M A R I A  D O S  S A N T O S  C A S T I Ñ E I R A S  3 4 5 7 3 2 0 8 x  1 3 9 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 1 2 1 4  C A M I L A  M A R I A H  F A R I A  D E  S A N T  A N N A  4 5 . 0 3 6 . 1 0 1 - 9  1 3 0 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 4 6 9 0  L E S L I E  C H R I S T I N Y  V A L D I V I A  4 4 0 9 1 9 9 6 - 4  1 2 9 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 0 4 0 6  A L I N E  M O R A E S  M A R T I N S  4 1 8 1 3 8 4 2 - 4  1 2 8 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 1 3 6 7  C E L I N A  L I M A  F E R R E I R A  3 4 0 0 3 2 3 8 8  1 2 8 , 5 0  9
 0 1 6 5 0 0 3 4 2 7  G U S T A V O  V I E I R A  L E I T E  M E N E G U E S S O  3 5 8 8 6 9 6 7 5  1 2 7 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 1 1 3 8  B R U N A  G R A Z I E L A  S T R A V A T T I  4 3 2 7 3 5 0 4 5  1 2 6 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 1 7 9 9  D A N I E L A  A P A R E C I D A  B O S C A I N I  D E S A N T I  2 9 4 2 6 0 5 2 3  1 2 6 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 1 6 7 3  C R I S T I A N E  F E R R E I R A  G O M E S  4 2 7 0 6 0 1 2 6  1 2 5 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 5 0 3 7  L U I Z  E D U A R D O  R O D R I G U E S  D A  S I L V A  4 4 1 3 6 1 3 7 7  1 2 2 , 0 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 7 3 8 0  S E R G I O  D O  C A R M O  F E R R E I R A  1 4 5 9 6 4 6 5  1 2 1 , 5 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 8 2 7 0  V I V I A N  D E  J E S U S  3 0 8 9 9 2 7 7 5  1 2 1 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 5 2 5 9  M A R C I A  R E G I N A  S A N T O S  G A R C I A  4 0 4 1 8 0 2 8 0  1 1 9 , 5 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 7 6 9 8  S U S A N E  K E L L Y  B E R N A R D O  L E I T E  4 2 2 6 4 9 8 0 6  1 1 8 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 1 2 2 4  C A R I N A  P E R E I R A  B A R B O Z A  3 2 5 1 6 2 0 5 0  1 1 7 , 5 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 7 8 2 7  T A Y A N A  K A R O L I N E  A L V E S  D O S  S A N T O S  4 3 1 1 8 2 5 9 0  1 1 7 , 5 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 0 2 2 5  A L E C S A N D R A  P A T R I C I A  J O S E P F I N A  G O M E S  R I B E I R O  3 7 4 9 3 6 4 3 2  1 1 7 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 5 1 6 1  M A R C E L I  F E R R E I R A  K A V A G U T I  R O D R I G U E S  2 7 1 0 3 8 7 6 - 7  1 1 5 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 5 0 5 6  L U I Z  H E N R I Q U E  D E  A L M E I D A  F E R N A N D E S  2 9 9 0 7 5 5 4 0  1 1 3 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 7 2 5 9  S A B R I N A  P A R E I C O  N E V E S  4 2 5 4 4 9 5 9 2  1 1 3 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 1 0 1 9  A U R I L E N E  M A T I A S  L U Z  4 6 3 1 0 9 9 9 5  1 1 2 , 5 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 4 5 2 8  K E L I A N E  B A R R E I R A S  D E  S O U S A  3 1 5 8 8 8 7  1 1 2 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 4 0 1 0  J O A O  M O Z A N I E L  F A I O L O  A L V E S  3 4 3 1 4 7 0 9 9  1 1 1 , 0 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 2 0 2 3  D I E G O  P I N H E I R O  A M U R I M  4 8 5 2 3 5 6 0 - 2  1 1 1 , 0 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 7 8 7 4  T H A I S  D E  A N D R A D E  O L I V E I R A  3 0 1 3 2 8 9 1 2  1 0 9 , 5 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 3 3 5 0  G I Z E L E  D I A S  D E  M O R A E S  3 6 0 5 2 6 8 5 8  1 0 8 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 0 8 8 7  A N N A  P A O L L A  D E  O L I V E I R A  F E R R E I R A  4 4 7 7 3 1 7 4 9  1 0 8 , 5 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 3 9 9 9  J O Ã O  F E R R E I R A  D E  M E N E Z E S  F I L H O  3 0 9 6 8 8 0 5 - x  1 0 8 , 0 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 1 0 4 0  B A R B R A  A L I A N E  B Ä C H T O L D  5 9 5 1 8 0 1  1 0 6 , 5 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 4 4 4 7  K A R E N  B A P T I S T A  M A R T I N S  B A T I V A  4 4 2 2 9 3 1 0 0  1 0 5 , 5 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 8 4 3 3  Y A S M I N  C A L D E I R A  R O D R I G U E S  4 3 7 2 8 4 2 5 6  1 0 4 , 5 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 7 1 6 1  R O S E M E I R E  C Á S S I A  D A  S I L V A  1 7 . 9 7 0 . 4 9 2 - 8  1 0 4 , 5 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 1 5 1 7  C L A U D I A  P E R E I R A  O C A N Ã  2 4 9 2 1 3 9 8 9  1 0 2 , 0 0  3 7

C A R G O :  P E B  I I  -  E D U C A Ç Ã O  A R T Í S T I C A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 2 5 0 6  E L I S A N G E L A  N O R B E R T O  C A R N E I R O  M A C H A D O   2 7  5 0 8  9 2 6  5  1 5 1 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 6 4 9 0  P E T E R S O N  O L I V E I R A  D E  B R I T O  4 2 7 3 7 9 2 9 5  1 5 0 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 3 1 8  E I R E  C R I S T I A N E  S E R V I L H A  N E R G E R  2 0 3 4 1 5 0 3 6  1 4 4 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 6 1 3 7  N A T Á L I A  F E R N A N D E S  S A N T O S  M A N S U R  4 3 5 4 4 8 8 1 X  1 4 2 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 1 5 1 8  C L A U D I A  R E G I N A  C O E L H O  D E  P I N N A  1 2 9 7 3 0 9 1 - 9  1 3 8 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 4 5 4 9  K E N I A  F E R R E I R A  L I M A  4 0 2 7 7 8 6 6 2  1 3 4 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 0 9 8 2  A R L I N D A  F R A G A  M O R A E S  D E  O L I V E I R A  3 4 0 1 4 8 6 1 5  1 3 1 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 4 0 9 4  J O R G E  H E N R I Q U E  B R A Z Í L I O  D O S  S A N T O S  1 1 3 3 6 2 2 6 2  1 3 0 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 8 0 5 1  V A L É R I A  C A L I X T O  D A  S I L V A  K A W A N O  3 0 5 1 6 2 9 1 3  1 2 8 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 7 5 5 5  S I M O N E  M A R I A  D A  C O N C E I Ç Ã O  G O M E S  2 8 1 3 6 6 0 5 6  1 2 6 , 5 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 7 0 9 5  R O S A N G E L A  A P A R E C I D A  L E I T E  S O A R E S  C O U T I N H O  1 3 0 1 3 9 6 4 - 6  1 2 6 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 3 7 1 8  J A I L D E  A L M E I D A  S A N T O S  2 2 2 8 7 4 1 0 - 7  1 2 6 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 6 0 2 0  M I L E I D E  C R I S T I N A  D A  S I L V A   2 1 5 7 7 0 2 6 2  1 2 5 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 1 0 6 1  B E L I S S A  L O U R E N Ç O  F A V E R O  3 5 4 5 6 4 7 2 9  1 2 4 , 0 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 1 2 4 8  C A R L O S  A C A C I O  C O R R Ê A  2 7 2 8 6 4 6 7 5  1 2 4 , 0 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 3 5 0 5  H O Z A N A  A G U I A R  B U E N O  D A  S I L V A  3 0 0 8 3 5 3 7 1  1 2 1 , 0 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 2 1 2 3  E D E R S O N  C A R L O S  S A N T A N A  3 4 0 1 6 9 7 7 1  1 1 9 , 5 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 4 4 6 8  K A R I N A  R O D R I G U E S  D A  S I L V A  4 1 9 3 0 5 6 7 1  1 1 9 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 1 8 6 1  D A N I L A  S I L V A  G O M E S  D O S  S A N T O S  2 7 6 7 6 9 4 7 8  1 1 6 , 5 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 0 0 4 5  A D I O C E  D E  D E U S  F L O R E N T I N O  D O  S A N T O S  2 8 7 9 1 6 8 9 3  1 1 5 , 0 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 1 0 9 8  B I A N C A  D E  C A M P O S  M A N O E L  2 5 8 2 6 7 3 3 1  1 1 3 , 5 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 4 7 7 8  L I V I A  F A B I A N A  F E R R E I R A  D O S  S A N T O S  2 7 8 7 6 0 0 9 - 0  1 1 3 , 5 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 0 1 3 6  A D R I A N A  T E C H E R E S K  1 6 7 6 0 2 0 4  1 1 3 , 5 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 4 9 5 5  L U C I M A R A  B A T I S T A  D E  S O U Z A  M O R E I R A  1 9 1 2 0 7 5 1 2  1 1 3 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 2 1 1 1  D U R V A N E I  D O M I N G U E S  P E D R O S O  2 7 5 7 0 3 4 0 X  1 1 2 , 0 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 5 5 1 7  M A R I A  D E  L O U R D E S  F E R N A N D E S  D I A S  2 9 9 9 0 6 7 1 1  1 1 2 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 5 8 1 7  M A R I S A  D E F A T I M A  B A T I S T A  F E R R E I R A  2 3 6 3 0 9 8 4 5  1 1 1 , 5 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 7 1 3 2  R O S E  S A N T A N A  S O U Z A  R O D R I G U E S  2 7 4 9 7 7 6 4 3  1 1 1 , 0 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 0 2 0 2  A L C E N I  S Ô N I A  P E R E I R A  C A R V A L H O  2 3 2 7 2 5 7 9 0 6  1 1 1 , 0 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 7 1 6 9  R O S E M E I R E  J O S É  D O S  S A N T O S  1 1 6 5 3 2 2 7 0  1 0 9 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 7 0 9 6  R O S A N G E L A  A P A R E C I D A  T O L E D O  P I Z A  3 0 3 9 6 0 8 4 X  1 0 8 , 5 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 2 7 1 4  E V E R T O N  D A  S I L V A  3 4 4 2 9 9 8 8 - 0  1 0 8 , 5 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 8 3 1 0  V I V I A N E  S O U Z A  D A  C R U Z  3 2 3 9 3 1 5 4 x  1 0 8 , 0 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 4 0 6 1  J O E L T O N  N O G U E I R A  B A T I S T A  4 1 1 1 8 2 7 9 1  1 0 8 , 0 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 6 3 8 3  P A T R I C I A  R O D R I G U E S  D E  C A R V A L H O  2 9 0 6 3 1 0 4 - x  1 0 7 , 5 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 4 2 8 1  J O S I L E I D E  P E R E I R A  D A  S I L V A  1 1 2 4 6 7 8  1 0 5 , 0 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 1 9 3 4  D E B O R A  L U Z I A  P A S T O R E  6 8 7 6 6 5 2  1 0 4 , 0 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 1 3 5 6  C E L I A  C R I S T I N A  C O S T A  D E  A N D R A D E  1 8 6 0 8 7 7 7  1 0 4 , 0 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 4 9 8 7  L U I S  A U G U S T O  D E  A R R U D A  4 4 6 2 1 4 5 1 6  1 0 2 , 5 0  3 9

ATOS OFICIAIS

Construção de mais três creches



   P r e f e i t u r a  M u n i c i p a l  d e  S a n t a n a  d e  P a r n a í b a w w w . s a n t a n a d e p a r n a i b a . s p . g o v . b r / P r e f e i t u r a S a n t a n a d e P a r n a i b a

Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 9

C A R G O :  P E B  I I  -  E S P A N H O L
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 6 3 9 4  P A T R I C I A  S O U Z A  B R A S I L  4 1 5 2 7 1 4 4 - 7  1 6 1 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 3 2 2 7  G E R S O N  D A  S I L V A  1 9 5 2 2 0 6 8  1 2 8 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 0 4 4 3  A L X E  N A S C I M E N T O  D A  C O N C E I Ç Ã O  2 0 5 3 3 5 1 5 9  1 2 7 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 3 1 6 2  G A B R I E L A  R O S A  4 8 3 6 3 1 7 2 3  1 2 1 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 6 1 8 0  N E I C I V A L D O  N A Z A R E N O  F E R R E I R A  N A S C I M E N T O  5 9 1 8 4 1 6 8 X  1 1 6 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 1 6 2 6  C O S M O  H U M B E R T O  T E L E S  D I A S   4 3 5 3 9 8 6 7 2  1 1 1 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 3 8 1 0  J A Q U E L I N E  D A  C O S T A  S I L V A  C H I O S I N I  3 4 6 6 3 4 0 9 x  1 0 9 , 0 0  7

C A R G O :  P E B  I I  -  F Í S I C A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 4 8 5 2  L U C É L I A  A P A R E C I D A  L E T T A  2 9 8 1 5 1 8 7 X  1 4 3 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 5 8 5 2  M A R L I  D A  A N N U N C I A Ç Ã O  1 0 8 0 7 9 9 4  1 3 0 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 6 6 1 0  R A F A E L A  F E L I X  M U N H O Z  D E  O L I V E I R A  3 0 0 5 7 4 8 4 8  1 2 6 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 0 8 6 6  A N G É L I C A  I N O C E N T E  4 8 8 1 4 2 2 2 2  1 1 4 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 6 9 9 3  R O D R I G O  P E R E I R A  D A  S I L V A  2 5 0 7 7 2 7 4 - 7  1 0 7 , 5 0  5

C A R G O :  P E B  I I  -  G E O G R A F I A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 5 2 0 4  M A R C E L O  M A R T I N S  R I B E I R O  D O S  S A N T O S  4 0 4 7 6 2 2 9 3  1 6 5 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 4 0 9 6  J O R G E  M I K L O S  C A V A L C A N T I  D U P P O N G  6 0 5 8 9 2 3 1  1 6 4 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 3 4 8 4  H E N R I Q U E  P A U L O  D A  C R U Z  F I G U E I R E D O  4 1 0 3 9 7 6 6 0  1 5 7 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 0 2 7 7  A L E X  A L V E S  D A  S I L V A   3 2 8 8 4 2 0 3 5  1 5 1 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 2 6 3 6  É R I K A  D A  S I L V A  B R I T O  4 6 9 2 0 6 5 5 x  1 4 9 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 4 4 1 0  J U L I E T E  A N J O S  S O U S A  4 6 5 7 9 1 3 4 7  1 4 9 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 2 8 0 0  F Á B I O  A U G U S T O  M A C H A D O  3 4 0 5 8 3 1 6 2  1 4 7 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 2 1 0 5  D U L C I N E I A  B O S C O L O  4 4 9 3 6 5 3  1 4 6 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 8 2 9 1  V I V I A N E  D E  C A R V A L H O  S I L V A  4 0 9 9 7 6 2 1 - 0  1 4 6 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 1 2 7 9  C A R L O S  L I M A  B E Z E R R A  4 4 7 7 4 0 3 3 7  1 4 1 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 8 0 9 6  V A N D E R  A L E X A N D R E  L I M A  A L V E S  2 1 9 1 7 2 2 5 1  1 3 9 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 6 1 8 8  N E L C I  R E A L  D I A S  2 5 6 9 2 6 5 1 7  1 3 8 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 0 6 7 5  A N D E R S O N  A L V E S  D O S  S A N T O S  3 7 1 3 9 5 1 7 3  1 3 5 , 5 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 7 0 2 3  R O G É R I O  S I L V A  D E  A R A Ú J O  3 0 7 5 7 0 4 6 0  1 3 5 , 0 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 7 9 9 7  U L I S S E S  D E  M E D E I R O S  M A R Q U E S  2 3 7 6 5 8 2 0 - 3  1 3 5 , 0 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 6 8 2 1  R I C A R D O  A L E X A N D R E  P A U L I N O  2 9 1 5 1 0 6 7 X  1 3 3 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 1 7 7 3  D A N I E L  D E  R E N Z O  B A R R E T T I  2 8 3 7 6 7 1 9 4  1 3 2 , 0 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 5 2 9 0  M A R C I O  J O S E  F A U S T I N O  D E  L I M A  2 6 8 6 0 1 7 9 - 3  1 3 0 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 6 5 7 2  R A F A E L  D A  S I L V A  A L M E I D A  4 2 5 2 7 4 6 7 6  1 2 9 , 5 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 4 6 2 8  L E A N D R O  J A C I N T O  D E  M E L O  3 4 4 5 2 8 7 2 8  1 2 8 , 5 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 6 2 2 8  N I L S O N  L E O N A R D O  B U E N O  4 1 8 2 9 9 9 3 - 6  1 2 8 , 5 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 7 0 0 2  R O G E R  R I C A R D O  P I N T O  3 8 7 7 0 8 7 4 - 1  1 2 7 , 5 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 0 5 6 5  A N A  L A U R A  D E  C A R V A L H O  C O S T A   3 4 . 0 6 8 . 1 7 0 - 6  1 2 7 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 2 6 8 0  E U N I C E  F I G U E R E D O  C A R V A L H O  3 4 1 4 9 2 9 7 8  1 2 4 , 5 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 7 5 2 3  S I L V I O  D I E G O  M A R A D O N A  L E I T E  4 9 4 6 1 9 6 2 4  1 2 4 , 5 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 2 8 3 0  F A B I O  S I L V A  T O M A Z  3 3 2 8 2 6 1 7 - x  1 2 4 , 5 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 6 2 6 3  O D A I R  C A T E R I N G E R  2 2 8 3 5 9 4 8 x  1 2 3 , 5 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 4 8 2 1  L U C A S  D A  C O S T A  C A R D O Z O  4 8 5 2 8 9 1 9 2  1 2 3 , 5 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 1 2 5 3  C A R L O S  A L B E R T O  G O M E S  D O S  S A N T O S  3 3 5 8 3 0 9 0 0  1 2 3 , 0 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 6 8 4 2  R I C A R D O  G R E G O R I O  M I L A N I  3 0 5 8 6 0 0 8 2  1 2 1 , 0 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 4 6 1 0  L A U R A  C R I S T I N A  B O R G E S  2 6 4 2 5 2 7 5 5  1 2 1 , 0 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 2 5 4 6  E L L E N  F R A N C O  S O U Z A  D E  A B R E U   3 2 7 8 2 4 7 2 4  1 2 0 , 0 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 7 4 6 5  S I L V A N A  A P A R E C I D A  T E R R A  V A R G A S   1 1 . 2 2 4 . 5 4 8 - 1  1 1 9 , 5 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 2 1 1 5  E D A  S A N T I A G O  D A  S I L V A   5 5 5 4 4 0 4 6 - 1  1 1 9 , 0 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 2 9 5 5  F E R N A N D O  D A  S I L V A  B A R B O S A  3 3 1 1 1 2 8 9 9  1 1 7 , 5 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 5 3 9 5  M A R I A  A P A R E C I D A  D E  L I M A  E  S I L V A  2 8 8 4 6 5 4 9 - 0  1 1 7 , 5 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 1 0 0 9  A U R A N I  A P A R E C I D A  S A M P A I O  P I T A N G A  2 0 5 6 9 1 1 8 3  1 1 7 , 0 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 1 6 1 1  C L E U S I L E N E  M E I R A  N E V E S  5 3 1 0 2 2 2 6 2  1 1 4 , 5 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 1 0 3 5  B A R B A R A  M O R E N A  T I T A N E G R O  G A R C I A  4 4 8 8 1 7 5 2 - 4  1 1 4 , 0 0  3 9
 0 1 6 5 0 0 5 0 3 5  L U I Z  D E  S A N T A N A  L I M A   3 9 2 1 8 9 6 4 1  1 1 3 , 5 0  4 0
 0 1 6 5 0 0 6 9 7 8  R O D R I G O  E S T E F A N O  H E R M A N  D E  A R A U J O  4 2 8 9 2 4 8 0 3  1 1 3 , 0 0  4 1
 0 1 6 5 0 0 2 7 2 4  E W E R T O N  E U Z E B I O  D E  J E S U S  2 8 5 6 6 4 7 6 1  1 1 2 , 0 0  4 2
 0 1 6 5 0 0 3 5 2 7  I G O R  B R A G A  D E  S A L L E S  2 3 7 7 1 7 4 6 7  1 1 2 , 0 0  4 3
 0 1 6 5 0 0 4 5 4 6  K E L V I A  C H A V E S  L I M A  2 0 0 5 0 9 9 0 0 2 7 6 5 0  1 1 1 , 0 0  4 4
 0 1 6 5 0 0 5 1 0 8  M A G D A  R E G I N A  F R A N Ç A  V O N  G E R H A R D T  1 2 . 7 3 0 . 3 2 7 - 3  1 0 8 , 0 0  4 5
 0 1 6 5 0 0 0 2 2 7  A L E F  A L B E R T O  G O M E S  D A  S I L V A  4 3 1 9 3 8 9 1 X  1 0 6 , 0 0  4 6
 0 1 6 5 0 0 6 6 0 3  R A F A E L  R O D R I G O  D A  S I L V A  4 4 1 5 0 6 8 3 - 5  1 0 5 , 0 0  4 7
 0 1 6 5 0 0 0 1 4 5  A D R I A N O  F E R R A C I N I  3 5 1 4 4 2 9 9 6  1 0 5 , 0 0  4 8
 0 1 6 5 0 0 7 2 1 8  R O Z A N A  F L O R I A N O  2 4 7 3 6 7 8 6 2  1 0 2 , 5 0  4 9

C A R G O :  P E B  I I  -  I N G L Ê S
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 0 5 5 1  A N A  C R I S T I N A  M I R A N D A  P I N A  2 0 . 3 1 6 . 5 3 4 - 2  1 4 9 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 1 9 8 6  D E N I S E  R U B B O  2 3 8 6 3 9 8 1 2  1 3 6 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 4 1 4 1  J O S É  C A R L O S  D O S  S A N T O S  J Ú N I O R  2 4 3 3 5 6 0 3 1  1 3 5 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 1 0 3 7  B A R B A R A  R A M I R E S  M A R Q U E S  2 8 9 7 2 1 0 8 8  1 3 5 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 0 5 8 5  A N A  L U I Z A  A L M E I D A  C A R D O S O  4 4 9 4 7 8 3 5 - x  1 3 1 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 2 5 5 9  E L Z A  C E D R O  D E  A N D R A D E  2 9 4 9 6 2 5 5 - 4  1 3 1 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 0 8 6 1  A N G E L I C A  A P A R E C I D A  N E P O N U C E N O  D A  S I L V A  3 5 1 1 9 7 9 0 4  1 3 1 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 2 8 9 8  F E R N A N D A  A L V E S  F E R R E I R A  G O M E S  S O A R E S  4 2 6 1 9 7 8 4 7  1 2 9 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 6 7 6 7  R E N A T A  D E  F R A N Ç A  3 4 4 5 2 8 1 5 7  1 2 9 , 5 0  9
 0 1 6 5 0 0 8 2 6 2  V I T O R  L E O N A R D O  D E  M O R A E S  4 3 7 8 9 9 0 4 4  1 2 9 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 6 6 6 3  R A Q U E L  K A W A U C H E  F R A N C I S C O  1 6 4 9 0 8 6 0 2  1 2 8 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 6 0 3 4  M I R E L L A  M O R E N O  V E R Z O L A  3 4 6 5 3 2 2 8 0  1 2 6 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 0 4 5 3  A M A N D A  A P A R E C I D A  R A M A N A U S K A S  4 3 9 9 5 8 7 5 1  1 2 6 , 5 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 4 3 9 6  J U L I A N A  S O A R E S  F E R R E I R A  3 4 0 6 7 8 4 7 1  1 2 4 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 0 7 6 4  A N D R É A  D E  C Á S S I A  L O U R E N Ç O  2 7 5 9 7 5 0 9 5  1 2 4 , 0 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 3 3 9 3  G R E I C E  C R I S T I N A  R E A L  2 9 4 2 8 9 0 7 0  1 2 4 , 0 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 0 3 6 7  A L I N E  B A R B O S A  F E R R E I R A  4 1 6 4 6 8 2 7 5  1 2 3 , 0 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 1 3 9 6  C H A R L E S  M A R C E L I N O  D A  S I L V A  M G 4 4 6 2 4 5 9  1 2 3 , 0 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 0 9 6 8  A R I A N A  C R I S T I N A  T E O D O R O  4 3 2 8 4 9 6 1 0  1 2 2 , 5 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 7 6 5 9  S T E P H A N I E  E S C O B A R  D E L A M U R A  4 4 9 9 0 9 3 4 7  1 2 2 , 0 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 4 6 4 7  L E C I L I A  C A R N E I R O  S E N A  4 8 9 6 1 3 7 3 1  1 2 2 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 5 7 5 9  M A R I A N E  C R I S T I N A  S A N C H E S  R O Q U E  3 0 3 9 9 9 4 7 0  1 2 0 , 5 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 6 3 2 6  P A T R I C A  L O U R E N Ç O  D A  C O S T A  4 3 3 5 9 1 1 2 2  1 2 0 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 2 5 1 3  E L I S C L A R A  A P A R E C I D A  A L V E S  4 2 8 4 2 0 1 1 4  1 2 0 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 0 7 6 2  A N D R E A  C R I S T I N A  D U A R T E  C A R D O S O  2 8 3 9 5 1 3 7 0  1 1 9 , 5 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 0 2 9 6  A L E X A  C A T H A R I N E  D E  C A R V A L H O  T O M A S I N E  5 8 7 9 6 6 8 7 7  1 1 8 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 4 9 1 8  L U C I A N O  M A R Q U E S  D U T R A  3 7 9 1 7 6 4 1 5  1 1 2 , 0 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 0 2 8 8  A L E X  F E R N A N D E S  2 7 3 2 6 5 6 4 7  1 1 0 , 0 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 6 2 6 5  O D I R L E I  T A V A R E S  D A  S I L V A  3 2 3 8 4 6 4 7 6  1 0 5 , 5 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 6 5 4 5  P R I S C I L A  S C A R P A  N E T T O  3 0 7 2 1 1 9 4 - 0  1 0 5 , 0 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 6 7 0 0  R E G I A N E  M A C H A D O  H U G E N  2 2 5 2 4 2 3 6 - 9  1 0 2 , 5 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 3 5 0 3  H O L G A  D A  S I L V A  C O S T A  5 4 1 2 9 2 1 6 - X  1 0 2 , 0 0  3 2

C A R G O :  P E B  I I  -  L Í N G U A  P O R T U G U E S A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 7 9 0 8  T H A L I T A  V I V I A N N E  A L M E I D A  4 3 1 5 4 1 3 1 0  1 5 9 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 1 3 9 5  C H A R L E S  M A R C E L I N O  D A  S I L V A  M G 4 4 6 2 4 5 9  1 5 9 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 7 5 2 6  S I L V O N E  A P A R E C I D A  D A  S I L V A  O L I V E I R A  M G 4 0 7 7 1 8 8  1 5 7 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 3 2 4 9  G I L C I A N Y  M A R I A  S I L V A  V I A N A   4 2 9 2 6 1 9 4 9  1 5 3 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 2 4 4 5  E L I A S  D A  S I L V A  S P Ó S I T O  2 5 1 2 1 9 2 5 2  1 5 2 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 7 3 4 6  S A U L O  M E D E I R O S  D E  O L I V E I R A  3 4 6 6 3 4 9 3 3  1 5 2 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 4 6 8 3  L E O N A R D O  V I N I C I U S  D E  S O U Z A  T A V A R E S  4 3 . 9 1 0 . 4 3 4 - 8  1 5 2 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 1 3 2 4  C Á S S I A  A P A R E C I D A  A L V E S  D O S  R E I S  5 2 4 4 6 0 4 2 5  1 5 2 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 2 9 4 3  F E R N A N D A  S O A R E S  D E  M O R A I S  3 3 7 6 6 3 2 1 x  1 5 2 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 6 5 6 8  R A F A E L  A U G U S T O  D A  S I L V A  L O P E S  4 3 . 7 8 0 . 4 7 4 - 4  1 5 1 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 2 9 2 2  F E R N A N D A  D O S  S A N T O S  D E  O L I V E I R A  B A R B O S A  3 2 1 6 4 2 5 8 2  1 5 0 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 7 9 4 6  T H I A G O  P E R E I R A  V I A N A  4 1 7 4 7 0 5 2 6  1 5 0 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 7 3 6 7  S E L M A  R E G I N A  D E  S O U Z A  2 9 3 2 8 8 7 9 3  1 5 0 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 2 7 7 0  F A B I A N A  S A N T O S  N A S C I M E N T O  2 8 1 2 7 9 0 5 6  1 4 9 , 5 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 7 5 8 4  S I R L E Y  A P A R E C I D A  D A  C O S T A  G O M E S  1 9 3 0 0 7 6 2 9  1 4 9 , 5 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 4 4 0 0  J U L I A N E  P A G A M I C E  D E  S A N T ’ A N N A  4 7 3 1 8 7 0 7 3  1 4 9 , 0 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 0 5 1 3  A N A  C A R O L I N A  P I M E N T E L  2 0 9 8 9 3 7 2 2  1 4 9 , 0 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 3 8 7 8  J E F F E R S O N  S I Q U E I R A  D A  S I L V A  4 7 8 7 3 8 2 9  1 4 9 , 0 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 0 7 2 3  A N D R É  D A  C U N H A  S A N T O S  5 9 6 4 3 3 9 5 - 5  1 4 9 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 6 0 7 3  M O N I C A  D E  A N D R A D E  R O M E R O  1 1 8 3 6 6 6 7  1 4 8 , 0 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 4 7 9 9  L U A N A  B R A G A  M A T I A S  9 5 7 8 3 5 5 5 8  1 4 7 , 5 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 1 3 4 4  C A T I A  L O P E S  G O D O Y  4 0 9 1 5 0 6 7 8  1 4 7 , 5 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 4 2 2 5  J O S É  R O B E R T O  G O D O I  S A M P A I O  2 8 9 7 8 9 8 3 7  1 4 7 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 6 4 5 8  P A U L O  V I N Í C I U S  F E R N A N D E S  D E  F R E I T A S  3 6 6 2 7 5 1 3 6  1 4 4 , 5 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 5 9 5 2  M E I R E  M O R E I R A  D E  A L E N C A R  1 3 0 1 2 4 6 8 - 0  1 4 3 , 5 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 0 4 7 8  A M A N D A  O L I V E I R A  D O S  S A N T O S   4 0 2 6 9 8 5 6 3  1 4 3 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 2 8 2 3  F A B I O  O L I V E I R A  S A N T O S  2 7 0 3 4 9 7 3 x  1 4 2 , 5 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 7 6 5 7  S T E P H A N I E  E F S T A T H I O U  2 2 6 9 3 8 3 1 1  1 4 2 , 5 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 0 8 6 2  A N G E L I C A  A P A R E C I D A  N E P O N U C E N O  D A  S I L V A  3 5 1 1 9 7 9 0 4  1 4 2 , 0 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 3 1 0 0  F R A N C I S C O  M A R C I O  S I L V A  B E S E R R A  4 0 . 1 0 1 . 6 4 5 - 6  1 4 1 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 1 9 6 3  D E N I S E  A L K M I M  M E D E I R O S  2 8 1 5 9 9 7 4 9  1 4 1 , 0 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 2 4 1 2  E L I A N A  S I L V A  A Y R E S  D E  M E L L O  1 8 3 6 1 5 7 1 2  1 4 0 , 5 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 3 9 0 5  J E R U Z A  F E R R E I R A  B A R B O Z A  P E T A R N E L A  3 3 1 4 2 7 6 7 9  1 4 0 , 0 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 3 7 8 2  J A N E  P A T R I C I E  M A R Q U E S  M A R T I N S  2 5 6 1 3 5 3 4 4  1 3 8 , 5 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 6 8 0 4  R E N A T O  L O U R E N C O  D A  C O N C E I C A O  2 1 5 8 8 7 8 9 - x  1 3 8 , 5 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 5 6 6 0  M A R I A  L Ú C I A  P I N T O  D E  O L I V E I R A  G O N Z A L E Z  1 1 6 8 7 0 8  1 3 8 , 0 0  3 6
 0 1 6 5 0 0 6 8 9 7  R O B E R T A  D A  V E I G A  S I L V A  B U E N O  3 5 0 3 7 8 2 0 4  1 3 7 , 0 0  3 7
 0 1 6 5 0 0 7 7 7 5  T Â N I A  A L B I N O  A G U I A R  2 3 2 0 3 9 6 7  1 3 7 , 0 0  3 8
 0 1 6 5 0 0 3 1 3 7  G A B R I E L  S O A R E S  D A  S I L V A   4 2 4 7 1 8 6 6 2  1 3 7 , 0 0  3 9
 0 1 6 5 0 0 8 3 2 8  W A L K I R I A  B A R R O S  D E  S O U S A  P A C H E C O  2 8 6 4 3 2 9  1 3 6 , 5 0  4 0
 0 1 6 5 0 0 4 6 4 6  L E C I L I A  C A R N E I R O  S E N A  4 8 9 6 1 3 7 3 1  1 3 6 , 5 0  4 1
 0 1 6 5 0 0 7 1 9 3  R O S I L E N E  S A N T A N A  F E R R E I R A  4 6 6 8 6 3 6 1 5  1 3 6 , 5 0  4 2
 0 1 6 5 0 0 0 8 2 2  A N D R E I A  T E I X E I R A  D A  S I L V A  R O D R G U E S  3 4 7 2 6 3 1 0 0  1 3 6 , 0 0  4 3
 0 1 6 5 0 0 1 3 6 6  C E L I N A  G H I S L O T I  3 4 7 6 3 2 8 8 9  1 3 6 , 0 0  4 4
 0 1 6 5 0 0 4 4 5 6  K A R I N A  C A E T A N O  D A  S I L V A  V I A N A  4 8 0 8 6 7 4 9 5  1 3 4 , 5 0  4 5
 0 1 6 5 0 0 4 9 5 2  L U C I M A R  D O S  S A N T O S  R O S A  M A R Q U E S  2 7 5 7 0 3 7 8 2  1 3 4 , 5 0  4 6
 0 1 6 5 0 0 0 9 6 9  A R I A N A  C R I S T I N A  T E O D O R O  4 3 2 8 4 9 6 1 0  1 3 4 , 5 0  4 7
 0 1 6 5 0 0 2 5 6 0  E L Z A  M I L E N A  M A I A  D E  M A T O S  3 0 7 4 5 8 6 2 3  1 3 4 , 5 0  4 8
 0 1 6 5 0 0 4 6 5 0  L É I A  M A R I A  M A T H E U S  G U E D E S  D E  S A N T A N A  3 0 1 1 5 9 0 7 5  1 3 3 , 0 0  4 9
 0 1 6 5 0 0 0 9 6 7  A R I A N A  B E R N A R D O  D A  S I L V A  N A S C I M E N T O  3 6 9 6 0 4 8  1 3 2 , 5 0  5 0
 0 1 6 5 0 0 8 1 4 6  V A N E S S A  Y A M A G U T I  D O  N A S C I M E N T O  4 1 2 7 6 1 2 6 9  1 3 2 , 0 0  5 1
 0 1 6 5 0 0 7 8 4 2  T E L M A  N U N E S  D E  L U N A  2 7 2 6 6 0 6 2 0  1 3 2 , 0 0  5 2
 0 1 6 5 0 0 6 4 2 6  P A U L O  D O S  S A N T O S  L I M A  4 3 1 6 7 3 2 7 5  1 3 1 , 5 0  5 3
 0 1 6 5 0 0 0 1 1 2  A D R I A N A  M A R Q U E S I N I  M A R I C A T I  C A R L U C I  2 0 8 8 5 5 9 2 0  1 3 1 , 0 0  5 4
 0 1 6 5 0 0 2 9 7 0  F E R N A N D O  M A R T I N S  3 4 1 2 9 8 8 8 8  1 3 1 , 0 0  5 5
 0 1 6 5 0 0 4 3 3 8  J U L I A N A  A P A R E C I D A  R O D R I G U E S  P I N T O  4 2 8 0 7 5 4 4 7  1 3 0 , 5 0  5 6
 0 1 6 5 0 0 6 3 1 5  P A M E L A  D E  O L I V E I R A  P E R E I R A  4 3 3 5 6 6 9 2 - 9  1 2 8 , 5 0  5 7
 0 1 6 5 0 0 6 5 4 4  P R I S C I L A  S C A R P A  N E T T O  3 0 7 2 1 1 9 4 - 0  1 2 8 , 5 0  5 8
 0 1 6 5 0 0 7 3 3 9  S A R A H  E L I Z A B E T H  G R A C I A B A  D E  A R A U J O  4 1 6 6 2 1 9 2 2  1 2 8 , 0 0  5 9
 0 1 6 5 0 0 1 9 0 5  D A Y A N E  A N D R A D E  A R A Ú J O  4 6 6 7 7 7 5 4 1  1 2 8 , 0 0  6 0
 0 1 6 5 0 0 7 6 9 3  S U I L A N E  M E N D O N Ç A  R I B E I R O  4 3 2 0 8 4 9 7 - 6  1 2 8 , 0 0  6 1
 0 1 6 5 0 0 3 3 1 5  G I S E L E  P A T R I C I O  D A  R O C H A  2 6 4 0 7 0 7 0 7  1 2 8 , 0 0  6 2
 0 1 6 5 0 0 4 8 4 5  L U C A S  S I L V A  D E  S O U Z A  4 2 7 4 0 7 7 6 x  1 2 7 , 5 0  6 3
 0 1 6 5 0 0 6 3 8 8  P A T R I C I A  S A N T O S  D E  O L I V E I R A  4 7 4 3 1 0 9 1 7  1 2 7 , 5 0  6 4
 0 1 6 5 0 0 1 1 9 5  C A I Q U E  M A R C E L I N O  D A  R O C H A  4 9 2 4 4 9 0 0 - 4  1 2 7 , 5 0  6 5
 0 1 6 5 0 0 0 1 3 1  A D R I A N A  S I L V A  D E  S O U Z A  2 6 4 2 5 2 5 1 2  1 2 7 , 5 0  6 6
 0 1 6 5 0 0 2 7 5 1  F A B I A N A  D E  O L I V E I R A  G U E R H A T  4 2 4 6 7 4 7 6 2  1 2 7 , 0 0  6 7
 0 1 6 5 0 0 7 1 7 3  R O S E M E I R E  R I T A  D E  O L I V E I R A  B A R B O S A  2 9 0 7 4 5 5 3 6  1 2 6 , 5 0  6 8
 0 1 6 5 0 0 2 6 6 9  E S T E R  C A R L O S  D E  L I M A  V A Z  1 3 5 7 5 4 5 2 5  1 2 6 , 0 0  6 9
 0 1 6 5 0 0 6 5 2 8  P R I S C I L A  J U S T I N O  4 3 3 5 9 2 9 4 1  1 2 6 , 0 0  7 0
 0 1 6 5 0 0 4 7 8 0  L I V I A  L E I T E  D E  S O U Z A  4 7 7 6 5 9 4 0 8  1 2 5 , 5 0  7 1
 0 1 6 5 0 0 1 3 4 1  C A T I A  C R I S T I N A  D O  N A S C I M E N T O  V I C E N T E  4 8 2 1 5 8 1 6 5  1 2 5 , 0 0  7 2
 0 1 6 5 0 0 1 4 1 3  C I C E R A  A P A R E C I D A  D A  S I L V A  3 2 9 6 3 1 1 2 3  1 2 4 , 5 0  7 3
 0 1 6 5 0 0 3 9 1 0  J E S S É  S A L V I N O  C A R D O S O  4 0 6 8 5 4 2 0 8  1 2 4 , 0 0  7 4
 0 1 6 5 0 0 2 9 3 1  F E R N A N D A  M A R I A  D O  N A S C I M E N T O  4 4 3 9 0 3 7 4 8  1 2 3 , 0 0  7 5
 0 1 6 5 0 0 1 8 0 5  D A N I E L A  D E  A B R E U  P O N T E S  L U C I O  4 2 1 0 0 5 9 9 3  1 2 2 , 5 0  7 6
 0 1 6 5 0 0 2 2 1 6  E D N A  G O M E S  D A  S I L V A  G U I M A R Ã E S  3 0 3 2 7 3 9 2 6  1 2 1 , 5 0  7 7
 0 1 6 5 0 0 4 1 3 6  J O S É  C A R L O S  D A  S I L V A  C A R V A L H A E S  1 4 3 3 1 2 4 2  1 2 1 , 5 0  7 8
 0 1 6 5 0 0 0 7 1 3  A N D E R S O N  S I L V A  2 1 1 9 9 8 6 0 6  1 2 1 , 5 0  7 9
 0 1 6 5 0 0 6 3 2 1  P Â M E L A  S O A R E S  D E  S O U Z A  C O R R E I A  4 6 7 8 8 2 7 7 0  1 2 1 , 0 0  8 0
 0 1 6 5 0 0 3 6 4 7  I V A N  M .  F .  L E I C H S E N R I N G  2 4 3 3 1 2 3 4 9  1 2 1 , 0 0  8 1
 0 1 6 5 0 0 3 3 3 0  G I S L A I N E  L Ú C I A  D A  S I L V A  4 0 6 2 7 2 2 3 2  1 2 1 , 0 0  8 2
 0 1 6 5 0 0 3 7 6 0  J A N A I N A  F E R N A N D E S  P R A T A  4 3 3 5 8 7 3 7 4  1 2 1 , 0 0  8 3
 0 1 6 5 0 0 3 7 8 9  J A N E T E  A L V E S  D E  A R A U J O  1 8 9 5 3 2 5 0 6  1 2 0 , 0 0  8 4
 0 1 6 5 0 0 2 5 9 6  E R A L D O  F E R R E I R A  D A  S I L V A  2 4 7 8 9 6 1 9 6  1 1 8 , 5 0  8 5
 0 1 6 5 0 0 7 4 1 3  S H E I L A  R E G I N A  C O R R E I A  3 4 3 6 7 1 1 9 0  1 1 8 , 5 0  8 6
 0 1 6 5 0 0 0 7 8 7  A N D R É I A  A L M E I D A  R I B E I R O  5 8 5 3 6 7 7 6 0  1 1 8 , 0 0  8 7
 0 1 6 5 0 0 5 7 3 4  M A R I A  V I C E N E I D E  R I B E I R O  1 6 4 8 6 2 4 5 - 6  1 1 8 , 0 0  8 8
 0 1 6 5 0 0 1 8 2 5  D A N I E L A  R O D R I G U E S  D O S  S A N T O S  3 4 4 4 0 7 2 8 7  1 1 7 , 5 0  8 9
 0 1 6 5 0 0 0 6 5 5  A N A  P A U L A  Z A N I N I  2 6 4 3 1 7 2 9 - 4  1 1 7 , 5 0  9 0
 0 1 6 5 0 0 3 5 9 1  I R I S  D A  S I L V A  R I V E R A  2 3 2 0 7 6 8 7 X  1 1 7 , 0 0  9 1
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Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 10

C A R G O :  P E B  I I  -  L Í N G U A  P O R T U G U E S A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 2 2 2 6  E D N A L D O  C O L O M B O  D O  P R A D O  1 0 2 0 1 8 5 8  1 1 7 , 0 0  9 2
 0 1 6 5 0 0 6 5 2 0  P R I S C I L A  F E R N A N D A  G O N Ç A L V E S  4 5 4 8 7 2 3 6 7  1 1 7 , 0 0  9 3
 0 1 6 5 0 0 1 5 7 8  C L E I D E  F A L C A O  L O P E S  1 0 7 7 8 2 6 6 2  1 1 7 , 0 0  9 4
 0 1 6 5 0 0 0 3 4 7  A L E X I A  C A R E N E  D A  S I L V A  E V A N G E L I S T A  3 6 6 6 1 2 7 3 6  1 1 6 , 5 0  9 5
 0 1 6 5 0 0 7 2 6 5  S A L V A D O R  J O S É  S O A R E S  1 3 5 2 3 0 9 9 8  1 1 6 , 5 0  9 6
 0 1 6 5 0 0 7 7 8 0  T Â N I A  M A R I A  F E R R E I R A  D E  S O U Z A  1 1 0 9 7 4 9 8 0  1 1 6 , 5 0  9 7
 0 1 6 5 0 0 3 3 1 0  G I S E L E  L E A N D R O  B A T I S T A  2 8 1 6 0 0 5 7 0  1 1 6 , 0 0  9 8
 0 1 6 5 0 0 8 2 7 5  V I V I A N  M E N D E S  C A S I T A  2 7 3 9 9 3 6 6 5  1 1 5 , 5 0  9 9
 0 1 6 5 0 0 7 5 1 0  S I L V I A  F E R R E I R A  D E  A R A U J O  3 2 4 9 3 0 3 4 3  1 1 5 , 0 0  1 0 0
 0 1 6 5 0 0 6 2 7 2  O R I M A R  N E S S I  D A S  C H A G A S  F I L H O  3 0 9 8 2 1 7 5 - 7  1 1 4 , 0 0  1 0 1
 0 1 6 5 0 0 3 2 1 1  G E R A L D A  A P A R E C I D A  L E M E S  Q U A R E S M A  3 6 3 8 5 1 0 2 1  1 1 2 , 5 0  1 0 2
 0 1 6 5 0 0 2 6 3 8  E R I K A  M A R T I N S  R O D R I G U E S  2 9 2 3 3 3 2 5 0  1 1 2 , 5 0  1 0 3
 0 1 6 5 0 0 3 9 7 8  J O Ã O  B A T I S T A  D A  S I L V A  J U N I O R  2 7 3 1 6 7 3 5 2  1 1 2 , 5 0  1 0 4
 0 1 6 5 0 0 0 9 2 5  A N T O N I O  M A R C O S  C O R D E I R O  D E  A R A U J O  2 4 . 4 8 0 . 6 4 5 - 7  1 1 2 , 5 0  1 0 5
 0 1 6 5 0 0 5 7 2 8  M A R I A  T E R E Z A  F E R O L L A  C O E L H O  M G 4 0 3 5 8 5 2  1 1 2 , 0 0  1 0 6
 0 1 6 5 0 0 7 7 1 4  T A B A T H A  L I T I A R A  D E  A R A U J O  M E N E Z E S  4 0 1 6 3 5 4 2 9  1 1 2 , 0 0  1 0 7
 0 1 6 5 0 0 2 5 9 1  E N I L C E  C A R D O S O  S I L V A  5 2 4 5 4 1 3 2 2  1 1 2 , 0 0  1 0 8
 0 1 6 5 0 0 5 4 6 2  M A R I A  C R I S T I N A  F O N T E S  D O S  S A N T O S  1 7 9 7 2 4 6 6 - 6  1 1 1 , 5 0  1 0 9
 0 1 6 5 0 0 6 1 7 8  N A Y A R A  X A V I E R  D E  S O U Z A  3 9 . 9 6 0 . 7 8 1 - x  1 1 1 , 5 0  1 1 0
 0 1 6 5 0 0 0 0 9 4  A D R I A N A  D I A S  F E R R E I R A  2 5 7 0 7 6 0 9 8  1 1 1 , 0 0  1 1 1
 0 1 6 5 0 0 2 4 3 4  E L I A N E  D O U R A D O  D E  S E L E S  S A N T O S  2 5 4 8 2 8 7 8 4  1 1 1 , 0 0  1 1 2
 0 1 6 5 0 0 4 7 9 5  L U A N  F E R N A N D O  D I A S  M E N D E S  3 4 2 7 4 7 4 5 9  1 1 1 , 0 0  1 1 3
 0 1 6 5 0 0 4 5 4 0  K E L L Y  C R I S T I N A  D E  O L I V E I R A  4 5 2 1 5 6 5 3 1  1 1 1 , 0 0  1 1 4
 0 1 6 5 0 0 7 0 6 0  R O S A  C A E T A N O  P E Z Z I C O  1 9 5 9 6 8 5 7 - 8  1 1 0 , 5 0  1 1 5
 0 1 6 5 0 0 5 2 5 8  M A R C I A  R E G I N A  R O D R I G U E S  R A M O S  2 9 . 7 4 1 . 1 3 2 - 9  1 1 0 , 5 0  1 1 6
 0 1 6 5 0 0 8 2 7 6  V I V I A N  P A C H E G A  T A V A R E S  4 0 7 9 8 9 3 6 5  1 1 0 , 0 0  1 1 7
 0 1 6 5 0 0 4 5 3 6  K E L L I S M A R  R O C H A  D E  A N D R A D E  3 3 7 6 9 4 1 2 6  1 1 0 , 0 0  1 1 8
 0 1 6 5 0 0 1 9 1 3  D A Y S E  H E L L A N E  D E  S O U S A  S I L V A  5 5 4 2 6 3 7 7 - 4  1 0 9 , 0 0  1 1 9
 0 1 6 5 0 0 4 8 6 0  L U C I A  H E L E N A  D E  O L I V E I R A  M A R Q U E S  1 2 2 8 0 3 4 4 9  1 0 8 , 0 0  1 2 0
 0 1 6 5 0 0 7 1 1 5  R O S A N G E L A  M A R I A  R O D R I G U E S  S E V E R I N O  M A C I E L  2 8 8 8 7 4 6 7 5  1 0 7 , 5 0  1 2 1
 0 1 6 5 0 0 1 3 1 5  C A R O L I N E  M A L D O N A D O  D E  S O U Z A  3 5 2 5 6 9 8 0 3  1 0 7 , 5 0  1 2 2
 0 1 6 5 0 0 1 4 3 1  C Í C E R O  M A R Q U E S  R O D R I G U E S  4 8 0 4 4 9 7 6 4  1 0 6 , 5 0  1 2 3
 0 1 6 5 0 0 3 8 6 0  J E F E R S O N  D A  S I L V A  V I E I R A  3 0 1 5 8 8 5 6 9  1 0 5 , 0 0  1 2 4
 0 1 6 5 0 0 3 0 1 3  F L Á V I O  J O S É  D E  S O U Z A  2 4 6 4 4 4 8 0 0  1 0 5 , 0 0  1 2 5
 0 1 6 5 0 0 5 5 6 4  M A R I A  F R A N C A L I N A  C A R D O S O  P I V A  2 2 9 6 0 7 3 1 - 7  1 0 3 , 5 0  1 2 6
 0 1 6 5 0 0 6 5 6 0  Q U E L I  S A L V A D O R  C R U Z  R O D R I G U E S  4 2 . 4 6 8 . 0 2 3 . 3  1 0 3 , 0 0  1 2 7

C A R G O :  P E B  I I  -  M A T E M Á T I C A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 1 9 4 3  D É B O R A  V I E I R A  D E  S O U Z A  4 2 0 2 8 2 4 5 2  1 4 9 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 2 2 6 2  E D S O N  L U I Z  D E  O L I V E I R A  3 5 7 7 3 3 5 5 1  1 4 1 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 3 5 6 2  I O L A N D A  S Z A B O  B A T I S T A  1 0 8 9 5 3 5 3 - 1  1 3 9 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 2 6 9 6  E V A N D R O  R I B E I R O  B A R B O S A  2 3 2 6 9 1 0 1 0  1 3 4 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 2 7 1 8  E V E R T O N  F R A N C O  D E  O L I V E I R A  3 6 0 2 8 5 7 1 5  1 3 3 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 1 4 6 7  C L A I S E  C R I S T I N A  H E N R I Q U E  P E R E I R A  4 2 4 3 1 0 1 8 1  1 3 1 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 0 9 8 0  A R L E T E  S I L V A  S A N T O S   3 6 6 8 2 9 9 3 - 2  1 3 1 , 0 0  7
 0 1 6 5 0 0 1 2 5 6  C A R L O S  A N D R É  L O U R E N Ç O  E  S I L V A  2 2 6 8 5 6 7 2 0  1 2 9 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 3 2 6 5  G I L M A R A  D O S  S A N T O S  S I L V A  3 9 4 9 6 4 1 8 - 4  1 2 9 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 3 8 5 5  J E F E R S O N  A N T O N I O  D O S  S A N T O S  A U G U S T O  2 7 6 1 3 2 9 9 - 3  1 2 7 , 0 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 8 1 0 3  V A N E S S A  A L V E S  F R A G O Z O  4 5 3 6 8 4 1 9 1  1 2 5 , 0 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 0 4 5 6  A M A N D A  A U R E A  R E G I N A  P I N H E I R O  D A  S I L V A  2 2 5 2 4 5 2 3 1  1 2 1 , 5 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 3 3 6 7  G L E D S O N  G O N Ç A L V E S  F A J A R D O  5 3 7 0 0 5 7 3 0  1 2 1 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 2 2 6 5  E D S O N  P E R E I R A  D A  S I L V A  1 7 8 7 4 9 7 9 5  1 2 1 , 0 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 2 3 2 6  E L A I N E  A P A R E C I D A  S A N T O S  D E  S O U Z A  1 9 4 0 5 0 1 2 9  1 2 1 , 0 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 3 8 8 2  J E M I M A  R O D R I G U E S  D E  S I Q U E I R A  4 3 0 5 0 0 7 9 8  1 1 9 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 4 0 8 2  J O N A T A S  A L E S S A N D R O  M O R E I R A  1 4 5 9 4 6 5 5 1  1 1 9 , 0 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 6 0 2 9  M I L T O N  C E S A R  R O D R I G U E S  D A  P A I X Ã O  2 5 1 7 0 0 3 3 - 1  1 1 9 , 0 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 3 1 0 5  F R A N C I S C O  R O D R I G U E S  D E  S O U S A  3 2 9 5 8 1 3 6 3  1 1 8 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 6 2 7 8  O R L I N E  D A  S I L V A  S A N T O S  4 8 4 5 7 4 8 5 1  1 1 8 , 0 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 8 2 4 6  V I N I C I U S  G O N Z A G A  D E  F R E I T A S  4 6 3 8 6 8 0 4 3  1 1 7 , 0 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 1 5 3 2  C L A U D I N E I  D A  C O N C E I Ç Ã O  2 3 6 5 2 7 8 8 5  1 1 5 , 0 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 6 8 7 7  R I T A  D E  C A S S I A  C A M P O S  1 8 5 8 6 1 2 8 3  1 1 4 , 5 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 0 6 8 2  A N D E R S O N  C H A V E S  R I B E I R O  4 0 1 4 3 4 0 5 9  1 1 4 , 0 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 0 2 6 5  A L E S S A N D R O  B E N E D I T O  A L V E S  M O R E I R A  5 6 0 1 8 7 7 0 - 1  1 1 4 , 0 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 2 2 9 5  E D U A R D O  R I B E I R O  F R A G O Z O  2 2 0 8 7 4 6 3 3  1 1 1 , 0 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 7 9 3 4  T H I A G O  D E  A L M E I D A  C U R V E L O  2 8 4 3 3 1 3 9 9  1 1 0 , 5 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 4 0 7 8  J O N A S  R O D R I G U E S  A R A G O N I  1 2 4 1 6 8 8 1 - 4  1 1 0 , 5 0  2 8
 0 1 6 5 0 0 5 9 1 8  M A U R I C I O  S U S S U M U  M O R I  3 4 0 1 4 8 6 7 6  1 1 0 , 5 0  2 9
 0 1 6 5 0 0 2 2 5 5  E D S O N  F R A N C I S C O  D O S  S A N T O S  1 5 6 6 6 3 4 0 5  1 1 0 , 5 0  3 0
 0 1 6 5 0 0 5 2 2 8  M A R C I A  A P A R E C I D A  D E B O N E  1 9 9 5 8 1 0 1 0  1 1 0 , 0 0  3 1
 0 1 6 5 0 0 1 1 1 4  B R A U L I O  S O U S A  D A  P A Z  4 7 9 9 6 5 1 7 1  1 0 9 , 5 0  3 2
 0 1 6 5 0 0 0 2 6 3  A L E S S A N D R A  S I L V A  N E R I  D E  S A N T A N A  2 3 1 3 3 4 7 2 - 2  1 0 4 , 0 0  3 3
 0 1 6 5 0 0 0 0 1 2  A D A I L S O N  B A R B O S A  P I R E S  5 2 4 1 7 2 5 5 9  1 0 3 , 0 0  3 4
 0 1 6 5 0 0 8 2 4 5  V I N I C I U S  F E R N A N D E S  M O L E S  3 5 7 2 8 2 0 8 5  1 0 1 , 0 0  3 5
 0 1 6 5 0 0 1 5 6 4  C L A Y T O N  F E R N A N D O  D E  O L I V E I R A  2 3 2 9 9 7 2 2 6  1 0 1 , 0 0  3 6

C A R G O :  P E B  I I  -  Q U Í M I C A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 7 3 1 3  S A N D R A  R E G I N A  R I V E L L I N O  M A R Q U E S  2 5 0 9 4 3 7 5 x  1 5 1 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 4 2 2 0  J O S E  R I B A M A R  P E R E I R A  D E  A L M E I D A  2 2 4 3 8 9 7 3 7  1 2 4 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 1 3 0 4  C A R O L I N A  M O L I N O  D O M E N E C H  P E R A L E S  4 3 9 4 0 6 0 7 9  1 2 3 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 0 2 9 2  A L E X  R O D R I G U E S  B A R B O S A  4 2 1 7 8 2 1 7 1  1 2 2 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 6 8 0 8  R E N A T O  S I M P L I C I O  D A  S I L V A  2 9 1 5 0 5 8 8 0  1 2 0 , 0 0  5
 0 1 6 5 0 0 1 1 0 1  B I A N C A  I N Á C I O  L E I T E  4 8 0 7 9 5 1 7 4  1 1 3 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 4 3 7 1  J U L I A N A  F O N S E C A  G U I M A R A E S  D O S  S A N T O S  3 3 8 0 4 7 1 1 6  1 1 0 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 5 3 5 8  M A R G A R E T E  M A R T A  D A  S I L V A  2 6 1 1 6 8 5 4  1 1 0 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 4 2 1 5  J O S É  P E R E S  R O M E R O  N E T O  1 3 4 3 3 3 5 2  1 0 7 , 5 0  9
 0 1 6 5 0 0 2 5 0 3  E L I S A N G E L A  M E S Q U I T A  M A C H A D O  2 2 2 8 2 0 1 2 3  1 0 4 , 5 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 0 0 7 6  A D R I A N A  C O R R E A  D O S  S A N T O S  B R A Z  2 4 7 2 0 8 4 8 6  1 0 3 , 5 0  1 1

C A R G O :  P E B  I I  -  S O C I O L O G I A
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 4 5 5 2  K E N Y A  J E N I F F E R  M A R C O N  3 4 5 8 3 5 6 8 2  1 5 0 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 2 2 4 3  E D S O N  C A M P O S  D A  S I L V A  4 0 9 4 4 7 7 8 x  1 4 2 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 8 5 3  F A D I L  L I R A  D I A S  3 2 7 2 3 7 3 1 4  1 4 1 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 8 3 2 4  W A L D I R  S A C O M A N I  1 3 . 4 2 5 . 1 0 6 - 4  1 2 1 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 0 7 1 0  A N D E R S O N  S A N T O S  D E  O L I V E I R A  2 2 2 4 5 3 0 5 9  1 2 1 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 0 2 8 3  A L E X  D A  M A T A  S I L V A  4 3 3 5 6 2 8 8 - 2  1 1 7 , 5 0  6
 0 1 6 5 0 0 0 2 2 3  A L D R E A  L U C I A N A  D E  S O U Z A  S E N A  1 0 2 8 5 1 3 9  1 1 2 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 7 0 2 8  R O M A R I O  F E R R E I R A  S A N T A N A  4 5 9 5 6 5 8 5 0  1 1 2 , 5 0  8
 0 1 6 5 0 0 1 7 6 3  D A N G E R  S O A R E S  D O S  S A N T O S  2 9 9 4 8 1 9 0 6  1 0 5 , 5 0  9
 0 1 6 5 0 0 0 6 4 2  A N A  P A U L A  O L I V E I R A  T A V A R E S  2 5 5 7 3 7 4 8 8  1 0 2 , 0 0  1 0

C A R G O :  P E B  I I  -  E D U C A Ç Ã O  E S P E C I A L  -  D E F I C I Ê N C I A  I N T E L E C T U A L
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 6 4 9 9  P R I S C I L A  C O S T A  D E  S A N T A N A  2 7 9 1 0 1 6 1 2  1 2 1 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 5 6 4 9  M A R I A  L U A N A  C A R V A L H O  N U N E S  3 7 7 3 7 6 7 1 1  1 2 1 , 0 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 3 2 8  E L A I N E  C A V A L C A N T I  F I G U E I R E D O  2 1 5 6 8 0 6 0 1  1 1 2 , 5 0  3
 0 1 6 5 0 0 5 1 8 7  M A R C E L O  D E  S O U Z A  G U I M A R Ã E S  2 7 4 7 8 5 0 2 x  1 1 1 , 5 0  4
 0 1 6 5 0 0 1 2 9 6  C A R O L I N A  C H I K A Z A W A  M O R A E S  3 3 5 8 3 1 6 0 6  1 0 9 , 0 0  5

C A R G O :  P E B  I I  -  E D U C A Ç Ã O  E S P E C I A L  -  D E F I C I Ê N C I A  V I S U A L
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E  N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 7 3 5 1  S Á V I O  D A  S I L V A  C O U T I N H O  3 2 8 1 2 3 6 7 5  1 6 9 , 5 0  1
 0 1 6 5 0 0 6 3 9 1  P A T R I C I A  S E L L A  B A R I S O N  L I M A  9 7 0 4 5 0 5 4  1 4 5 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 6 0 3 6  M I R I A  M O R E I R A  P A I V A  3 4 0 4 9 4 8 0 3  1 2 8 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 7 8 5 2  T E R E Z I N H A  B E Z E R R A  D E  S O U S A  S I L V A  2 6 8 5 7 6 4 2 7  1 1 6 , 5 0  4

C A R G O :  P E B  I I  -  E D U C A Ç Ã O  E S P E C I A L  -  A T E N D I M E N T O  E D U C A C I O N A L  E S P E C I A L I Z A D O  ( A E E )
 I N S C R I Ç Ã O  N O M E  D O  C A N D I D A T O  I D E N T I D A D E   N O T A  F I N A L  C L A S S I F I C A Ç Ã O
 0 1 6 5 0 0 6 3 9 0  P A T R I C I A  S E L L A  B A R I S O N  L I M A  9 7 0 4 5 0 5 4  1 5 1 , 0 0  1
 0 1 6 5 0 0 7 5 8 6  S I R L E Y  T E I X E I R A  D E  S O U Z A  F R E I T A S  3 2 4 5 7 7 9 2 8  1 4 5 , 5 0  2
 0 1 6 5 0 0 2 3 1 6  E H L E N  N A T A L I A  D E  A L M E I D A  P E R E I R A  5 5 5 7 8 3 2 5 x  1 4 0 , 0 0  3
 0 1 6 5 0 0 7 7 1 6  T A C I L A  O L I V E I R A  M A R Q U E S  4 0 1 2 8 4 4 6 3  1 3 6 , 0 0  4
 0 1 6 5 0 0 0 9 6 6  A R I A D N E I  A L V E S  D A  C R U Z  2 8 0 5 7 0 8 8 0  1 2 7 , 5 0  5
 0 1 6 5 0 0 6 6 2 1  R A F A E L A  V I E I R A  P A S S O S  A N G E L O  3 5 1 9 1 2 3 9 3  1 2 3 , 0 0  6
 0 1 6 5 0 0 5 6 7 1  M A R I A  M A D A L E N A  D E  A L M E I D A  F E R R E I R A  1 6 6 0 9 4 3 3 X  1 2 1 , 5 0  7
 0 1 6 5 0 0 2 1 4 6  E D I L E N E  L U C E  F E R N A N D E S  L I N S  1 3 9 7 2 5 1 7 - 9  1 2 1 , 0 0  8
 0 1 6 5 0 0 6 8 6 9  R I S E L D A  A P A R E C I D A  D A  S I L V A  1 9 1 2 0 2 4 2 - 3  1 2 0 , 0 0  9
 0 1 6 5 0 0 5 6 5 0  M A R I A  L U A N A  C A R V A L H O  N U N E S  3 7 7 3 7 6 7 1 1  1 1 9 , 5 0  1 0
 0 1 6 5 0 0 2 3 3 9  E L A I N E  C R I S T I N A  M A L D O N A D O  Z A M B O N  1 9 1 3 3 0 5 5 - 3  1 1 8 , 5 0  1 1
 0 1 6 5 0 0 8 3 3 6  W A L Q U I R I A  D A  S I L V A  B A R T O S I W E Z  3 0 4 6 0 2 4 9 8  1 1 8 , 0 0  1 2
 0 1 6 5 0 0 6 7 1 3  R E G I N A  D U A R T E  D E  M O R A E S  1 3 1 2 0 7 8 5 - 4  1 1 5 , 0 0  1 3
 0 1 6 5 0 0 7 8 1 8  T A T I A N E  L E T Í C I A  D O S  S A N T O S  3 3 7 8 0 2 0 0 2  1 1 3 , 0 0  1 4
 0 1 6 5 0 0 2 9 3 3  F E R N A N D A  M O R A E S  F E R N A N D E S  M I R A N D A  4 0 1 8 1 5 8 5 7  1 1 2 , 0 0  1 5
 0 1 6 5 0 0 2 1 0 7  D U L C I N E I A  R O D R I G U E S   D E  O L I V E I R A  3 0 4 5 7 8 4 1 - 1  1 1 1 , 5 0  1 6
 0 1 6 5 0 0 4 2 8 2  J O S I L E N E  D E  M E L O  P E R E I R A  1 7 1 6 2 3 9 1 - 5  1 1 1 , 0 0  1 7
 0 1 6 5 0 0 2 9 0 8  F E R N A N D A  C A V A L C A N T I  C A R D O S O  C A M P O S  2 3 2 6 8 7 1 3 4  1 1 0 , 5 0  1 8
 0 1 6 5 0 0 6 7 5 2  R E N A T A  A L M E D A  D E  B R I T T O  S I L V A  4 5 3 1 1 5 4 2 1  1 0 9 , 0 0  1 9
 0 1 6 5 0 0 6 2 2 1  N I D I A  P O L E T T I  M E N E G A T T I  1 4 9 2 7 7 3 6  1 0 7 , 5 0  2 0
 0 1 6 5 0 0 1 2 9 5  C A R O L I N A  C H I K A Z A W A  M O R A E S  3 3 5 8 3 1 6 0 6  1 0 7 , 5 0  2 1
 0 1 6 5 0 0 0 0 2 4  A D E L A I N E  P I R E S  3 8 3 3 0 8 7 7 x  1 0 6 , 5 0  2 2
 0 1 6 5 0 0 7 5 4 9  S I M O N E  G O M E S  B A R R Ã O  2 6 4 0 7 0 3 4 3  1 0 6 , 0 0  2 3
 0 1 6 5 0 0 7 8 5 3  T E R E Z I N H A  B E Z E R R A  D E  S O U S A  S I L V A  2 6 8 5 7 6 4 2 7  1 0 5 , 5 0  2 4
 0 1 6 5 0 0 0 5 4 2  A N A  C R I S T I N A  A U G U S T O  V I A N A  1 3 3 2 9 0 9 7  1 0 4 , 5 0  2 5
 0 1 6 5 0 0 3 7 4 5  J A N A I N A  A L I C E  S A R T I N I  D E  C A R V A L H O  2 5 8 2 2 5 1 9 1  1 0 4 , 5 0  2 6
 0 1 6 5 0 0 8 0 7 9  V A L Q U I R I A  R O D R I G U E S  B A N O  2 2 1 2 8 5 6 1 1  1 0 3 , 0 0  2 7
 0 1 6 5 0 0 5 9 4 8  M E C I A N E  M A R I A  D A  S I L V A  5 5 3 4 7 0 0 2 4  1 0 3 , 0 0  2 8

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO

DISPÕE SOBRE A HOMOLOGAÇÃO 
DO CONCURSO PÚBLICO – EDITAL 
N° 01/2015, REALIZADO     NOS  
DIAS 27/09 e 04/10/2015.

A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, 
Estado de São Paulo, à vista do Resultado Final apresentado 
pela Comissão, HOMOLOGA o Concurso Público – Edital n° 
01/2015, para preenchimento dos cargos de Agente de Orga-
nização Escolar, Agente de Serviços de Alimentação, Lavador, 
Ofi cial de Manutenção (Eletricista/Encanador/Pedreiro/Serra-
lheiro), Interprete de Libras, Ofi cial Administrativo, Técnico em 
Agrimensura, Auxiliar em Saúde Bucal, Técnico em Próteses 
Odontológicas, Professor Adjunto, PEB II disciplinas de: Biolo-
gia, Ciências, Educação Artística, Espanhol, Física, Geografi a, 
Inglês, Língua Portuguesa, Matemática, Química, Sociologia, 
PEB II Educação Especial - Defi ciência Intelectual, PEB II Edu-
cação Especial - Defi ciência Visual e PEB II Educação Especial 
- Atendimento Educacional Especializado.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santana de Parnaíba, 04 de dezembro de 2015.

ELVIS LEONARDO CÉZAR
PREFEITO

Morador, você que é cadastrado no programa do 
‘Bolsa Família’ procure já a unidade de saúde mais 
próxima de sua residência para realizar o acompa-
nhamento obrigatório.

Mulheres em qualquer idade e meninos de 0 a 7 
anos, portando o cartão do programa, para que o be-
nefício não seja cortado.

ATENÇÃO !!!!!

ATOS OFICIAIS

Parcerias com as faculdades Anhanguera e FNC
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Implantação da Fatec Santana de Parnaíba
P R O C E S S O  S E L E T I V O  -  E D I T A L  N º  0 5 / 2 0 1 5

A  P r e f e i t u r a  d o  M u n i c í p i o  d e  S a n t a n a  d e  P a r n a í b a ,  E s t a d o  d e  S ã o  P a u l o ,  t o r n a  p ú b l i c o ,  n a  f o r m a  p r e v i s t a 
n o  A r t i g o  3 7  d a  C o n s t i t u i ç ã o  F e d e r a l  e  d a  L e i  M u n i c i p a l  n º  3 . 1 2 0 ,  d e  2 5 / 0 5 / 1 1 ,  a l t e r a d a  p e l a  L e i  M u n i c i p a l  n º 
3 1 4 3 ,  d e  2 2 / 0 8 / 1 1 ,  q u e  d i s p õ e  s o b r e  a  c o n t r a t a ç ã o  d e  t e m p o r á r i o s  n o  M u n i c í p i o  d e  S a n t a n a  d e  P a r n a í b a ,  q u e 
r e a l i z a r á  p o r  m e i o  d o  I n s t i t u t o  M a i s  d e  G e s t ã o  e  D e s e n v o l v i m e n t o  S o c i a l ,  P r o c e s s o  S e l e t i v o ,  c o m  o  o b j e t i v o 
d e  r e c r u t a r  p r o f i s s i o n a i s  p a r a  F O R M A Ç Ã O  D E  C A D A S T R O ,  v i s a n d o  à s  c o n t r a t a ç õ e s  e m e r g e n c i a i s  n e c e s s á r i a s 
a  m u n i c i p a l i d a d e ,  c u j a  c o n t r a t a ç ã o  s e r á  r e a l i z a d a  p e l o  R e g i m e  J u r í d i c o  E s t a t u t á r i o ,  o  q u a l  s e r á  r e g i d o  p e l a s 
i n s t r u ç õ e s  e s p e c i a i s  c o n s t a n t e s  d o  p r e s e n t e  i n s t r u m e n t o  e l a b o r a d o  e m  c o n f o r m i d a d e  c o m  o s  d i t a m e s  d a 
L e g i s l a ç ã o  F e d e r a l  e  M u n i c i p a l ,  v i g e n t e s  e  p e r t i n e n t e s .

I N S T R U Ç Õ E S  E S P E C I A I S

I – DO PROCESSO SELETIVO
1.1. O presente Processo Seletivo será para FORMAÇÃO DE CADASTRO, visando às contratações emergenciais necessárias a municipalidade, tratando-se 
de contrato temporário de trabalho, com prazo determinado e variável, de acordo com a natureza do pedido, e que pode ser rescindido a qualquer momento.
1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo, para fi ns de convocação, será de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual período, a contar da data 
de homologação da publicação do resultado fi nal.
1.3. Os servidores ocupantes das funções públicas previstas na forma da Lei Municipal nº 3.120, de 25/05/11, alterada pela Lei Municipal nº 3143, de 
22/08/11, fi cam submetidos às normas disciplinares da Lei 034/2011, do Estatuto dos Servidores Públicos Municipais.
1.4. Os vencimentos das Funções são referentes ao mês de outubro de 2015. 
1.5. De acordo com a Lei n° 3.261, de 02 de maio de 2013, com reajuste na Lei 3.386, de 21/05/14, o piso salarial remuneratório dos servidores 
públicos municipais é de R$ 1.055,00 (um mil e cinquenta e cinco reais).
1.6. A descrição das Funções será obtida no Anexo I, deste Edital.
1.7. As Funções, Campo de atuação (quando existir), os códigos das funções, carga horária semanal, vencimentos, requisitos mínimos exigidos e a taxa de 
inscrição, estão estabelecidos nas tabelas especifi cadas a seguir:

TABELA I - FUNÇÕES PARA DIVERSAS ÁREAS

FUNÇÃO CÓDIGO 
FUNÇÃO

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL

VENCIMENTOS

ESCOLARIDADE / REQUISITOS 
MÍNIMOS EXIGIDOS

(a serem comprovados por ocasião 
da convocação, que antecede a 

contratação)

TAXA DE 
INSCRIÇÃO

Agente de Organização Escolar 101 40h (*) R$ 885,65
(****) (*****) Ensino Fundamental Completo R$ 12,00

Agente de Serviços de Alimentação 102 40h (*) R$ 788,68
(****) (*****) Ensino Fundamental Completo R$ 12,00

Agente de Serviços Gerais 103 12x36h (*) R$ 788,68
(****) (*****) Alfabetizado R$ 12,00

Motorista 104 40h (*) R$ 1.123,54 (***)
(****) (*****)

Ensino Fundamental Completo, CNH 
categoria “D” R$ 12,00

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 105 40h (*) R$ 1.328,27 (**)
(****) (*****) Ensino Médio Completo R$ 14,50

LEGENDA DA TABELA I:
(*) A Jornada de Trabalho será cumprida em escala fi xa de 40 horas semanais ou em turnos de revezamento 12x36, diurno ou noturno, de acordo com 
as necessidades do Setor.
(**) Incluso o abono pecuniário mensal de R$100,00 conforme Lei n° 3276, de 21 de junho de 2013, para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil.
(***) Incluso o adicional de condução de veículos leves, previsto na Lei 3262 de 02 de maio de 2013, para o cargo de Motorista.
(****) Terão direito a Cesta Básica de acordo com o previsto na Lei 3.275, de 21 de junho de 2013 
(*****) Terão direito a Vale Transporte de acordo com o previsto na Lei n° 3.142 de 22 de agosto de 2011. 

TABELA II - FUNÇÕES PARA ÁREA DA EDUCAÇÃO

FUNÇÃO CAMPO DE 
ATU AÇÃO

CÓDIGO 
FUNÇÃO

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL

VENCIMENTOS
ESCOLARIDADE / REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS 
(a serem comprovados por ocasião da convocação, 

que antecede a contratação)
TAXA DE 

INSCRIÇÃO

Professor 
Adjunto -- 106 40h (*) R$ 1.911,82 

(**) (***)
Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal 
Superior, admitida como formação mínima a obtida 
em Nível Médio na modalidade Normal

R$ 14,50

PEB II

Disciplina de 
Física 107 27h (*) R$ 2.123,94 

(**) (***)

Licenciatura Plena e Especifi ca em Física, ou 
Licenciatura Plena em Ciências com habilitação em 
Física, ou Licenciatura Plena em Ciências Exatas 
com habilitação em Física

R$ 19,50Disciplina de 
Educação 
Especial – 
Defi ciência 
Intelectual

108 30h (*) R$ 2.338,69
(**) (***)

Licenciatura Plena em Pedagogia e Especialização 
em Educação Especial com capacitação na área de 
Defi ciência Intelectual com carga horária mínima 
de 180 horas

Disciplina de 
Educação 
Especial - 

Atendimento 
Educacional 

Especializado 
(AEE)

109 30h (*) R$ 2.338,69
(**) (***)

Licenciatura Plena em Pedagogia e Especialização 
em Educação Especial com capacitação na área de 
AEE, com carga horária mínima de 180 horas

R$ 19,50

LEGENDA DA TABELA II:
(*) Os professores possuem carga horária mensal variável de acordo com as necessidades da Secretaria e disponibilidade de aulas atribuídas e seus ven-
cimentos serão de acordo com essa carga mensal atribuída.
(**) Incluso o abono pecuniário mensal no valor de R$ 200,00, estabelecido na Lei n° 3.276, de 21 de junho de 2013.
(***) Terão direito a Cesta Básica de acordo com o previsto na Lei 3.275, de 21 de junho de 2013. 

II – DAS CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
2.1. Para se inscrever o candidato deverá ler o Edital em sua íntegra e preencher as condições para inscrição especifi cadas a seguir:
a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos do 
parágrafo 1º, artigo 12, da Constituição Federal e do Decreto Federal nº 72.436/72;
b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
c) No caso do sexo masculino, estar quites com o Serviço Militar;
d) Ser eleitor e estar quite com a Justiça Eleitoral;
e) Estar no gozo dos direitos Políticos e Civis;
f) Possuir os REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS para a Função, conforme especifi cado nas tabelas mencionadas no item 1.7, do capítulo I, deste Edital;
g) Não ter sido demitido ou exonerado do serviço público (federal, estadual ou municipal) em consequência de processo administrativo;
h) Não ter sido condenado por crime contra o Patrimônio, Administração, a Fé Pública, contra os Costumes e os previstos na Lei 11.343 de 23/08/2006;
i) Não registrar antecedentes criminais;
j) Ter aptidão física e mental e não ser portador de defi ciência física incompatível com o exercício da Função; e
k) Não ser servidor público aposentado (municipal, estadual e federal), exceto para as funções/cargos com acumulação permitida na forma prevista pela 
Constituição;
l) Não ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsória nos termos do Artigo 40, inciso II, da Constituição Federal.
2.2. A comprovação da documentação hábil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste capitulo, será solicitada por ocasião 
da convocação, que antecede a contratação.
2.3. A não apresentação de qualquer dos documentos implicará na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorrência de sua habilitação no 
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

I I I  –  D A S  I S E N Ç Õ E S  D A  T A X A  D E  I N S C R I Ç Ã O  D O  P R O C E S S O  S E L E T I V O
A – Lei Municipal nº 3.467, de 07 de abril de 2015 – ISENÇÃO À INSCRIÇÃO NO CADÚNICO
3.1. Amparado pela Lei Municipal nº 3.467, de 07 de abril de 2015, fi cará isento do pagamento da taxa de inscrição em concursos públicos/processos 
seletivos, promovidos pelos órgãos da administração direta, das autarquias e das fundações públicas do Poder Executivo e do Poder Legislativo do município 
de Santana de Parnaíba o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico; e
b) for membro de família de baixa renda.
3.2. Entende-se como família de baixa renda:
a) aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salário mínimo; ou
b) aquela que possua renda familiar mensal de até três salários mínimos.
3.3. A isenção deverá ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponível por meio do aplicativo para a solicitação de inscrição, das 10 horas às 
23 horas e 59 minutos do dia 7 de dezembro de 2015, no endereço eletrônico: www.institutomais.org.br, contendo:
a) a indicação do Número de Identifi cação Social (NIS), atribuído pelo CadÚnico; 
b) a declaração eletrônica de que atende à condição estabelecida na alínea “b” do item 3.1, deste edital; e
c) os dados cadastrais para participar do processo.
3.4. O Instituto Mais consultará o órgão gestor do CadÚnico para verifi car a veracidade das informações prestadas pelo candidato.
3.4.1. Cada pedido de isenção será analisado e julgado pelo órgão gestor do CadÚnico.
3.5. A veracidade das informações prestadas no requerimento de isenção será de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer 
momento, no caso de serem prestadas informações inverídicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pública, o que acarreta eliminação do 
processo, aplicando-se, ainda, o disposto no parágrafo único do artigo 10 do Decreto nº 83.936, de 6 de setembro de 1979.
3.6. Não será concedida isenção de pagamento de taxa de inscrição ao candidato que:
a) omitir informações ou torná-las inverídicas;
b) fraudar ou falsifi car documentação;
c) não observar a forma, o prazo e os horários estabelecidos no item 3.3, deste edital; e
d) sem a informação correta da indicação do Número de Identifi cação Social - NIS, atribuído pelo CadÚnico.
3.7. Será concedida ao candidato apenas uma inscrição com isenção da taxa de inscrição. No caso de mais de uma inscrição será considerada a primeira 
inscrição realizada, sendo as demais desconsideradas.
3.8. Não serão aceitas as solicitações de isenção de taxa de inscrição por fac-símile ou por qualquer outra via que não as especifi cadas neste Edital, bem 
como se apresentadas incompletas.
3.9. O resultado da solicitação de isenção da taxa de inscrição, com deferimento ou indeferimento, será publicado na Imprensa Ofi cial do Município de Santana 
de Parnaíba, na data prevista de 18 de dezembro de 2015, bem como será divulgada nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.
sp.gov.br.
3.10. Caberá recurso do resultado da solicitação de isenção da taxa de inscrição em conformidade com o Capítulo XI, deste edital, no dia 21 de dezembro 
de 2015.
3.10.1. Os recursos serão analisados pela equipe do Instituto Mais e na data prevista de 24 de dezembro de 2015 será publicado na Imprensa Ofi cial do 
Município de Santana de Parnaíba o Resultado Final da solicitação do pedido de isenção da taxa de inscrição, não cabendo mais prazo recursal de seu 
resultado.
3.11. O candidato com solicitação de isenção indeferida poderá acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na página do Processo Seletivo da 
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até às 17 horas do dia 29 de dezembro de 2015, e imprimir o 
boleto bancário, cujo pagamento deverá ser efetuado até às 20 horas, do dia 30 de dezembro de 2015, limite máximo. 
3.12 O candidato cujo pedido de isenção tenha sido indeferido e que não efetive a inscrição mediante o recolhimento tempestivo do respectivo valor da taxa 
de inscrição, não terá a sua inscrição efetivada para o Processo Seletivo, sendo todos os atos de inscrição tornados sem efeito.
3.13. O candidato cujo pedido de isenção tenha sido deferido estará automaticamente inscrito no Processo Seletivo.
B - Lei Municipal nº 3.484, de 16 de julho de 2015 - ISENÇÃO AO DOADOR DE SANGUE:
3.14. Amparado pela Lei Municipal nº 3.484, de 16 de julho de 2015, o doador de sangue fi cará isento do pagamento da taxa de inscrição em concursos 
públicos/processos seletivos realizados no município de Santana de Parnaíba.
3.14.1. Este benefício se estende a pessoa que comprovadamente integre associação de doadores.
3.14.2. Considera-se para enquadramento ao benefício dessa Lei somente a doação de sangue promovida a órgão ofi cial ou entidade credenciada pela 
união, estado ou município.
3.15. A comprovação da qualidade de doador de sangue será efetuada através da apresentação de documento expedido pela entidade coletora e deverá 
discriminar o número e a data em que foram realizadas as doações, não podendo ser inferior a 02 (duas) vezes durante o período de 01 (um) ano retroativo 
a data da inscrição.
3.16. A isenção deverá ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponível por meio do aplicativo para a solicitação de inscrição, das 10 horas 
às 23 horas e 59 minutos do dia 7 de dezembro de 2015, no endereço eletrônico: www.institutomais.org.br, contendo:
a) a declaração eletrônica de que atende à condição estabelecida no item 3.14, deste edital; 
b) os dados cadastrais para participar do processo; e
c) envio do comprovante de qualidade de doador, a que se refere o item 3.15., juntamente com a cópia do comprovante de requerimento de solicitação de 
isenção, durante o período  de 7 a 9/12/15, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Mais, localizado na Rua Cunha Gago, 740 – CEP 
05421-001 – São Paulo – SP; ou entregar pessoalmente no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Santana de Parnaíba, situado na Rua 
São Miguel Arcanjo, 90 – Centro - Santana de Parnaíba - SP, das 9 às 16 horas.
3.17. Cada pedido de isenção será analisado e julgado pelo Instituto Mais.
3.18. A veracidade das informações prestadas no requerimento de isenção será de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a 
qualquer momento, no caso de serem prestadas informações inverídicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé pública, o que acarreta 
eliminação do processo, aplicando-se, ainda, o disposto no parágrafo único do artigo 10 do Decreto nº 83.936, de 6 de setembro de 1979.
3.19. Não será concedida isenção de pagamento de taxa de inscrição ao candidato que:
a) omitir informações ou torná-las inverídicas;
b) fraudar ou falsifi car documentação; e
c) não observar a forma, o prazo e os horários estabelecidos nos itens 3.15 e 3.16, deste edital.
3.20. Será concedida ao candidato apenas uma inscrição com isenção da taxa de inscrição. No caso de mais de uma inscrição será considerada a primeira 
inscrição realizada, sendo as demais desconsideradas.
3.21. Não serão aceitas as solicitações de isenção de taxa de inscrição por fac-símile ou por qualquer outra via que não as especifi cadas neste Edital, bem 
como se apresentadas incompletas.
3.22. O resultado da solicitação de isenção da taxa de inscrição, com deferimento ou indeferimento, será publicado na Imprensa Ofi cial do Município de 
Santana de Parnaíba, na data prevista de 18 de dezembro de 2015, bem como será divulgada nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.
sp.gov.br.
3.23. Caberá recurso do resultado da solicitação de isenção da taxa de inscrição em conformidade com o Capítulo XI, deste edital, no dia 21 de dezembro     de 2015.
3.23.1. Os recursos serão analisados pela equipe do Instituto Mais e na data prevista de 24 de dezembro de 2015 será publicado na Imprensa Ofi cial do 
Município de Santana de Parnaíba o Resultado Final da solicitação do pedido de isenção da taxa de inscrição, não cabendo mais prazo recursal de seu resultado.
3.24. O candidato com solicitação de isenção indeferida poderá acessar novamente o site www.institutomais.org.br, na página do Processo Seletivo da 
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até às 17 horas do dia 29 de dezembro de 2015, e imprimir o 
boleto bancário, cujo pagamento deverá ser efetuado até às 20 horas, do dia 30 de dezembro de 2015, limite máximo. 
3.25. O candidato cujo pedido de isenção tenha sido indeferido e que não efetive a inscrição mediante o recolhimento tempestivo do respectivo valor da taxa 

de inscrição, não terá a sua inscrição efetivada para o Processo Seletivo, sendo todos os atos de inscrição tornados sem efeito.
3.26. O candidato cujo pedido de isenção tenha sido deferido estará automaticamente inscrito no Processo Seletivo.

IV – DAS INSCRIÇÕES
4.1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a aceitação tácita das normas e condições do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas 
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instruções específi cas para a realização do certame, em relação às quais não poderá 
alegar desconhecimento.
4.2. Objetivando evitar ônus desnecessário o candidato deverá orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrição, somente após tomar conhecimento 
de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.
4.3. Não haverá devolução da importância paga, ainda que esteja a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
4.4. A taxa de inscrição somente será devolvida se o Processo Seletivo não for realizado.
4.5. As inscrições serão realizadas exclusivamente pela INTERNET, no endereço eletrônico www.institutomais.org.br, no período das 10 horas do dia 8 
de dezembro de 2015 às 17 horas do dia 29 de dezembro de 2015, observado o horário ofi cial de Brasília e os itens estabelecidos no capítulo I e II, deste 
edital.
4.6. O candidato que realizar a sua inscrição VIA INTERNET, deverá ler e aceitar o requerimento de inscrição e preencher o formulário de inscrição on-line.
4.7. Após a conclusão do preenchimento do formulário de solicitação de inscrição on-line o candidato deverá imprimir o boleto bancário para o pagamento 
do valor da inscrição e deverá fi car atento ao que segue:
a) ao emitir o boleto bancário verifi que se a função de interesse está correta;
b) certifi que-se se o computador utilizado é confi ável e se está com o antivírus atualizado para, assim, evitar possíveis fraudes na geração do boleto bancário 
supracitado;
c) o boleto bancário a ser gerado para este Processo Seletivo será emitido pelo Banco Santander;
d) a representação numérica do código de barras (linha digitável) constante no boleto bancário sempre iniciará com o número 03399 que identifi ca o Banco 
Santander;
e) antes de efetuar o pagamento, verifi que se os primeiros números constantes no código de barras pertencem ao Banco Santander, pois boletos gerados 
por outras instituições bancárias para o pagamento da taxa de inscrição deste Processo Seletivo, são automaticamente boletos falsos; e
f) será de responsabilidade do candidato fi car atento para as informações do boleto bancário, a fi m de evitar fraudes no seu pagamento. 
4.8. Efetuar o pagamento da importância referente à inscrição em qualquer banco do sistema de compensação bancária, de acordo com as instruções 
constantes no endereço eletrônico, até a data do vencimento do boleto bancário, em de 30 de dezembro de 2015, às 20 horas, limite máximo, caso 
contrário, não será considerado.
4.8.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agências bancárias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto deverá ser 
pago antecipadamente.
4.8.2. O pagamento do valor da inscrição poderá ser efetuado em dinheiro, cheque do próprio candidato/candidata ou débito em conta corrente de bancos 
conveniados.
4.8.2.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente será considerado quitado após a respectiva compensação.
4.8.2.2. Em caso de devolução do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-á sem efeito a inscrição.
4.8.3. Considera-se inscrição efetivada aquela devidamente paga.
4.8.4. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscrição deverá atentar-se para a confi rmação do débito em sua conta corrente, 
na data do vencimento do boleto bancário.
4.8.4.1. Não tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do Instituto Mais a inscrição não será considerada válida, sob 
qualquer hipótese.
4.8.5. A partir de 2 (dois) dias úteis após o pagamento do boleto bancário o candidato poderá conferir no endereço eletrônico do Instituto Mais se os dados 
da inscrição efetuada pela Internet estão corretos e se o valor da inscrição foi creditado.
4.8.5.1. Para efetuar consultas da inscrição o candidato deverá acessar o site www.institutomais.org.br e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o seu 
CPF e sua senha de acesso. 
4.8.5.2. Caso o candidato não consiga efetuar consultas relativas à sua inscrição, deverá entrar em contato com o Instituto Mais, por meio do telefone 
(0xx11) 2659-5746 para verifi car o ocorrido, nos dias úteis, no horário das 9h às 17h ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.
4.8.6. As inscrições efetuadas somente serão confi rmadas após a comprovação do pagamento do valor da inscrição.
4.8.7. Serão canceladas as inscrições com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido no item 1.7, do Capítulo I, e as solicitações de 
inscrição cujos pagamentos forem efetuados após a data de vencimento do boleto bancário.
4.8.8. As inscrições devem ser feitas com antecedência, evitando o possível congestionamento de comunicação no site, nos últimos dias de inscrição.
4.9. O candidato inscrito NÃO deverá enviar cópia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os dados cadastrais 
informados no ato de inscrição, sob as penas da lei.
4.10. Não será aceito pagamento da taxa de inscrição por depósito em caixa eletrônico, pelos Correios, fac-símile, transferência, DOC, ordem de pagamento 
ou depósito comum em conta corrente, condicional ou após a data de vencimento especifi cada no boleto bancário ou por qualquer outro meio que não o 
especifi cado neste Edital. 
4.11. A pessoa com defi ciência deverá ler atentamente o Capítulo V deste edital e anotar na fi cha de inscrição on-line a sua defi ciência e se necessita de 
condição especial para a prova.
4.11.1. Para confi rmação da defi ciência do candidato, o mesmo deverá enviar, obrigatoriamente, laudo médico e caso necessite, solicitação de 
condição especial, via SEDEX, ao Instituto Mais, localizado à Rua Cunha Gago, 740 – CEP 05421-001 – São Paulo – Capital, identifi cando no envelope 
o nome do candidato e do processo.
4.11.2. O laudo médico e/ou a solicitação de condição especial para a prova, deverá ser encaminhada até a data de encerramento das inscrições.
4.11.3. Após este período, será indeferida a condição do candidato com defi ciência, bem como a solicitação de prova especial. 
4.12. O descumprimento das instruções para inscrição implicará a sua não efetivação.
4.13. As informações complementares referentes à inscrição estarão disponíveis no endereço eletrônico www.institutomais.org.br.
4.14. O Instituto Mais e a Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba não se responsabilizam por solicitação de inscrição não recebida por motivos 
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica 
que impossibilitem a transferência de dados. 
4.15. Não haverá devolução de importância paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
4.16. O deferimento da inscrição dependerá do correto preenchimento da Ficha de Inscrição via Internet pelo candidato.
4.17. As informações prestadas na fi cha de inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura e ao Instituto Mais o direito de 
excluir do Processo Seletivo aquele que preenchê-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informações inverídicas, ainda que o fato seja 
constatado posteriormente.
4.18. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realização da prova deverá encaminhar sua solicitação, até o término das inscrições, ao 
Instituto Mais, localizado à Rua Cunha Gago, 740 – CEP 05421-001 – São Paulo – Capital, identifi cando no envelope o seu nome e do processo.
4.18.1. Não haverá compensação do tempo de amamentação em favor da candidata.
4.18.2. A criança deverá ser acompanhada, em ambiente reservado para este fi m, de adulto responsável por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela 
candidata).
4.18.3. Nos horários previstos para amamentação, a candidata lactante poderá ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fi scal.
4.18.4. Na sala reservada para amamentação, fi carão somente a candidata lactante, a criança e uma fi scal, sendo vedada a permanência de babás ou 
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
4.19. A solicitação de condições especiais para realização das provas será atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.20. Não serão aceitas as solicitações de inscrição que não atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
4.21. A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba e o Instituto Mais eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as 
provas do processo e não se responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados pelo correio, caso exista.
4.22. Para efetuar sua inscrição o candidato poderá, também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa São Paulo que disponibiliza postos (locais 
públicos de acesso à internet) em várias cidades do Estado de São Paulo. Esse Programa é completamente gratuito e o acesso é permitido a todo cidadão.
4.23 O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrição em desacordo com as instruções deste capítulo, NÃO TERÁ A SUA INSCRIÇÃO EFETIVADA.
4.24. É de responsabilidade do candidato a impressão do presente Edital, não podendo alegar desconhecimento de quaisquer itens constantes do 
mesmo. 

V – DA INSCRIÇÃO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
5.1. Às pessoas com defi ciência é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as atribuições da função pretendida sejam 
compatíveis com a defi ciência de que são portadores, conforme estabelecido no Decreto Federal nº 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal 
nº 5.296, de 02/12/2004.
5.2. Em obediência ao disposto no Decreto Federal nº 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal nº 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos com 
defi ciência, será reservado, por função, o percentual de 5% (cinco por cento) para as vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.
5.3. Consideram-se pessoas com defi ciência aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º, do Decreto Federal nº 3.298, de 
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal nº 5.296, de 02/12/2004.
5.4. Os candidatos com defi ciência, aprovados no Processo Seletivo, após convocação, serão encaminhados para a Seção de Medicina e Segurança do 
Trabalho, objetivando a comprovação do enquadramento da defi ciência e sua correspondência com aquela declarada no ato de inscrição do Processo 
Seletivo.
5.5. A confi rmação da defi ciência pelo Médico Perito não garante ao candidato o acesso à Função, o que só ocorrerá após aprovação no exame admissional 
idêntico ao dos demais candidatos, a fi m de comprovar a capacidade laborativa necessária para o desempenho das atividades.
5.6. Será eliminado da lista de defi cientes o candidato cuja defi ciência assinalada na fi cha de inscrição, não se constate, devendo o mesmo constar apenas 
da lista de classifi cação geral de aprovados.
5.7. Ao ser convocado para investidura na Função o candidato deverá se submeter a exame médico ofi cial ou credenciado pela Prefeitura, que terá decisão 
terminativa sobre a qualifi cação do candidato como defi ciente ou não, e o grau de defi ciência capacitante para o exercício da função.
5.7.1. Será eliminado da lista de pessoas com defi ciência o candidato cuja defi ciência assinalada na Ficha de Inscrição não se constate, na forma do artigo 
4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3298/99 e suas alterações, devendo o mesmo constar apenas na lista de classifi cação geral.
5.7.2. Após o ingresso do candidato com defi ciência, esta não poderá ser arguida para justifi car a concessão de readaptação da função e de aposentadoria 
por invalidez e afastamentos médicos.
5.8. Os candidatos com defi ciência participarão deste Processo Seletivo em igualdade de condições com os demais candidatos no que se refere ao conteúdo 
das provas, avaliação e critérios de aprovação, ao horário e local de aplicação das provas e à nota mínima exigida para todos os demais candidatos.
5.9. No ato da inscrição, o candidato com defi ciência que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo deverá requerê-lo, indicando 
as condições diferenciadas de que necessita para a realização das provas.
5.10. O candidato com defi ciência que necessitar de tempo adicional para realização das provas deverá requerê-lo, com justifi cativa acompanhada de 
parecer emitido por especialista da área de sua defi ciência.
5.11. O candidato inscrito como defi ciente deverá especifi car no momento de sua inscrição, a sua defi ciência.
5.11.1. Durante o período das inscrições deverá encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto Mais, localizado na Rua Cunha Gago, 
740 – CEP 05421-001 – São Paulo – SP, as solicitações a seguir:
a) Laudo Médico recente, em cópia autenticada, expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrições, contendo obrigatoriamente 
o número do CID; e
b) Condição especial para realização da prova, quando for o caso.
5.11.2. O laudo médico enviado para o Instituto Mais não será devolvido ao candidato.
5.12. O candidato que não atender, dentro do prazo do período das inscrições, aos dispositivos mencionados nos itens 5.9, 5.10 e 5.11 e seus subitens, não 
terá a condição especial atendida ou não será considerado defi ciente, seja qual for o motivo alegado.
5.13. As vagas que não forem providas por falta de candidatos, por reprovação no Processo Seletivo ou por não enquadramento como defi ciente na perícia 
médica, serão preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observância da ordem classifi catória.
5.14. Os candidatos que no ato da inscrição se declararem defi cientes, se aprovados no Processo Seletivo, terão seus nomes publicados na lista geral dos 
aprovados e em lista à parte.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDIÇÃO ESPECIAL
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba - Processo Seletivo - Edital n° 05/2015
Nome do candidato: 
Função: 
Vem REQUERER prova especial e/ou condições especiais para realização da prova.
Tipo de defi ciência de que é portador: 
(OBS: Não serão considerados como defi ciência os distúrbios de acuidade visual passíveis de correção simples do tipo miopia, astigmatismo, 
estrabismo e congêneres)
Dados especiais para aplicação das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso positivo, discriminar o 
tipo de prova de que necessita).
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condições especiais (Relacionar qual o tipo de prova ou condição de que necessita): 
É obrigatória a apresentação de LAUDO MÉDICO (cópia legível e autenticada) com CID, junto a esse requerimento.
Datar / Local:
Assinatura:

VI – DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O Processo Seletivo constará de Provas Objetivas para todas as Funções, de caráter eliminatório e classifi catório.
6.2. As Provas Objetivas serão realizadas conforme estabelecido no Capítulo VII e avaliada conforme Capítulo VIII, deste edital.
6.3. As Provas Objetivas constarão de questões de múltipla escolha e versarão sobre os programas contidos no ANEXO II, deste edital.
6.4. Os candidatos serão avaliados neste Processo Seletivo conforme estabelecido a seguir:

Função Provas Número de Itens

Agente de Serviços Gerais Objetiva

Língua Portuguesa

Matemática

Conhecimentos Gerais / Atualidades

10

10

10

Motorista
Objetiva

Língua Portuguesa

Matemática

Conhecimentos Gerais / Atualidades

Conhecimentos Específi cos

08

07

05

10

Prática Percurso de Direção Veicular com CNH Categoria “D” ou “E” (em validade)

Agente de Organização Escolar
Agente de Serviços de Alimentação
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Objetiva

Língua Portuguesa

Matemática

Conhecimentos Gerais / Atualidades

Conhecimentos Específi cos

08

07

05

10

Professor Adjunto
PEBII (todas as áreas de atuação/

disciplina)
Objetiva

Língua Portuguesa

Legislação e Conhecimentos Pedagógicos

Conhecimentos Específi cos

10

10

10

VII– DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1. A aplicação da Prova Objetiva está prevista para o dia 17 de janeiro de 2016, na cidade de SANTANA DE PARNAÍBA, no período da manhã.
7.1.1. Caso o número de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Santana de Parnaíba, o Instituto Mais se 
reserva do direito de alocá-los em cidades próximas para aplicação das provas, não assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte 
e alojamento desses candidatos.
7.2. O Edital de Convocação contendo o local e horário para a realização da Prova Objetiva será divulgado no Diário Ofi cial do Município, a partir 8 de janeiro 
de 2016 e estará disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
7.2.1. Se o candidato não localizar seu nome na relação constante do edital de convocação, deverá entrar em contato com o Instituto Mais através do 
telefone (0xx11) 2659-5746 para verifi car o ocorrido, nos dias úteis, no horário das 9h às 17h.
7.2.2. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocação para a Prova Objetiva, não podendo ser alegada qualquer espécie de 
desconhecimento.
7.3. Ao candidato somente será permitida a participação nas provas na respectiva data, horário e local, a serem divulgados de acordo com as informações 
constantes no item 7.2, deste capítulo.
7.3.1. O não comparecimento às provas, qualquer que seja o motivo, caracterizará desistência do candidato e resultará em sua eliminação do Processo Seletivo.
7.4. Não será permitida, em hipótese alguma, a realização das provas em outro dia, horário ou fora do local designado. 
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7.5. Os eventuais erros de digitação de nome, número de documento de identidade, sexo, data de nascimento, entre outros, deverão ser corrigidos no dia 
da respectiva prova, através de formulário específi co para correção de dados incorretos.
7.6. O candidato deverá comparecer ao local designado para a prova com antecedência mínima de 30 minutos, munido de:
a) Comprovante de inscrição, o qual não terá validade como documento de identidade;
b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Ofi cial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de 
Segurança, pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das Relações Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdência Social; Certifi cado de 
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Órgãos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade 
(OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitação (com fotografi a na forma da Lei n.º 9.503/97).
c) caneta esferográfi ca de tinta preta ou azul.
7.6.1. Não será aceito como comprovação de pagamento recibo de “AGENDAMENTO DE PAGAMENTO”.
7.6.2. Os documentos apresentados deverão estar em perfeitas condições, de forma a permitir a identifi cação do candidato com clareza.
7.6.3. O candidato que no dia de realização das provas não estiver portando ao menos um dos documentos citados no item 7.6., alínea “b” deste capítulo, 
por motivo de perda, roubo ou furto, deverá apresentar documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial, expedido há, no máximo, trinta dias, 
ocasião em que será submetido à identifi cação especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressão digital em formulário próprio.
7.6.3.1. A identifi cação especial também será exigida do candidato, cujo documento de identifi cação apresente dúvidas relativas à fi sionomia e/ou à 
assinatura do portador.
7.6.4. Não serão aceitos cópias de documentos de identidade, ainda que autenticada, bem como, não serão aceitos como documentos de identidade: 
certidões de nascimento, títulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo – sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de 
identidade nem documentos ilegíveis, não identifi cáveis e/ou danifi cados.
7.7. Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justifi car o atraso ou a ausência do candidato.
7.8. No dia da realização das provas, na hipótese de o candidato não constar das listagens ofi ciais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de 
Convocação, o Instituto Mais procederá à inclusão do referido candidato, por meio de preenchimento de formulário específi co mediante a apresentação do 
recibo de pagamento (boleto bancário autenticado).
7.8.1. A inclusão de que trata o item 7.8 será realizada de forma condicional, e será confi rmada pelo Instituto Mais na fase de Julgamento das provas 
objetivas, com o intuito de se verifi car a pertinência da referida inclusão.
7.8.2. Constatada a improcedência da inscrição de que trata o item 7.8, a mesma será automaticamente cancelada sem direito a reclamação, 
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
7.9. No dia de realização das provas não será permitido ao candidato:
7.9.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas (mesmo que possua o respectivo porte), aparelhos eletrônicos (agenda eletrônica, bip, 
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relógios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.
7.9.1.1. O descumprimento do item 7.9.1 deste capítulo, implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude. 
7.9.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada. 
7.9.3. Nenhuma espécie de consulta ou comunicação entre os candidatos, nem a utilização de livros, códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
7.10. O Instituto Mais e a Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba não se responsabilizarão por perdas ou extravios de documentos, objetos ou 
equipamentos eletrônicos ocorridos no local de realização das provas, nem por danos neles causados.
7.11. Quanto às Provas Objetiva:
7.11.1. Para a realização da Prova Objetiva, o candidato lerá as questões no caderno de questões e marcará suas respostas na Folha de Respostas, com 
caneta esferográfi ca de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o único documento válido para correção.
7.11.2. Não serão computadas questões não respondidas, nem questões que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), 
emendas ou rasuras, ainda que legíveis.
7.11.3. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado às respostas ou assinatura, pois qualquer marca poderá ser lida pelas leitoras óticas, 
prejudicando o desempenho do candidato.
7.11.4. Ao terminar a prova, o candidato entregará ao fi scal da sala as folhas de respostas, cedidas para a execução das provas.
7.11.5. A totalidade das Provas terá a seguinte duração de 3 (três) horas.
7.11.6. Iniciadas as provas, nenhum candidato poderá retirar-se da sala antes de decorridas 1 hora do seu início.
7.12. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para a aplicação das provas em razão de afastamento do candidato da sala de prova.
7.13. Será automaticamente excluído do Processo Seletivo o candidato que:
a) Apresentar-se após o fechamento dos portões ou fora dos locais pré-determinados;
b) Não apresentar os documentos exigidos no item 7.6., alínea “b” deste Capítulo;
c) Não comparecer às provas, seja qual for o motivo alegado;
d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fi scal ou antes do tempo mínimo de permanência estabelecido no Item 7.11.6, deste capítulo;
e) For surpreendido em comunicação com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicação, sobre 
a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos não permitidos ou calculadoras;
f) For surpreendido utilizando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, notebook e/ou equipamento similar;
g) Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrônico durante a realização das provas;
h) Lançar mão de meios ilícitos para executar as provas;
i) Não devolver o material cedido para realização das provas;
j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relação a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou 
autoridades presentes;
k) Fizer anotação de informações relativas às suas respostas fora dos meios permitidos;
l) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;
m) Não cumprir as instruções contidas no caderno de questões de provas e na folha de respostas; e
n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação própria ou de terceiros.
7.14. Constatado, após as provas, por meio eletrônico, estatístico, visual, grafológico ou por investigação policial, ter o candidato utilizado processos ilícitos, 
suas provas serão anuladas e ele será automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
7.15. A condição de saúde do candidato no dia da aplicação da prova será de sua exclusiva responsabilidade.
7.15.1. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo não poderá retornar ao local de sua prova, 
sendo eliminado do Processo Seletivo. 
7.16. No dia da realização das provas não serão fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicação das provas e/ou pelas autoridades presentes, 
informações referentes ao conteúdo das provas e/ou critérios de avaliação/classifi cação.
7.17. Motivarão a eliminação do candidato do Processo Seletivo, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das 
normas defi nidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, às Instruções ao Candidato ou às Instruções constantes da 
prova, bem como o tratamento indevido e descortês a qualquer pessoa envolvida na aplicação das provas.
7.18. O gabarito ofi cial da Prova Objetiva estará disponível nos sites www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, no primeiro dia útil 
após a data de realização da prova e caberá recurso em conformidade com o Capítulo XI, deste edital.

VIII – DA AVALIAÇÃO DA PROVA OBJETIVA
8.1. A Prova Objetiva será avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliação da prova será utilizado o Escore Bruto.
8.2.1. O Escore Bruto corresponde ao número de acertos que o candidato obtém na prova.
8.2.2. Para se chegar ao total de pontos o candidato deverá dividir 100 (cem) pelo número de questões da prova, e multiplicar pelo número de questões 
acertadas.
8.2.3. O cálculo fi nal será igual ao total de pontos do candidato.
8.3. Será considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no conjunto das provas total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
8.4. O candidato ausente e não habilitado na prova objetiva estará automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
8.5. Em hipótese alguma haverá revisão de provas.
8.6. Caberá recurso do resultado da prova objetiva, em conformidade com o Capítulo XI, deste edital.

IX – DA APLICAÇÃO E AVALIAÇÃO DE PROVA PRÁTICA
9.1. A Prova Prática para a Função de Motorista será realizada na cidade de Santana de Parnaíba, em locais e horário informados por ocasião da divulgação 
do resultado da Prova Objetiva.
9.2. Para a realização da Prova Prática serão convocados os 50 (cinquenta) primeiros candidatos classifi cados na Prova Objetiva, obedecendo à ordem de 
classifi cação, com os critérios de desempate aplicados.
9.2.1. Para fi ns de convocação dos candidatos classifi cados foram utilizados os critérios de desempate estabelecidos no item 10.6, do capítulo X, deste 
edital.
9.2.2. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados poderá sofrer alteração de acordo com as necessidades da Prefeitura do Município de 
Santana de Parnaíba.
9.2.3. Os demais candidatos classifi cados e não convocados para realizar a Prova Prática fi carão em lista de espera para futuras convocações, caso exista, 
conforme a necessidade da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba.
9.2.4. Todos os candidatos inscritos como pessoa com defi ciência, desde que estejam habilitados na Prova Objetiva na forma do Capítulo VIII, e que tenham 
apresentado os documentos em conformidade com os itens 5.10, 5.11, 5.12. e seus subitens, serão convocados para realizar a Prova Prática e participarão 
desta fase de acordo com os critérios estabelecidos no item 5.8, do capítulo V, deste edital. 
9.2.5. Não será concedido carro e/ou equipamento adaptado para a situação do candidato portador de defi ciência e nem posteriormente no exercício 
das atividades serão fornecidos carros e/ou equipamentos especiais.
9.3. O Edital de Convocação contendo o local e horário para a realização da Prova Prática será divulgado no Diário Ofi cial do Município, por ocasião da 
divulgação do resultado da Prova Objetiva e estará disponibilizado nos sites: www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
9.3.1. Se o candidato não localizar seu nome na relação constante do edital de convocação, deverá entrar em contato com o Instituto Mais através do 
telefone (0xx11) 2659-5746 para verifi car o ocorrido, nos dias úteis, no horário das 9h às 17h.
9.3.2. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocação para a Prova Prática, não podendo ser alegada qualquer espécie 
de desconhecimento.
9.3.3. Ao candidato somente será permitida a participação na Prova Prática na respectiva data, horário e local, a serem divulgados de acordo com as 
informações constantes no edital de convocação.
9.3.4. O candidato deverá comparecer ao local designado para a prova com antecedência mínima de 30 minutos, munido de documento ofi cial de identidade 
original e a Carteira Nacional de Habilitação, categoria “D”.
9.3.5 O candidato somente poderá realizar a prova se estiver portando a Carteira Nacional de Habilitação, categoria “D” ou superior, em validade, de acordo 
com a legislação vigente (código Nacional de Trânsito). Não será aceito, em hipótese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitação. 
9.3.6. Não será permitida, em hipótese alguma, a realização das provas em outro dia, horário ou fora do local designado.
9.4. O candidato no dia da realização da Prova Prática terá acesso à planilha contendo os critérios que serão utilizados na avaliação da prova. Após a ciência 
dos critérios a serem avaliados na Prova Prática, o candidato assinará a respectiva planilha, não cabendo alegação de desconhecimento do seu conteúdo.
9.4.1. A Prova Prática para o cargo de Motorista terá um percurso aproximado de 15 (quinze) a 20 (vinte) minutos, segundo as normas de trânsito, com 
baliza.
9.5. A Prova Prática terá caráter eliminatório, sendo o candidato considerado apto ou inapto para o desempenho efi ciente das atividades do Cargo.
9.6. O candidato considerado inapto na Prova Prática ou que não comparecer para realizá-la, será automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
9.7. Não haverá segunda chamada ou repetição das provas seja qual for o motivo alegado.
9.8. Caberá recurso das Provas Práticas, em conformidade com o Capítulo XI, deste edital.

X – DA CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS
10.1. A nota fi nal de cada candidato será igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
10.2. Os candidatos serão classifi cados por ordem decrescente, da nota fi nal, em lista de classifi cação por Função.
10.3. Serão elaboradas duas listas de classifi cação, sendo uma geral com a relação de todos os candidatos, inclusive os candidatos com defi ciência, e uma 
especial com a relação apenas dos candidatos com defi ciência.
10.4. O resultado do Processo Seletivo contendo a nota fi nal do candidato será publicado na Imprensa Ofi cial do Município e estará disponibilizado nos sites: 
www.institutomais.org.br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br e caberá recurso conforme estabelecido no Capítulo XI, deste edital.
10.5. A lista de classifi cação fi nal, após avaliação dos eventuais recursos interpostos, será publicada na Imprensa Ofi cial do Município, para homologação 
do Processo Seletivo.
10.6. No caso de igualdade da nota fi nal, dar-se-á preferência sucessivamente ao candidato que:
a) Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o último dia das inscrições, atendendo ao que dispõe o Estatuto do Idoso - Lei Federal nº 10.741/03;
b) Obtiver maior número de acertos na prova de Conhecimentos Específi cos; 
c) Obtiver maior número de acerto na prova de Legislação e Conhecimentos Pedagógicos;
d) Obtiver maior número de acertos na prova de Língua Portuguesa; 
e) Obtiver maior número de acertos na prova de Matemática, quando houver;
f) Obtiver maior número de acertos na prova de Conhecimentos Gerais / Atualidades, quando houver;
g) Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o último dia das inscrições.
10.7. A classifi cação no presente Processo Seletivo não gera aos candidatos direito à contratação para a Função, cabendo à Prefeitura do Município de 
Santana de Parnaíba o direito de aproveitar os candidatos aprovados em número estritamente necessário, não havendo obrigatoriedade de contratação de 
todos os candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classifi cação, bem como não permite escolha do local e horários de trabalho.
10.7.1.  CASO O CANDIDATO NÃO ACEITE A VAGA EXISTENTE, SERÁ CONSIDERADO DESISTENTE DO PROCESSO SELETIVO.

XI – DOS RECURSOS
11.1. Os recursos poderão ser interpostos no prazo máximo de 1 (um) dia útil contado a partir da divulgação de cada etapa realizada, a saber:
a) Solicitação do pedido de isenção da Taxa de Inscrição;
b) Aplicação da Prova Objetiva;
c) Divulgação dos gabaritos ofi ciais da Prova Objetiva;
d) Aplicação e resultado da Prova Prática para a Função de Motorista; e
e) Divulgação do resultado contendo o total de pontos e a classifi cação no Processo Seletivo. 
11.2. Os recursos interpostos que não se refi ram especifi camente aos eventos aprazados não serão apreciados.
11.3. O recurso deverá ser entregue PESSOALMENTE, das 9h00 às 16h30min, no seguinte local:

LOCAL DE ENTREGA DOS RECURSOS

Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba - Setor de RECURSOS HUMANOS, situado à Rua São Miguel Arcanjo, n.º 90 – Centro - Santana de 
Parnaíba – SP.

11.4. O recurso deverá ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome do Processo Seletivo, nome e assinatura do candidato, número de 
inscrição, função, código da função e o seu questionamento.
11.5. Não serão aceitos recursos interpostos por outro meio que não seja o estabelecido no Item 11.3, deste capítulo.
11.6. Admitir-se-á um único recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1, deste capítulo.
11.7. A interposição dos recursos não obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo.
11.8. Caso haja procedência de recurso interposto dentro das especifi cações, poderá, eventualmente, alterar a nota/classifi cação inicial obtida pelo 
candidato para uma nota/classifi cação superior ou inferior ou ainda poderá ocorrer a desclassifi cação do candidato que não obtiver nota mínima exigida 
para habilitação.
11.9. Depois de julgados os recursos apresentados, será publicado o resultado fi nal do Processo Seletivo com as alterações ocorridas em face do disposto 
no item 11.8, deste capítulo.
11.10. As respostas aos recursos. Após sua análise, serão encaminhadas ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura.
11.11. Não serão apreciados os recursos que forem apresentados:
a) Em desacordo com as especifi cações contidas neste capítulo;
b) Fora do prazo estabelecido;
c) Sem fundamentação lógica e consistente;
d) Com argumentação idêntica a outros recursos; e
e) Entregues em locais diferentes do especifi cado no item 11.3, deste capítulo.
11.12. Em hipótese alguma será aceita, vistas de prova, revisão de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito fi nal defi nitivo.
11.13. A banca examinadora constitui última instância para recurso, sendo soberana em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais.

MODELO DE FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO 

A Comissão do Processo Seletivo – Edital n° 05/2015 
Nome do Candidato:________________________________________________ 
Nº do Documento de Identidade: _____________________________ 
N.º de inscrição: ___________________________________________ 
Função: _________________________________________________ 
Telefone: __________________________ (mesmo que seja para recado) 
Referência: __________________________ (informe qual a etapa do Processo Seletivo) 
Nº da questão: _______ (apenas para o recurso do gabarito da prova objetiva) 
Questionamento: _____________________________________________________ 
Fundamentação lógica: _______________________________________________ 
Data/Local: _________________________ _____ / ______ / 2016 
Assinatura: ____________________________________ 

XII – DA CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação dos candidatos obedecerá rigorosamente à ordem de classifi cação dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura 
do Município de Santana de Parnaíba e o limite fi xado pela Constituição e Legislação Federal com despesa de pessoal.
12.2. A aprovação no Processo Seletivo não gera direito à contratação, mas esta, quando se fi zer, respeitará a ordem de classifi cação fi nal.
12.3. Por ocasião da convocação que antecede a contratação, os candidatos classifi cados deverão apresentar documentos originais, acompanhados de 
uma cópia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condições de inscrição estabelecidas no presente Edital.
12.3.1. Os candidatos serão convocados por meio de Edital que será divulgado no Diário Ofi cial do Município.
12.3.2. A omissão do candidato ou sua negação expressa será entendida como desistência da convocação, ensejando à administração ao chamamento do 
candidato seguinte na lista fi nal de classifi cação.
12.3.3. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicações no Diário Ofi cial do Município, bem como, também poderá entrar em 
contato com o DRH da Prefeitura para acompanhar a evolução das convocações, fi cando ciente de que não receberá nenhum tipo de comunicação. 
12.4. Após a publicação os candidatos terão o prazo máximo de 3 (três) dias úteis para apresentação dos documentos originais acompanhados de cópias 
reprográfi cas e terá o prazo máximo de 5 (cinco) dias corridos para assumir a Função, após sua apresentação.
12.4.1. Os documentos a serem apresentados são os discriminados a seguir: carteira de trabalho, certidão de nascimento ou Casamento, Título de Eleitor, 
Certifi cado de Reservista ou Dispensa de Incorporação, Cédula de Identidade – RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recentes, Inscrição no PIS/PASEP ou 
rastreamento realizado na Caixa Econômica (caso o primeiro trabalho tenha sido  em empresa privada), ou Banco do Brasil (em empresa pública), CPF, 
Comprovantes de escolaridade, Certidão de Nascimento dos fi lhos, com idade inferior a 18 (dezoito) anos, salvo se inválido, Resultado de Antecedentes 
Criminais, comprovante de endereço atualizado em seu nome e número de conta corrente do Banco Santander.
12.4.2. Caso haja necessidade a Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba poderá solicitar outros documentos complementares.
12.4.3. A não apresentação dos documentos na conformidade deste Edital impedirá a formalização do ato de contratação.
12.5. Obedecida a ordem de classifi cação, os candidatos convocados serão submetidos a exames e/ou a apresentação de laudos específi cos, conforme 
a natureza da função pretendida, que avaliará sua capacidade física e mental no desempenho das tarefas pertinentes a função a que concorrem.
12.5.1. As decisões do Serviço Médico da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, de caráter eliminatório para efeito de contratação, são 
soberanas e delas não caberá qualquer recurso.
12.6. Não serão aceitos quaisquer tipos de protocolos no ato da convocação ou cópias dos documentos exigidos. 
12.7. No caso de desistência do candidato convocado, o ato será formalizado pelo mesmo por meio de termo de renúncia.
12.8. O não comparecimento, quando convocado, implicará na sua exclusão e desclassifi cação em caráter irrevogável e irretratável do Processo Seletivo. 
12.9. O candidato classifi cado se obriga a manter atualizado o endereço perante a Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba.
12.10. Os candidatos classifi cados serão contratados pelo regime estatutário.

XIII – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
13.1. Todas as convocações, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo, serão publicados no Diário Ofi cial do 
Município, afi xados no DRH da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba e divulgado na Internet nos endereços eletrônicos www.institutomais.org.
br e www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
13.2. Serão publicados no Diário Ofi cial do Município apenas os resultados dos candidatos que lograrem classifi cação no Processo Seletivo.
13.3. A inexatidão das afi rmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verifi cadas a qualquer tempo, em especial na ocasião 
da contratação, acarretarão a nulidade da inscrição e desqualifi cação do candidato, com todas as suas decorrências, sem prejuízo de medidas de ordem 
administrativa, civil e criminal.
13.4. Caberá ao Prefeito Municipal a homologação dos resultados fi nais do Processo Seletivo, a qual poderá ser efetuada por função, individualmente ou 
pelo conjunto de funções constantes do presente Edital, a critério da Administração.
13.5. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a providência ou evento que lhe disser 
respeito, circunstância que será mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
13.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereço perante o Instituto Mais, situado à Rua Cunha Gago, 740 – São Paulo – SP - CEP 05421-001, 
até a data de publicação da homologação dos resultados e, após esta data, junto a Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, no Setor de DRH, 
situado à Rua São Miguel Arcanjo, n.º 90 – Centro - Santana de Parnaíba – SP – CEP 06501-115, por meio de correspondência com aviso de recebimento.
13.7. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo 
Seletivo, devendo ainda, manter seu endereço e telefone atualizados, até que se expire o seu prazo de validade.
13.8. As despesas relativas à participação do candidato no Processo Seletivo e à apresentação para posse e exercício correrão às expensas do próprio 
candidato.
13.9. A Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba e o Instituto Mais não se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras 
publicações referentes a este Processo Seletivo.
13.10. A realização do certame será feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Mais de Gestão e Desenvolvimento Social.
13.11. Os casos omissos serão resolvidos conjuntamente pela Comissão do Processo Seletivo da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba e pelo 
Instituto Mais, no que tange a sua realização.

Santana de Parnaíba, 04 de dezembro de 2015.
Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba

A N E X O  I  -  D E S C R I Ç Ã O  D O S  C A R G O S

AGENTE DE ORGANIZAÇÃO ESCOLAR: Presta atendimento aos alunos nos horários de entrada, saída, recreio e em outros períodos em que não houver 
assistência do professor, zelando pela organização e disciplina geral da escola. Informa a direção da escola e a coordenação pedagógica sobre a conduta 
dos alunos e comunica ocorrências. Presta primeiros socorros, em caso de acidentes com alunos. Auxilia a divulgação de avisos e instruções de interesse 
da administração da escola. Atende os professores, em aula, nas solicitações de material escolar ou de assistência aos alunos. Colabora na execução de 
atividades cívicas, sociais e culturais da escola e trabalhos curriculares complementares da classe. Inspeciona as salas de aulas, após a saída dos alunos, 
a fi m de recolher objetos esquecidos, efetuando o recolhimento à secretaria. Comunica ao diretor eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com os 
alunos. Executa outras tarefas auxiliares relacionadas com o apoio administrativo e educacional que lhe forem atribuídas pela direção da escola.
AGENTE DE SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO: Requisita os gêneros alimentícios ao almoxarifado, anotando quantidades e especifi cações dos itens. Controla 
estoque, a data de validade e zela pela qualidade e o armazenamento adequado dos produtos alimentícios. Seleciona os alimentos para preparar as refeições, 
conforme cardápio orientado. Prepara refeições por procedimentos da área de atuação (tempero, cocção). Distribui, orienta e acompanha as atividades dos 
auxiliares de cozinha. Monitora os alimentos prontos para a distribuição. Zela pela conservação, limpeza e higiene de materiais, utensílios, equipamentos e 
instalações da cozinha, a fi m de mantê-los em condições adequadas de utilização. Acompanha o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilida-
de, solicitando a manutenção, quando necessária, visando mantê-los em condições adequadas de uso.
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS: Executa serviços de limpeza interna e externa das instalações prediais, mantendo as condições de higiene e conservação; 
executa serviços de copa e cozinha. Desempenha outras atividades correlatas.
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: Participa do planejamento, elaboração e execução das atividades de educação infantil, em articulação com 
o pedagogo, acompanhando e avaliando o processo de desenvolvimento psicomotor. Recepciona as crianças no horário de entrada e saída, preparando 
e organizando o material didático, de recreação e orientando-as na formação de hábitos de higiene e boas maneiras, garantindo a adaptação e bem estar. 
Verifi ca o estado de saúde e higiene, confere o material individual de cada uma; efetua o controle de frequência das crianças. Auxilia a servir a alimentação, 
orienta sobre o comportamento adequado à mesa e o uso adequado de talheres. Cuida da higiene das crianças dando banho, orientando-as a se vestir, 
calçar e pentear; auxilia e orienta as crianças na escovação dos dentes. Quando necessário, ministra medicamentos conforme orientação médica e executa 
pequenos curativos. Controla os horários de repouso das crianças. Participa do planejamento, da execução e do desenvolvimento de passeios e atividades 
recreativas e lúdicas utilizando jogos e brincadeiras em grupo com o objetivo de estimular o desenvolvimento psicossocial da criança.
MOTORISTA: Executa, sob orientação, os serviços relativos à condução de veículos diversos, percorrendo itinerários estabelecidos, obedecendo ao Código 
Nacional de Trânsito. Transporta passageiros ou cargas dentro e fora do Município e do Estado, atentando para os horários a serem cumpridos e a segurança 
dos transportados. Inspeciona o veículo antes da saída, verifi cando o estado dos pneus, os níveis de combustível, água e lubrifi cantes, testando freios e 
parte elétrica, para certifi car-se de suas condições de funcionamento. Orienta-se por meio de mapas, itinerários ou programas estabelecidos, para conduzir 
usuários e materiais aos locais solicitados ou determinados. Recolhe o veículo após a jornada de trabalho, conduzindo-o ao local de pernoite, para permitir 
sua manutenção e abastecimento, de modo a deixá-lo em perfeitas condições de uso. Elabora relatórios diários sobre as condições e necessidades de 
manutenção do veículo. Auxilia o embarque e desembarque de passageiros dos veículos sob sua responsabilidade funcional. Confere o recebimento e a 
entrega de mercadorias e auxiliar na carga e descarga. Obedece as normas técnicas de segurança na execução de suas atribuições.
PROFESSOR ADJUNTO: Auxilia na execução de planos e programas de trabalho didáticos ministrados em salas de aula; Orienta os alunos a realizarem as 
tarefas de pesquisa e outras atividades; Auxilia em reuniões organizando o material necessário tais como diários e anotações sobre o desenvolvimento do 
aluno; Providencia o material a ser usado em aula; Auxilia e substitui eventual ou temporariamente o PEB I e/ ou, PEB II; Colabora na elaboração e desenvol-
vimento dos planos escolares; Executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuídas pelo superior imediato.
PEB II - FÍSICA: Participa na elaboração da proposta curricular; Elabora e cumpre plano de trabalho segundo a proposta pedagógica da escola; Executar 
ações que permitam garantir a aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; 
Ministra aulas e cumpre tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias letivos do calendário escolar; Participa integralmente dos períodos dedicados 
ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profi ssional; Colabora com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; 
Aperfeiçoa-se profi ssionalmente através de leituras apropriadas e de participação de cursos de formação continuada promovidos pela Secretaria Municipal 
de Educação ou outra instituição de ensino credenciada; Avalia o processo de ensino e aprendizagem de acordo com o planejamento escolar; Utiliza-se dos 
conhecimentos e material pedagógico que favoreçam a aprendizagem dos alunos; Impede e orienta toda e qualquer manifestação de preconceito de classe 
social, racial, religiosa ou ideológica; Executar o plano de gestão escolar no que lhe competir; Manter permanente contato com os pais dos alunos ou seus 
responsáveis, informando-os e orientando-os sobre o desenvolvimento dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo; Proceder 
a observação dos alunos, identifi cando necessidades e carências de ordem social, psicológica, material ou de saúde que interferem na aprendizagem, 
encaminhando ao chefe imediato para devidas providências; Executar e manter atualizados os diários de classe, bem como os demais registros escolares 
e os relativos às suas atividades específi cas e fornecer informações conforme as normas estabelecidas; Colaborar nos programas educativos e culturais 
instituídos por lei e pertinentes a escola; Desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fi ns educacionais da escola e do processo 
de ensino-aprendizagem.
PEB II - EDUCAÇÃO ESPECIAL – DEFICIÊNCIA INTELECTUAL: Compete ao Professor de Educação Básica II em Educação Especial além do atendimento 
prestado ao aluno: Participar da elaboração da proposta pedagógica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o projeto pedagógico 
da instituição de ensino se organize coletivamente numa perspectiva de educação inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple as especifi cidades 
da demanda existente na unidade e/ou na região, atendidas as novas diretrizes da Educação Especial, atuando de forma colaborativa com o professor da 
classe comum para a defi nição das adaptações curriculares que favoreçam o acesso do aluno ao currículo e a sua interação no grupo; Integrar os conselhos 
de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola, promovendo a inclusão do aluno nas 
mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusão dos alunos nas classes comuns, informando a comunidade escolar 
acerca da legislação e normas educacionais vigentes que asseguram a inclusão educacional; Oferecer apoio técnico pedagógico aos professores das 
classes comuns, orientando na elaboração de materiais didático-pedagógicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes comuns do ensino 
regular; Fornecer orientações e prestar atendimento aos responsáveis pelos alunos bem como à comunidade quando se fi zer necessário, orientando as 
famílias para o seu envolvimento e a sua participação no processo educacional. Caberá ainda ao professor(a) especializado(a) viabilizar a educação escolar 
de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em razão de tratamento de saúde que implique permanência prolongada em domicílio ou 
internação hospitalar. Compete ainda ao professor especializado na área da Defi ciência Intelectual: Realizar a avaliação diagnóstica e elaborar o planejamento 
individual de intervenção de acordo com a necessidade do aluno; Em função do planejamento, desenvolver atividades que estimulem o desenvolvimento 
dos processos mentais: atenção, percepção, memória, raciocínio, imaginação, criatividade, linguagem, aspectos emocionais, entre outros; Proporcionar ao 
aluno o conhecimento de seu corpo, levando-o a usá-lo como instrumento de expressão consciente na busca de sua independência e na satisfação de suas 
necessidades; Fortalecer a autonomia dos alunos para decidir, opinar, escolher e tomar iniciativas, a partir de suas necessidades e motivações e Propiciar a 
interação dos alunos em ambientes sociais, valorizando as diferenças e a não discriminação.
PEB II – EDUCAÇÃO ESPECIAL – ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE): Compete ao Professor de Educação Básica II em Educação Especial 
além do atendimento prestado ao aluno: Participar da elaboração da proposta pedagógica da escola, articulando, com gestores e professores, para que o 
projeto pedagógico da instituição de ensino se organize coletivamente numa perspectiva de educação inclusiva; Elaborar plano de trabalho que contemple 
as especifi cidades da demanda existente na unidade e/ou na região, atendidas as novas diretrizes da Educação Especial, atuando de forma colaborativa 
com o professor da classe comum para a defi nição das adaptações curriculares que favoreçam o acesso do aluno ao currículo e a sua interação no grupo; 
Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries/termos e participar das HTDCs e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola, promovendo a 
inclusão do aluno nas mesmas; Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusão dos alunos nas classes comuns, informando 
a comunidade escolar acerca da legislação e normas educacionais vigentes que asseguram a inclusão educacional; Oferecer apoio técnico pedagógico 
aos professores das classes comuns, orientando na elaboração de materiais didático-pedagógicos que possam ser utilizados pelos alunos nas classes 
comuns do ensino regular; Fornecer orientações e prestar atendimento aos responsáveis pelos alunos bem como à comunidade quando se fi zer necessário, 
orientando as famílias para o seu envolvimento e a sua participação no processo educacional. Caberá ainda ao professor(a) especializado(a) viabilizar a 
educação escolar de alunos(as) que estejam impossibilitados de frequentar as aulas em razão de tratamento de saúde que implique permanência prolongada 
em domicílio ou internação hospitalar. Identifi car, elaborar, produzir e organizar serviços, recursos pedagógicos, de acessibilidade e estratégias considerando 
as necessidades específi cas dos alunos público alvo da educação especial; Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando 
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagógicos e de acessibilidade; Organizar o tipo e o número de atendimentos aos alunos na sala de 
recursos multifuncional;  Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagógicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino 
regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias com as áreas intersetoriais na elaboração de estratégias e na disponibilização de 
recursos de acessibilidade; Orientar professores e famílias sobre os recursos pedagógicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; Ensinar e usar recursos 
de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informação e comunicação, a comunicação alternativa e aumentativa, a informática acessível, o 
soroban, os recursos ópticos e não ópticos, os softwares específi cos, os códigos e linguagens, as atividades de orientação e mobilidade entre outros; de 
forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participação. Estabelecer articulação com os professores da sala de 
aula comum, visando a disponibilização dos serviços, dos recursos pedagógicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participação dos 
alunos nas atividades escolares. Promover atividades e espaços de participação da família e a interface com os serviços setoriais da saúde, da assistência 
social, entre outros.

A N E X O  I I  -  C O N T E Ú D O  P R O G R A M Á T I C O

PARA A FUNÇÃO DE AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografi a. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugação de verbos. Concordância entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e 
seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuação. Compreensão de textos.
MATEMÁTICA: Operações com números naturais e fracionários: adição, subtração, multiplicação e divisão. Problemas envolvendo as quatro operações. 
Sistema de medidas. Sistema monetário brasileiro.
CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos últimos seis meses da data da prova): Cultura e sociedade brasileira: música, literatura, artes, 
arquitetura, rádio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisão. Fatos e elementos de política brasileira. Descobertas e inovações científi cas na atualidade e 
seus impactos na sociedade contemporânea. Meio ambiente e cidadania: problemas, políticas públicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local 
e internacional contemporâneo. Panorama da economia nacional e internacional. 
PARA AS FUNÇÕES DE AGENTE DE ORGANIZAÇÃO ESCOLAR, AGENTE DE SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO E MOTORISTA
LÍNGUA PORTUGUESA: Ortografi a. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugação de verbos. Concordância entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e 
seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuação. Compreensão de textos.
MATEMÁTICA: Operações com números naturais e fracionários: adição, subtração, multiplicação e divisão. Problemas envolvendo as quatro operações. 
Sistema de medidas. Sistema monetário brasileiro
CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos últimos seis meses da data da prova): Cultura e sociedade brasileira: música, literatura, artes, 
arquitetura, rádio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisão. Fatos e elementos de política brasileira. Descobertas e inovações científi cas na atualidade e 
seus impactos na sociedade contemporânea. Meio ambiente e cidadania: problemas, políticas públicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local 
e internacional contemporâneo. Panorama da economia nacional e internacional. 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA:
AGENTE DE SERVIÇOS DA ALIMENTAÇÃO: Noções gerais sobre: alimentos, função dos alimentos, vitaminas e nutrientes, estocagem dos alimentos, 
controle de estoque, reaproveitamento de alimentos, conservação e validade dos alimentos. Nutrição. Merenda escolar. Segurança e higiene do trabalho. 
Limpeza e conservação dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Remoção de lixo e detritos, destino e seleção.
AGENTE DE ORGANIZAÇÃO ESCOLAR: Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Lei nº 9.394, de 20 de dezembro 
de 1996 – Lei de Diretrizes e Bases (LDB). Primeiros Socorros.
MOTORISTA: Legislação de Trânsito, baseada no novo Código de Trânsito Brasileiro. Regras Gerais para a circulação de veículos no perímetro urbano e nas 
estradas. Os sinais de trânsito, segurança e velocidade. Registro e Licenciamento de veículos. Condutores de veículos - deveres e proibições. As infrações 
à legislação de trânsito, penalidades e recursos. Manutenção de veículos. Noções básicas de mecânica automotiva. Primeiros socorros em acidentes de 
trânsito. Circulação urbana e trânsito. 
PARA A FUNÇÃO DE AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
LÍNGUA PORTUGUESA: Interpretação de Texto. Signifi cação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e fi gurado das palavras. Ortografi a Ofi cial. 
Pontuação. Acentuação. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção (classifi cação 
e sentido que imprime às relações entre as orações). Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Crase.
MATEMÁTICA: Resolução de situações-problema. Números Inteiros: Operações, Propriedades, Múltiplos e Divisores; Números Racionais: Operações e 
Propriedades. Números e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razões e Proporções, Divisão Proporcional, Regra de Três Simples e 
Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos básicos de geometria: cálculo de área e cálculo de volume.
CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos últimos seis meses da data da prova): Cultura e sociedade brasileira: música, literatura, artes, 
arquitetura, rádio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisão. Fatos e elementos de política brasileira. Descobertas e inovações científi cas na atualidade e 
seus impactos na sociedade contemporânea. Meio ambiente e cidadania: problemas, políticas públicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local 
e internacional contemporâneo. Panorama da economia nacional e internacional.
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: A organização do tempo e do espaço em educação infantil. Cuidados essenciais: alimentação, repouso, higiene e prote-
ção. Jogos e brincadeiras. Histórias infantis. Crianças com necessidades educativas especiais. A formação do caráter na infância. Ética na educação infantil. 
Arte e estética na educação infantil. Noções de puericultura. Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Lei nº 
9.394, de 20 de dezembro de 1996 – Lei de Diretrizes e Bases (LDB). Diretrizes Curriculares para a Educação Infantil - MEC. Brinquedos e brincadeiras de 
creches - Manual de Orientação Pedagógica - MEC com apoio da UNICEF. Parâmetros Nacionais de Qualidade para a Educação Infantil - MEC. Referencial 
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Curricular Nacional para a Educação Infantil (Introdução / vol. 2, vol. 3).
PARA A FUNÇÃO DE PROFESSOR ADJUNTO 
LÍNGUA PORTUGUESA: Interpretação de Texto. Signifi cação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e fi gurado das palavras. Ortografi a Ofi cial. 
Pontuação. Acentuação. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção (classifi cação 
e sentido que imprime às relações entre as orações). Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Crase.
LEGISLAÇÃO E CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS:  A educação escolar – atuais tendências e exigências. Currículo e o pleno desenvolvimento do 
educando. A construção de uma escola democrática e inclusiva. A qualidade social da educação escolar e a educação para a diversidade numa perspectiva 
multicultural. Relação professor-aluno, escola-comunidade. A educação escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educação. Concepções 
Filosófi cas da Educação. Relação Educação – Sociedade – Cultura. Tendências pedagógicas na prática escolar. Planejamento, metodologia e avaliação do 
processo ensino / aprendizagem. 
Bibliografi a Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educação Especial. Política Nacional de Educação Especial na perspectiva da educação inclusiva. Brasília, MEC/SEESP, 2008. 
Disponível em: <http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 18 jul. 2013.
BRASIL. CONSTITUIÇÃO DA REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL –1988. (Artigos 5º, 6º; 205 a 214)
BRASIL. LEI Nº 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispõe sobre o Estatuto da Criança do Adolescente-ECA.
BRASIL. LEI Nº 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB.
BRASIL. RESOLUÇÃO CNE/CP Nº 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. 
Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo 
o Parecer CNE/CP nº 3/2004)
BRASIL. RESOLUÇÃO CNE/CEB Nº 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Defi ne Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica (anexo o Parecer 
CNE/CEB nº 7/2010)
BRASIL. RESOLUÇÃO CNE/CP Nº 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educação em Direitos Humanos (anexo o Parecer 
CNE/CP nº 8/2012)
ORGANIZAÇÃO DAS NAÇÕES UNIDAS. Convenção sobre os Direitos das Pessoas com Defi ciência e Protocolo Facultativo. Disponível em: \<http://cape.
edunet.sp.gov.br/cape_arquivos/fl ash/5Convencao.ONU_2006.pdf\>. Acesso em: 18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convenção 
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Defi ciência e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de março de 2007.
PERRENOUD, Philippe. “10 novas competências para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.
PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profi ssionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edição revisada.
MOREIRA, Antonio Flávio B. (Org.) – Currículo – Questões atuais – Papirus Editora.
HOFFMANN, Jussara – Avaliação Mediadora – Editora Mediação – 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educação Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediação, 2005.
CORTELLA, Mário Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemológicos e políticos. ed., São Paulo, Cortez, 2011.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessários à prática educativa. 43. ed., São Paulo: Paz e Terra, 2011. 
LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussão. 24. ed., São Paulo: Summus, 1992.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessários à educação do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. III e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000. 
RIOS, Terezinha Azerêdo. Ética e competência. 20. ed., São Paulo: Cortez, 2011.
SACRISTÀN, J. Gimeno; PÉREZ GOMES, A. I. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000.
SAVIANI, Dermeval. Histórias das ideias pedagógicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010.
TEIXEIRA, Anísio. A escola pública universal e gratuita. Revista Brasileira de Estudos Pedagógicos. Rio de Janeiro, v.26, n.64, out./dez. 1956. p. 3-27. 
Disponível em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/artigos/gratuita.html> Acesso em 03 jul.2013.
GROPPA, Julio – Indisciplina na escola (alternativas, teóricas e práticas) Summus Editorial.
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:  A criança e a formação pessoal e social; o conhecimento do mundo. A construção da identidade e da autonomia das 
crianças. A infância e a cultura; a arte enquanto espaço da produção cultural da infância. A criança e as interações. A educação escolar – aprendizagens e 
ensino: Ensino e a aprendizagem da língua. Alfabetização. O texto como unidade de ensino. Diversidade textual e gêneros discursivos. Ensino e a aprendiza-
gem da matemática. Construção da competência leitora e escritora das crianças. A criança enquanto ser em transformação.
Bibliografi a Sugerida:
Brasil – MEC - Parâmetros Curriculares Nacionais de 1ª a 4ª Série – Volumes de 1 a 5 (acesso por meio do site do MEC www.mec.gov.br)
FERREIRO, Emília. Refl exões sobre alfabetização. 25. ed.,São Paulo: Cortez, 2010.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possível e o necessário. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LERNER, Delia; SADOVSKY, Patrícia. O sistema de numeração: um problema didático. In: PARRA, Cecília (Org.). Didática da Matemática: refl exões 
psicopedagógicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.
SOLÉ, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.
TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002.
WEISZ, Telma. O diálogo entre o ensino e a aprendizagem. São Paulo: Ática, 2002.
LERNER, Delia. A matemática na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996.
MACEDO, Lino de – Ensaios Pedagógicos: como construir uma escola para todos? Artmed – Porto Alegre – 2005.
HOFFMAN, Jussara – Avaliação desafi o – Editora Mediação – 2003.
PARA AS FUNÇÕES DE PEB II – FÍSICA, PEB II - EDUCAÇÃO ESPECIAL – DEFICIÊNCIA INELECTUAL E DE PEB II - ATENDIMENTO EDUCACIONAL  
ESPECIALIZADO - AEE
LÍNGUA PORTUGUESA: Interpretação de Texto. Signifi cação das palavras: sinônimos, antônimos, sentido próprio e fi gurado das palavras. Ortografi a Ofi cial. 
Pontuação. Acentuação. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição, conjunção (classifi cação 
e sentido que imprime às relações entre as orações). Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Crase.
LEGISLAÇÃO E CONHECIMENTOS PEDAGÓGICOS:  A educação escolar – atuais tendências e exigências. Currículo e o pleno desenvolvimento do 
educando. A construção de uma escola democrática e inclusiva. A qualidade social da educação escolar e a educação para a diversidade numa perspectiva 
multicultural. Relação professor-aluno, escola-comunidade. A educação escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educação. Concepções 
Filosófi cas da Educação. Relação Educação – Sociedade – Cultura. Tendências pedagógicas na prática escolar. Planejamento, metodologia e avaliação do 
processo ensino / aprendizagem. 
Bibliografi a Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educação Especial. Política Nacional de Educação Especial na perspectiva da educação inclusiva. Brasília, MEC/SEESP, 2008. 
Disponível em: <http: //portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf>. Acesso em: 18 jul. 2013.
BRASIL. CONSTITUIÇÃO DA REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL –1988. (Artigos 5º, 6º; 205 a 214)
BRASIL. LEI Nº 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990. Dispõe sobre o Estatuto da Criança do Adolescente-ECA.
BRASIL. LEI Nº 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB.
BRASIL. RESOLUÇÃO CNE/CP Nº 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. 
Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo 
o Parecer CNE/CP nº 3/2004)
BRASIL. RESOLUÇÃO CNE/CEB Nº 4, DE 13 DE JULHO DE 2010. Defi ne Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educação Básica (anexo o Parecer 
CNE/CEB nº 7/2010)
BRASIL. RESOLUÇÃO CNE/CP Nº 1, DE 30 DE MAIO DE 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educação em Direitos Humanos (anexo o Parecer 
CNE/CP nº 8/2012)
ORGANIZAÇÃO DAS NAÇÕES UNIDAS. Convenção sobre os Direitos das Pessoas com Defi ciência e Protocolo Facultativo. Disponível em: \<http://cape.
edunet.sp.gov.br/cape_arquivos/fl ash/5Convencao.ONU_2006.pdf\>. Acesso em: 18 jul. 2013.6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009 Promulga a Convenção 
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Defi ciência e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de março de 2007.
PERRENOUD, Philippe. “10 novas competências para ensinar”. Porto Alegre. Artmed.
PERRENOUD, Philippe. Formando Professores Profi ssionais, Porto Alegre. Artmed-Artes Médicas Sul, 2001 - Edição revisada.
MOREIRA, Antonio Flávio B. (Org.) – Currículo – Questões atuais – Papirus Editora.
HOFFMANN, Jussara – Avaliação Mediadora – Editora Mediação – 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educação Inclusiva com os Pingos nos Is. 2. ed. Porto Alegre: Mediação, 2005.
CORTELLA, Mário Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemológicos e políticos. ed., São Paulo, Cortez, 2011.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessários à prática educativa. 43. ed., São Paulo: Paz e Terra, 2011. 
LA TAILLE, Yves. DANTAS, Heloisa e OLIVEIRA, Marta Kohl de, Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussão. 24. ed., São Paulo: Summus, 1992.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessários à educação do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. III e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93 -104, 2000. 
RIOS, Terezinha Azerêdo. Ética e competência. 20. ed., São Paulo: Cortez, 2011.
SACRISTÀN, J. Gimeno; PÉREZ GOMES, A. I. Compreender e transformar o ensino. 4. ed. Porto Alegre: ARTMED, 2000.
SAVIANI, Dermeval. Histórias das ideias pedagógicas no Brasil. Campinas; Autores Associados, 2010.
TEIXEIRA, Anísio. A escola pública universal e gratuita. Revista Brasileira de Estudos Pedagógicos. Rio de Janeiro, v.26, n.64, out./dez. 1956. p. 3-27. 
Disponível em: < http://www.bvanisioteixeira.ufba.br/artigos/gratuita.html> Acesso em 03 jul.2013.
GROPPA, Julio – Indisciplina na escola (alternativas, teóricas e práticas) Summus Editorial.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA:
PEB II – DISCIPLINA DE FÍSICA: Física, Sociedade e Currículo: a física e seu ensino dentro do atual panorama sociocultural e econômico. A ciência e a 
tecnologia como construções históricas e sociais. Evolução dos conceitos da Física. Tecnologias educacionais aplicadas ao ensino de Física. As atividades 
experimentais em ambiente escolar. A transposição dos conhecimentos físicos para o contexto escolar. Movimentos, Grandezas, Variações e Conservações. 
Calor, Ambiente e Energia. Som e Luz. 
Bibliografi a Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educação Média e Tecnológica. Parâmetros Curriculares Nacionais: ensino médio. Brasília: MEC/SEMTEC, 2002. p. 200-273.
_______ PCN+ ensino médio: orientações educacionais complementares aos Parâmetros Curriculares Nacionais; ciências da natureza, matemática e suas 
tecnologias. Brasília: MEC/SEM-TEC, 2002.
A Física na Escola, São Paulo: Sociedade Brasileira de Física, v. 6, n. 1, p. 58-62, maio 2005. 
BERMANN, Célio. Energia no Brasil: para quê? Para quem? Crise e alternativas para um país sustentável. 2. ed., São Paulo: Livraria da Física, 2003. 
CARVALHO, Anna Maria P.; RICARDO, Elio Carlos; SASSERON, Lucia Helena; ABIB, Maria Lucia V. S.; PIETROCOLA, Maurício. Ensino de Física. 1. ed., São 
Paulo: Cengage Learning, 2011. 73 
DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de Ciências: fundamentos e métodos. 3. ed., São Paulo: Cortez, 2009. 
EINSTEIN, Albert; INFELD, Leopold. A evolução da Física. Rio de Janeiro: Jorge Zahar. 2008. 
HEWITT, Paul G. Física conceitual. Tradução: Trieste Freire Ricci; revisão técnica: Maria Helena Gravina, 11. ed., Porto Alegre: Bookman, 2011. 
OKUNO, Emico. Radiação: Efeitos, Riscos e Benefícios. São Paulo: Harbra. 1998. 
PEB II – DISCIPLINA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL – DEFICIÊNCIA INTELECTUAL:  Fundamentos da Educação Especial. O Ensino, a Aprendizagem e a Con-
vivência na Escola Inclusiva. O Currículo e avaliação na Educação Especial: Adaptações. Acessibilidade e Recursos. Inclusão: construindo uma sociedade 
para todos. Aspectos cognitivo, fi siológico e clínico da defi ciência.
Bibliografi a Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educação Fundamental. Parâmetros Curriculares Nacionais: adaptações curriculares. Brasília: MEC/SEF/SEESP, 1998. Disponível 
em:\< \<http://www.conteudoescola.com.br/pcn-esp.pdf\>. 
BAUMEL, Roseli Cecília Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educação Especial: do querer ao fazer. São Paulo: Avercamp, 2003. 
BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferença. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008.
MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosângela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusão Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed. São Paulo: SUMMUS, 2006.
RODRIGUES, David. Inclusão e educação: doze olhares sobre a educação inclusiva. São Paulo: Summus, 2006.
FIERRO, Alfredo. Os alunos com defi ciência Mental. In: COLL, César; MARCHESI, Álvaro; PALACIOS, Jesús (Orgs.). Desenvolvimento Psicológico e 
Educação: transtornos do desenvolvimento e necessidades educativas especiais. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004, v.3.
BRASIL. Secretaria de Educação Especial. Atendimento educacional especializado: defi ciência mental. Brasília: MEC/SEESP, 2007. Disponível em: \
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dm.pdf\
Defi ciência intelectual: realidade e ação. São Paulo: SE/CGEB/CAPE, 2012. 
PEB II – DISCIPLINA DE EDUCAÇÃO ESPECIAL – ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE): Fundamentos da Educação Especial. O Ensino, 
a Aprendizagem e a Convivência na Escola Inclusiva. O Currículo e avaliação na Educação Especial: Adaptações. Acessibilidade e Recursos. Inclusão: 
construindo uma sociedade para todos.
Bibliografi a Sugerida:
BRASIL. Secretaria de Educação Fundamental. Parâmetros Curriculares Nacionais: adaptações curriculares. Brasília: MEC/SEF/SEESP, 1998. Disponível 
em:\< \<http://www.conteudoescola.com.br/pcn-esp.pdf\>. 
BAUMEL, Roseli Cecília Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educação Especial: do querer ao fazer. São Paulo: Avercamp, 2003. 
BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferença. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008.
MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosângela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusão Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed. São Paulo: SUMMUS, 2006.
RODRIGUES, David. Inclusão e educação: doze olhares sobre a educação inclusiva. São Paulo: Summus, 2006.
REALIZAÇÃO: Instituto Mais de Gestão e Desenvolvimnto Social

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, fi cam convocados para apresentarem-se no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados 
desta publicação na Secretaria de Administração, à Rua São Miguel Arcanjo, n.º90, Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Público 002/2013 Médico com Especialização em Oftalmologia: 004- Carlos Eduardo Barbosa Filho-RG/SP-44.243.158-2. Concurso Público 
001/2015 Médico: 010- Leonardo Kenji Hirao-RG/SP-34.237.535-0. Médico com Especialização em Psiquiatria: 005- Arani Borges-RG/SP-78.772.631. 
Médico com Especialização em Ginecologia e Obstetrícia: 006- Marcelo Fukuhara Kawata-RG/SP-25.620.360-X; 007- Sara Tosetti Ribeiro Chaves-RG/SP-
18.079.859. Médico Plantonista: 040- Rodrigo Buzelli Moreira-RG/SP-30.654.341-2; 041- Alvaro Cabral Araujo-RG/SP-44.240.530-3; 042- Andrei Hilario 
Catarino-RG/SP-25.962.507-3; 043- Maria Beatriz Sayeg Freire-RG/SP-8836779. Médico Plantonista com Especialização em Pediatria: 015- Aníbal Brito 
Junior-RG/SP-95029015681; 016- Matheus Diniz Rodrigues-RG/SP-43.514.356-6; 017- Wllana Maria Alves dos Reis Nogueira-RG/SP-015090502000-2.

Santana de Parnaíba, 04 de dezembro de 2015.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

CITAÇÃO

MARIA DA CONCEIÇÃO VALÉRIO SANTOS:
Fica Vossa Senhoria CITADA NOVAMENTE a comparecer perante a Comissão Permanente Processante da Prefeitura do Município de Santana de Parnaíba, 
sito à Avenida Botafogo, n.º 80, Centro – Santana de Parnaíba/SP, tendo em vista o Processo Administrativo n.º 145/2015, instaurado contra vossa senho-
ria por ABANDONO DE EMPREGO.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira 
Presidente da Comissão Permanente Processante

NOTIFICAÇÃO

JAQUELINE DE MORAES BENTO:

Cientifi camos, Vossa Senhoria que a contar desta Publicação, fi ca concedido o prazo de 15 (quinze) dias, para apresentação de Recurso, no tocante ao 
Despacho exarado por Sua Excelência o Senhor Prefeito Municipal, no Processo Administrativo n.º 035/2015, o que se dará em 21 de Dezembro de 2015.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

NOTIFICAÇÃO

JÚLIO CÉSAR APARECIDO PAIVA ANDERSON:

Cientifi camos, Vossa Senhoria que a contar desta Publicação, fi ca concedido o prazo de 15 (quinze) dias, para apresentação de Recurso, no tocante ao 
Despacho exarado por Sua Excelência o Senhor Prefeito Municipal, no Processo Administrativo n.º 132/2015, o que se dará em 21 de Dezembro de 2015.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

NOTIFICAÇÃO

RUAN SALDANHA MORENO:

Cientifi camos, Vossa Senhoria que a contar desta Publicação, fi ca concedido o prazo de 15 (quinze) dias, para apresentação de Recurso, no tocante ao 
Despacho exarado por Sua Excelência o Senhor Prefeito Municipal, no Processo Administrativo n.º 129/2015, o que se dará em 21 de Dezembro de 2015.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

NOTIFICAÇÃO

TIAGO FERREIRA DE PAULA:

Cientifi camos, Vossa Senhoria que a contar desta Publicação, fi ca concedido o prazo de 15 (quinze) dias, para apresentação de Recurso, no tocante ao 
Despacho exarado por Sua Excelência o Senhor Prefeito Municipal, no Processo Administrativo n.º 136/2015, o que se dará em 21 de Dezembro de 2015.

Antonio Roberto Chacon de Oliveira
Presidente da Comissão Permanente Processante

COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PE Nº 033/15 – Proc. Adm. Nº 1257/15
Registro de preços para a aquisição de carrinho térmico (self-service) para atendimento dos Colégios da Rede Municipal de Ensino
Adjudico e Homologo o certame acima identifi cado à favor da empresa: Jonas Garcia Alves Filho Equipamentos Eireli EPP.

Santana de Parnaíba, 30 de Novembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

PP Nº 102/15 – Proc. Adm. Nº 1458/15
Registro de preços para a aquisição de mastros, base e bandeiras para atendimento dos Colégios da Rede Municipal de Ensino
Adjudico e Homologo o certame acima identifi cado à favor da empresa: Rodrigo Tolosa Rico EPP para os itens 01, 02 e 03. Foram considerados fracassa-
dos os itens 04 e 05.

Santana de Parnaíba, 03 de Dezembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Dispensa nº 094/15 – Proc. Adm. nº 1547/15
Fica ratifi cada a dispensa de licitação para locação de imóvel situado à Rua: Rio de Janeiro, nº 82 – Bairro  – Santana de Parnaíba/SP, entre esta munici-
palidade e a Sra. Carla Juana Mendiondo Cesar Leite, para abrigar o CCAM Fazendinha e a Biblioteca Cecília Meireles, vinculado a Secretaria Municipal de 
Cultura e Turismo, no valor total de R$ 8.000,00 (Oito mil reais) mensais, pelo período de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da 
Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 03 de Dezembro de 2015.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO

Dispensa nº 095/15 – Proc. Adm. nº 1548/15
Fica ratifi cada a dispensa de licitação para locação de imóvel situado à Rua: Suzana Dias, nº 348 – Bairro Centro HistóricoI – Santana de Parnaíba/SP, entre 
esta municipalidade e a Sra. Bárbara Marisa Suarez Marruecos, para abrigar o Departamento de Cursos e Campanhas do Fundo Social, vinculado a Secreta-
ria Municipal de Assistência Social, no valor total de R$ 5.483,09 (Cinco mil, quatrocentos e oitenta e três reais e nove centavos) mensais, pelo período de 
60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitações nº 8.666/93.

Santana de Parnaíba, 03 de Dezembro de 2015.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE FRACASSADO

Pregão Eletrônico n.º 036/15 – Proc. Adm. nº 1430/15
Objeto: Aquisição de medicamento Enoxaparina em atendimento a Secretaria Municipal de Saúde
Devido o não alcance da média de preços prévios e o parecer da Secretaria Municipal de Saúde, fi ca considerada FRACASSADA a licitação acima identifi -
cada. Informamos em tempo que o instrumento convocatório será retifi cado e republicado em data oportuna conforme solicitação da Secretaria Municipal 
de Saúde.

Santana de Parnaíba, 03 de Outubro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE AMOSTRAS 

Pregão Presencial n.º 103/15 – Proc. Adm. nº 1459/15
Objeto: Registro de preços para a aquisição de colchão de solteiro e colchão para berço em atendimento às Creches da Rede Municipal de Ensino
A Prefeitura Municipal de Santana de Parnaíba faz saber que, relativamente a ANÁLISE DAS AMOSTRAS pela Secretaria Municipal de Educação, chegou-se 
ao seguinte resultado: SGP Pierrin ME - Item 01 – Colchão de solteiro – Aprovada; G8 Armarinhos Ltda EPP – Item 02 – Colchão de berço – Reprovada por 
não possuir etiqueta a fi m de se determinar e avaliar as características de aceitabilidade composição e qualidade e por não possuir certifi cação do INMETRO. 
Abre-se o prazo de 03 (três) dias úteis após publicação para eventuais interposições de recursos.

Santana de Parnaíba, 30 de Novembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico N.º 042/15 – Proc. Adm. Nº 1540/15
Objeto: Registro de preços para aquisição de equipamentos infantis para brinquedoteca, instrumentos musicais, equipamentos para informática, eletroeletrô-
nicos e mobiliário, destinados à montagem do CEU (Centro de Artes e Esportes Unifi cado) de Santana de Parnaíba – SP, antiga Praça do PEC.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 01/12/15, no endereço eletrônico www.bll.org.br. 
Data de Abertura: 11/12/15, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 27 de novembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial n.º 114/15 – Proc. Adm. nº 1532/15
Objeto: Aquisição de coifas de exaustão para atendimento aos Colégios da Rede Municipal de Ensino.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 30/11/15 à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio 
do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 14/12/15, às 15h00min.

Santana de Parnaíba, 27 de Novembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial n.º 115/15 – Proc. Adm. nº 1538/15
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de exames por imagem e de diagnósticos, com a disponibilização de equipamentos, 
fornecimento dos insumos e materiais, além de profi ssionais habilitados para a realização de exames aos pacientes do Sistema Único de Saúde.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 30/11/15 à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio 
do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 15/12/15, às 14h00min.

Santana de Parnaíba, 27 de novembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Presencial n.º 116/15 – Proc. Adm. nº 1545/15
Objeto: Contratação de empresa especializada no fornecimento de recarga de Gás de cozinha P -13, P - 45 e Regulador de pressão para gás de cozinha 
completo.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 02/12/15 à Rua Anhembi, 128 – Centro – Santana de Parnaíba/SP ou por meio 
do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Data de Abertura: 16/12/15, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 30 de novembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

ATOS OFICIAIS

Construção da Base do Corpo de Bombeiros

REGISTRO DE PREÇOS

PP N.º 045/15 – Proc. Adm. Nº 718/15
Registro de Preços para aquisição de equipamentos de cozinha industrial e correlatos pelo período de 12 meses 
Ficam registrados os preços relativos ao certame acima identifi cado da seguinte forma: ATA 213/2015 – Empresa: Comercial Dambros Ltda para o item 
02 – R$ 2.810,00/Unid, ATA 215/2015 – Empresa: Simples Comércio de Máquinas e Equipamentos Eireli ME para os itens 09 – R$ 230,00/Unid, 10 – R$ 
4.840,00/Unid e 11 – R$ 710,00/Unid e ATA 216/2015 – Empresa: Levin Comercial Ltda ME para os itens 04 – R$ 251,00/Unid, 05 – R$ 1.405,53/Unid, 
06 – R$ 1.405,53/Unid e 07 – R$ 1.405,53/Unid.
  

Santana de Parnaíba, 03 de Dezembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

REGISTRO DE PREÇOS – RETIFICAÇÃO E RATIFICAÇÃO

PP N.º 086/15 – Proc. Adm. Nº 1159/15
Registro de preços para fornecimento parcelado de MEDICAMENTOS (ITENS DESERTOS) em atendimento à Secretaria de Saúde 
Ficam retifi cados e ratifi cados os preços registrados relativos ao certame acima identifi cado da seguinte forma: ATA 174/2015 – Empresa: Portal Ltda para 
o item 04 – R$ 0,0294/Comp, ATA 187/2015 – Empresa: Atons do Brasil Distribuidora de Produtos Hospitalares Ltda para o item 06 – R$ 0,1290/Comp e 
ATA 189/2015 – Empresa: Comercial Cirúrgica Rioclarense Ltda para o item 23 – R$ 0,0276/Comp. 

Santana de Parnaíba, 03 de Dezembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

REGISTRO DE PREÇOS

PP N.º 090/15 – Proc. Adm. Nº 1189/15
Registro de preços para eventuais fornecimentos de ataduras em crepe, material de consumo médico cirurgico e luvas 
Ficam registrados os preços relativos ao certame acima identifi cado da seguinte forma: ATA 217/2015 – Empresa: Vital Hospitalar Comercial Ltda para os 
itens 02 – R$ 4,25/Pct, 03 – R$ 6,41/Unid, 04 – R$ 8,51/Unid, 16 – R$ 6,95/Rl, 25 – R$ 81,85/Unid e 40 – R$ 19,68/Unid e ATA 218/2015 – Empresa: RL 
Suprimentos e Insumos para Laboratórios Ltda EPP para os itens 37 – R$ 311,84/Unid, 43 – R$ 18,00/Unid, 44 – R$ 154,30/Unid, 45 – R$ 154,30/Unid, 
46 – R$ 154,30/Unid, 50 – R$ 40,50/Jgs, 53 – R$ 39,20/Unid, 54 – R$ 39,20/Unid, 55 – R$ 49,00/Unid, 56 – R$ 49,00/Unid, 57 – R$ 49,00/Unid, 65 – R$ 
20,10/Unid, 67 – R$ 21,33/Unid, 68 – R$ 8,05/Unid, 70 – R$ 98,50/Unid e 71 – R$ 109,00/Unid.  

Santana de Parnaíba, 03 de Dezembro de 2015.
ORDENADOR DO PREGÃO

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SANTANA DE PARNAÍBA - PUBLICAÇÃO - APOSENTADORIA

Portaria n.º 067/15 de 01/12/15 – Resolve, conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos integrais, ao servidor JOSUÉ GONÇALVES 
DOS SANTOS, portador do RG n.º 7.754.889-9 SSP-SP, com fundamento no artigo 13, inciso III alínea “a”, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Santana de Parnaíba, 01 de Dezembro de 2.015.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – PRESIDENTE

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA - PUBLICAÇÃO - PENSÃO 

Portaria n.º 068/15 de 01/12/15 – Resolve, nos termos do artigo 17 da Lei Municipal 2.370 de 01 de Julho de 2002, conceder pensão por morte para a 
benefi ciária GLORIA ISABEL DE OLIVEIRA PENTEADO, portadora do RG n.º 14.131.251-8 SSP-SP em razão do falecimento do aposentado JOAQUIM DE 
ABREU PENTEADO.

Santana de Parnaíba, 01 de Dezembro de 2.015.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – PRESIDENTE

LEI COMPLEMENTAR Nº 036, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015

Regulamenta a aplicação pelos órgãos da Administração Direta e Indireta do Município de Santana de Parnaíba dos dispositivos das Leis Complementares 
nº 123, de 14 de dezembro de 2006, nº 127, de 14 de agosto de 2007, nº 128, de 19 de dezembro de 2008, nº 147, de 7 de agosto de 2014 e posteriores alterações.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito Municipal de Santana de Parnaíba, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER que a Câmara Mu-
nicipal de Santana de Parnaíba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º. O Regime Jurídico diferenciado, favorecido e simplifi cado, concedido aos microempreendedores individuais, às microempresas e às empresas de 
pequeno porte, denominado “Simples Nacional”, instituído pelas Leis Complementares nº 123, de 14 de dezembro de 2006, nº 127, de 14 de agosto de 2007, nº 128, 
de 19 de dezembro de 2008 e posteriores alterações fi ca regulamentado por esta Lei Complementar.

Art. 2º. Às microempresas, aos microempreendedores individuais e às empresas de pequeno porte, cujas atividades não sejam consideradas de alto grau de 
risco poderá ser concedido Alvará de Funcionamento Provisório, caso sejam instalados:

I - em áreas desprovidas de regulação fundiária legal ou com regulamentação precária; ou
II - em residência do microempreendedor individual ou do titular ou sócio da microempresa ou empresa de pequeno porte, na hipótese em que a atividade 

não gere grande circulação de pessoas.
§ 1º. Para os efeitos desta Lei, considera-se Alvará de Funcionamento Provisório aquele expedido simplesmente para atender as disposições desta Lei, em 

consequência do interessado não apresentar a documentação à completa liberação do Alvará de Funcionamento.
§ 2º. O Alvará de Funcionamento Provisório permitirá o início de operação do estabelecimento imediatamente após o ato de registro.
§ 3º. A expedição do Alvará de Funcionamento Provisório não exime o contribuinte de promover a regularização perante os órgãos competentes, inclusive 

aqueles fi scalizadores do exercício da profi ssão.
§ 4º. Considera-se como atividade de alto grau de risco aquelas cujas atividades sejam prejudiciais e que exigirão vistoria prévia, nos termos do



   P r e f e i t u r a  M u n i c i p a l  d e  S a n t a n a  d e  P a r n a í b a w w w . s a n t a n a d e p a r n a i b a . s p . g o v . b r / P r e f e i t u r a S a n t a n a d e P a r n a i b a

Ano III - Edição 106
D e  0 4  a  1 0  d e  d e z e m b r o  d e  2 0 1 5 14 ATOS OFICIAIS

LEI COMPLEMENTAR Nº 036, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015 (continuaçõ)
regulamento.

Art. 3º. O Alvará de Funcionamento Provisório somente será liberado mediante assinatura do interessado no Termo de Compromisso, assumindo a respon-
sabilidade de apresentar os documentos descritos no termo.

Parágrafo único. O Termo de Compromisso será fornecido ao interessado pela Municipalidade, nos termos do Anexo I desta Lei.
Art. 4º. O Alvará de Funcionamento Defi nitivo será liberado, no prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de expedição do Alvará de Funcionamento 

Provisório, mediante a apresentação dos seguintes documentos:
I  -  documentos de constituição jurídica da empresa;
II  - cartão do Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);
III - inscrição no Cadastro de Pessoa Física dos sócios (CPF);
IV - vistoria do Corpo de Bombeiros, quando cabível;
V - licença de funcionamento  da  Vigilância  Sanitária  Municipal, quando cabível;
VI - demais  documentos exigidos  pela  legislação  municipal  nos termos do regulamento.
Parágrafo único. O prazo de que trata o caput poderá ser prorrogado por igual período, à critério da Administração, mediante requerimento do interessado, 

devidamente justifi cado.
Art. 5º. O Alvará de Funcionamento Provisório poderá ser cassado nos seguintes casos:
I - quando o exercício da atividade for incompatível com a lei de zoneamento;
II - quando a atividade exercida for diversa daquela descrita no respectivo alvará;
III - quando houver infração às disposições legais relativas ao controles de poluição sonora, visual e ambiental.
Art. 6º. O Alvará de Funcionamento Provisório será cancelado nos seguintes casos:
I - quando o interessado, após notifi cado, deixar de apresentar os documentos necessários à sua inscrição defi nitiva, nos termos do artigo 3º desta Lei;
II - quando expedido sem a observância aos procedimentos legais e regulamentares desta Lei;
III - quando fi car comprovado a inexatidão ou falsifi cação de qualquer documento.
Art. 7º. Não será restituída nenhuma importância referente a qualquer tributo recolhido durante o período de vigência ou validade do Alvará de Funcionamen-

to Provisório.
Art. 8º. Ao microempreendedor individual será concedida isenção dos valores referentes a taxas, emolumentos e demais custos relativos à abertura, à ins-

crição, ao registro, ao alvará, à licença, ao cadastro e aos demais itens relativos ao seu processo de registro.
Art. 9º. Os requisitos de segurança sanitária, metrologia, controle ambiental e prevenção contra incêndios, para os fi ns de registro e legalização de empre-

sários e pessoas jurídicas, deverão ser simplifi cados e racionalizados, sendo que os órgãos envolvidos na abertura e fechamento de empresas devem observar a uni-
cidade de processo na forma regulamentar.

Parágrafo único. Os órgãos envolvidos na abertura e fechamento de empresas que sejam responsáveis pela emissão de licenças e autorizações de funcio-
namento somente realização vistorias após o início de operação do estabelecimento, quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco compatível com 
esse procedimento.

Art. 10. As microempresas e as empresas de pequeno porte não optantes pelo “Simples Nacional”, ou que foram excluídas, estão sujeitas às alíquotas pre-
vistas no Código Tributário Municipal, conforme o enquadramento relacionado à atividade econômica desenvolvida e não se benefi ciarão do Alvará de Funcionamento 
Provisório.

Art. 11. Aplicam-se aos impostos, taxas e contribuições devidos pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, inscritas no “Simples Nacional”, 
as normas relativas aos juros e multas de mora e de ofício previstas para o imposto de renda, inclusive, quando for o caso, em relação ao Imposto Sobre Serviços de 
Qualquer Natureza.

Art. 12. No caso em que o contribuinte do “Simples Nacional” exerça atividades incluídas no campo de incidência do Imposto Sobre Serviços de Qualquer 
Natureza e seja constatada omissão de receita procedente de prestação de serviço não identifi cável, a autuação será feita aplicando-se a maior alíquota prevista na Lei 
Complementar Federal nº 123 de 14 de dezembro de 2006.

Art. 13. A inscrição do contribuinte prestador de serviço no “Simples Nacional” não o desobriga da emissão de nota fi scal de serviço e demais obrigações 
acessórias previstas na legislação municipal.

Parágrafo único. O microempreendedor individual fi ca dispensado da emissão de nota fi scal apenas para o consumidor pessoa física.
Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.

Santana de Parnaíba, 3 de dezembro de 2015.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrada    em    livro    próprio   e    afi xada    no    local    de    costume    na    data    supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

ANEXO I
TERMO DE COMPROMISSO

Razão Social: _______________________________________________
Endereço: ____________________________________ nº ____________
Bairro: _________________ Cidade: _____________ UF ____ CEP ____
Fone ___________________________, CNPJ nº  _________________,
Sócio Administrador _________________________________________,
Endereço: ___________________________________________________ nº ______, bairro ______, Cidade: ________ UF _____ CEP __________  
Fone ________________________, CNPJ nº______________________,
Declara sob pena da Lei que a empresa supra mencionada se enquadra na Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e se compromete a apresentar 
em até 12 (doze) meses, na Prefeitura Municipal de Santana de Parnaíba, os documentos abaixo assinalados sob pena da inscrição municipal provisória ser cancelada:
 (  ) Licença de Funcionamento da Vigilância Sanitária Municipal;
(  ) Vistoria do Corpo de Bombeiro;
(  ) Certifi cado de Conclusão de Edifi cação;
(  ) Licenciamento Ambiental;
(  ) Documento de constituição devidamente registrado no órgão competente;
(  ) Cadastro de Pessoa Física dos Sócios;
(  ) Outro (s) ________________________________________________
 

_____________________________________
Assinatura do Sócio ou Representante

(Firma reconhecida)
Até que se sejam apresentados os documentos acima mencionados e em face do que dispõe os artigos 6º e 7º da Lei Complementar Federal nº 123 de 14/12/2006 fi ca 
autorizada a expedição de ALVARÁ PROVISÓRIO, para fi ns de enquadramento no Simples Nacional.

Santana de Parnaíba, ___ de ____________ de ______.
_____________________________________

(autoridade competente)

LEI  Nº.  3.520,  DE  3  DE  DEZEMBRO   DE   2015

(Estima a Receita e Fixa a Despesa do Município de Santana de Parnaíba para o exercício de 2016 e dá outras providências).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER que 
a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
TÍTULO I
DO ORÇAMENTO
Art. 1º. O Orçamento Geral do Município de Santana de Parnaíba, para o exercício fi nanceiro de 2016, estima a receita e fi xa a despesa em R$ 751.091.000,00 
(setecentos e cinquenta e um milhões e noventa e um mil reais), discriminados pelos anexos desta Lei.
TÍTULO II
DA ESTIMATIVA DA RECEITA
Art. 2º. A receita será realizada mediante a arrecadação dos tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na forma da legislação em vigor e das especifi cações 
constantes do anexo integrante desta lei, relacionadas nos quadros da receita, com o seguinte desdobramento sintético:
RECEITAS CORRENTES .....................................................................................................................................................................................R$ 770.444.000,00
Receita Tributária ...............................................................................................................................................................................................R$ 265.051.000,00
Receita de Contribuições ....................................................................................................................................................................................R$ 33.390.000,00
Receita Patrimonial ............................................................................................................................................................................................R$ 34.570.000,00
Transferências Correntes....................................................................................................................................................................................R$ 415.607.000,00
Outras Receitas Correntes ..................................................................................................................................................................................R$ 21.826.000,00
RECEITAS DE CAPITAL ......................................................................................................................................................................................R$ 8.180.000,00
Transferências de Capital ...................................................................................................................................................................................R$ 8.180.000,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS .............................................................................................................................................R$ 26.626.000,00
Receita de Contribuições ....................................................................................................................................................................................R$ 26.626.000,00
Dedução de Receita para Formação do FUNDEB .................................................................................................................................................R$  (-) 54.159.000,00
TOTAL GERAL ...................................................................................................................................................................................................R$ 751.091.000,00
TÍTULO III
DA FIXAÇÃO DA DESPESA
Art. 3º. A despesa será realizada segundo a discriminação dos quadros Programa de Trabalho e Natureza da Despesa, integrantes desta Lei, que apresentam o seguinte 
desdobramento:
I - POR FUNÇÕES DE GOVERNO
01 - Legislativa ..................................................................................................................................................................................................R$ 21.140.000,00
SOMA – ORÇAMENTO CÂMARA MUNICIPAL .....................................................................................................................................................R$ 21.140.000,00
04 - Administração  .................................................................................................................................................................R$ 132.764.000,00
08 - Assistência Social  .................................................................................................................................................................R$ 24.986.000,00
09 – Previdência Social  .................................................................................................................................................................R$ 9.600.000,00
10 - Saúde   .................................................................................................................................................................R$ 163.709.000,00
11 - Trabalho   .................................................................................................................................................................R$ 3.655.000,00
12 - Educação   .................................................................................................................................................................R$ 222.888.000,00
13 - Cultura   .................................................................................................................................................................R$ 12.320.000,00
15 - Urbanismo   .................................................................................................................................................................R$ 70.903.000,00
16 - Habitação   .................................................................................................................................................................R$ 2.912.000,00
17 - Saneamento  .................................................................................................................................................................R$ 150.000,00
18 – Gestão Ambiental  .................................................................................................................................................................R$ 227.000,00
26– Transporte   .................................................................................................................................................................R$ 3.725.000,00
27 - Desporto e Lazer  .................................................................................................................................................................R$ 10.941.000,00
99 - Reserva de Contingência  .................................................................................................................................................................R$ 7.600.000,00
99 – Reserva do RPPS – Regime Próprio de Previdência Social ..........................................................................................................................R$ 63.571.000,00
SOMA – ORÇAMENTO EXECUTIVO MUNICIPAL ................................................................................................................................................R$ 729.951.000,00
TOTAL GERAL ...................................................................................................................................................................................................R$ 751.091.000,00
02 – POR SUBFUNÇÕES DE GOVERNO
031 – Ação Legislativa .......................................................................................................................................................................................R$ 21.140.000,00
SOMA – ORÇAMENTO CÂMARA MUNICIPAL .....................................................................................................................................................R$ 21.140.000,00
121 – Planejamento e Orçamento  .................................................................................................................................................................R$ 6.817.000,00
122 – Administração Geral  .................................................................................................................................................................R$ 97.902.000,00
123 – Administração Financeira  .................................................................................................................................................................R$ 21.287.000,00
131 – Comunicação Social  .................................................................................................................................................................R$ 6.758.000,00
242 – Assistência ao Portador de Defi ciência .....................................................................................................................................................R$ 140.000,00
243 – Assistência a Criança e ao Adolescente ....................................................................................................................................................R$ 651.000,00
244 – Assistência Comunitária  .................................................................................................................................................................R$ 24.195.000,00
272 – Previdência do Regime Estatutário ............................................................................................................................................................R$ 9.600.000,00
301 – Atenção Básica  .................................................................................................................................................................R$ 43.945.000,00
302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial .......................................................................................................................................................R$ 92.399.000,00
303 – Suporte Profi lático e Terapêutico ..............................................................................................................................................................R$ 22.912.000,00
304 – Vigilância Sanitária  .................................................................................................................................................................R$ 1.478.000,00
305 – Vigilância Epidemiológica  .................................................................................................................................................................R$ 2.975.000,00
332 – Relação de Trabalho  .................................................................................................................................................................R$ 3.655.000,00
122 – Administração Geral - Educação ...............................................................................................................................................................R$ 8.247.000,00
361 – Ensino Fundamental  .................................................................................................................................................................R$ 143.433.000,00
362 – Ensino Médio  .................................................................................................................................................................R$ 13.202.000,00
363 – Ensino Profi ssional  .................................................................................................................................................................R$ 666.000,00
365 – Educação Infantil  .................................................................................................................................................................R$ 55.324.000,00
366 – Educação de Jovens e Adultos  .................................................................................................................................................................R$ 416.000,00
367 – Educação Especial  .................................................................................................................................................................R$ 1.600.000,00
392 – Difusão Cultural  .................................................................................................................................................................R$ 12.320.000,00
451 – Infraestrutura Urbana  .................................................................................................................................................................R$ 29.246.000,00
452 – Serviços Urbanos  .................................................................................................................................................................R$ 41.657.000,00
482 – Habitação Urbana  .................................................................................................................................................................R$ 2.912.000,00
512 – Saneamento Básico Urbano  .................................................................................................................................................................R$ 150.000,00
541 – Preservação e Conservação Ambiental .....................................................................................................................................................R$ 227.000,00
782 – Transporte Rodoviário  .................................................................................................................................................................R$ 3.725.000,00
811 – Desporto de Rendimento  .................................................................................................................................................................R$ 1.000,00
812 – Desporto Comunitário  .................................................................................................................................................................R$ 10.940.000,00
997 – Reserva de Contingência – RPPS  ............................................................................................................................................................R$ 63.571.000,00
999 – Reserva de Contingência  .................................................................................................................................................................R$ 7.600.000,00
SOMA – ORÇAMENTO EXECUTIVO MUNICIPAL ................................................................................................................................................R$ 729.951.000,00
TOTAL GERAL   .................................................................................................................................................................R$ 751.091.000,00
03 - POR CATEGORIAS ECONÔMICAS
Despesas Correntes ...........................................................................................................................................................................................R$ 639.067.000,00
Despesas de Capital ...........................................................................................................................................................................................R$ 40.853.000,00
Reserva de Contingência ....................................................................................................................................................................................R$ 71.171.000,00
TOTAL DA DESPESA  .................................................................................................................................................................R$ 751.091.000,00
3.1.71.70.00 – Rateio pela Participação em Consórcio Público ...........................................................................................................................R$ 107.0000,00
3.1.90.01.00 – Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas .....................................................................................................................R$ 5.450.000,00
3.1.90.03.00 – Pensões do RPPS e do Militar ....................................................................................................................................................R$ 3.318.000,00
3.1.90.04.00 – Contratação por Tempo Determinado..........................................................................................................................................R$ 14.000,00
3.1.90.05.00 – Outros Benefícios Previdenciários do Servidor ............................................................................................................................R$ 1.033.100,00
3.1.90.11.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil ..........................................................................................................................R$ 295.576.900,00
3.1.90.13.00 – Obrigações Patronais R$ 11.948.000,00
3.1.90.91.00 – Sentenças Judiciais R$ 100.000,00
3.1.90.94.00 – Indenizações e Restituições Trabalhistas ....................................................................................................................................R$ 3.130.000,00
3.1.90.96.00 – Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado ..................................................................................................................R$ 1.231.000,00
3.1.91.13.00 – Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário .................................................................................................................................R$ 27.126.000,00
3.2.90.21.00 -  Juros sobre a Dívida por Contrato ..............................................................................................................................................R$ 1.000,00
3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais R$ 2.949.000,00
3.3.71.70.00 – Rateio pela Participação em Consórcio Público ...........................................................................................................................R$ 216.000,00
3.3.90.18.00 – Auxílio Financeiro a Estudante ....................................................................................................................................................R$ 2.000,00
3.3.90.30.00 – Material de Consumo R$ 40.493.000,00
3.3.90.32.00 – Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita ....................................................................................................................R$ 25.542.000,00
3.3.90.35.00 – Serviços de Consultoria ..............................................................................................................................................................R$ 80.000,00
3.3.90.36.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física .............................................................................................................................R$ 12.516.000,00
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica ..........................................................................................................................R$ 200.822.000,00
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e Contributivas ........................................................................................................................................R$ 6.600.000,00
3.3.90.48.00 – Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física ................................................................................................................................R$ 1.000,00
3.3.90.67.00 – Depósitos Compulsórios ............................................................................................................................................................R$ 110.000,00

3.3.90.91.00 – Sentenças Judiciais  .................................................................................................................................................................R$ 1.000,00
3.3.90.92.00 – Despesas de Exercícios Anteriores .............................................................................................................................................R$ 100.000,00
3.3.90.93.00 – Indenizações e Restituições........................................................................................................................................................R$ 600.000,00
4.4.71.70.00 – Rateio pela Participação em Consórcio Público ...........................................................................................................................R$ 118.000,00
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações  .................................................................................................................................................................R$ 28.915.000,00
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente .........................................................................................................................................R$ 7.708.000,00
4.6.90.71.00 – Principal da Dívida Contratual Resgatada ....................................................................................................................................R$ 3.505.000,00
4.6.90.91.00 – Sentenças Judiciais  .................................................................................................................................................................R$ 2.000,00
4.6.91.71.00 - Principal da Dívida Contratual Resgatada – Intra-Orçament. .........................................................................................................R$ 605.000,00
9.9.99.99.99 – Reserva de Contingência ............................................................................................................................................................R$ 71.171.000,00
TOTAL DA DESPESA ..........................................................................................................................................................................................R$ 751.091.000,00
04 - POR ORGÃO DE ADMINISTRAÇÃO
01 – PODER LEGISLATIVO  .................................................................................................................................................................R$ 21.140.000,00
010100 – Câmara Municipal - Corpo Legislativo .................................................................................................................................................R$ 2.362.900,00
010200 – Câmara Municipal - Secretaria ............................................................................................................................................................R$ 18.777.100,00
02 – PODER EXECUTIVO R$ 645.117.000,00
020100 – Gabinete do Prefeito R$ 16.370.000,00
020200 – Secretaria Municipal de Governo ........................................................................................................................................................R$ 1.868.000,00
020300 – Secretaria Municipal dos Negócios Jurídicos ......................................................................................................................................R$ 6.648.000,00
020400 – Secretaria Municipal de Administração ...............................................................................................................................................R$ 26.374.000,00
020500 – Secretaria Municipal de Finanças ........................................................................................................................................................R$ 21.287.000,00
020600 – Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Meio Ambiente ..........................................................................................................R$ 7.800.000,00
020700 – Secretaria Municipal de Compras e Licitações ....................................................................................................................................R$ 1.959.000,00
020800 – Secretaria Municipal de Comunicação Social ......................................................................................................................................R$ 6.758.000,00
020900 – Secretaria Municipal de Tecnologia da Informação  .............................................................................................................................R$ 5.350.000,00
021000 – Secretaria Municipal de Educação ......................................................................................................................................................R$ 120.513.000,00
021100 – Secretaria Municipal de Atividade Física, Esportes e Lazer ..................................................................................................................R$ 10.660.000,00
021200 – Fundo de Apoio ao Esporte .................................................................................................................................................................R$ 30.000,00
021300 – Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ..........................................................................................................................................R$ 12.275.000,00
021400 – Fundo de Apoio a Cultura e Turismo ...................................................................................................................................................R$ 45.000,00
021500 – Secretaria Municipal de Saúde ............................................................................................................................................................R$ 130.000,00
021600 – Fundo Municipal de Saúde  .................................................................................................................................................................R$ 162.821.000,00
021700 – Secretaria Municipal de Assistência Social..........................................................................................................................................R$ 10.000,00
021800 – Fundo Municipal de Solidariedade .......................................................................................................................................................R$ 300.000,00
021900 – Fundo Municipal de Assistência Social ...............................................................................................................................................R$ 23.885.000,00
022000 –  Conselho Tutelar R$ ............................................................................................................................................................449.000,00
022100 – Fundo Municipal Direitos da Criança e Adolescente .............................................................................................................................R$ 202.000,00
022200 – Secretaria Municipal de Obras ............................................................................................................................................................R$ 20.756.000,00
022300 – Secretaria Municipal Serviços Municipais ...........................................................................................................................................R$ 41.307.000,00
022400 – Secretaria Municipal de  Emprego e Desenvolvimento, Ciência, 
Tecnologia e Inovação  .................................................................................................................................................................R$ 4.316.000,00
022500 –  Fundo de Apoio ao Emprego..............................................................................................................................................................R$ 4.000,00
022600 – Coordenadoria Regional de Alphaville/Tamboré ...................................................................................................................................R$ 762.000,00
022700 – Administração Regional Fazendinha ....................................................................................................................................................R$ 7.899.000,00
022800 – Coordenadoria Regional Parque Santana e Jardim Isaura ....................................................................................................................R$ 85.000,00
023000 – Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito .....................................................................................................................................R$ 3.725.000,00
023200 – FUNDEB  .................................................................................................................................................................R$ 101.310.000,00
023400 – Secretaria Municipal de Habitação ......................................................................................................................................................R$ 2.902.000,00
023500 – Secretaria Municipal da Segurança Urbana .........................................................................................................................................R$ 32.491.000,00
023600 – Coordenadoria Municipal da Juventude ...............................................................................................................................................R$ 1.259.000,00
023700 – Coordenadoria Regional Aldeia da Serra .............................................................................................................................................R$ 261.000,00
023800 – Secretaria Municipal Desenvolvimento e Assuntos Estratégicos ..........................................................................................................R$ 1.166.000,00
023900 – Fundo Municipal de Política Urbana e Habitacional ..............................................................................................................................R$ 60.000,00
0240.00 – Secretaria Municipal de Controle Interno ............................................................................................................................................R$ 500.000,00
0241.00 – Coordenadoria Municipal de Gestão de Frota .....................................................................................................................................R$ 40.000,00
0242.00 – Coordenadoria Municipal de Defesa Civil ...........................................................................................................................................R$ 540.000,00
03 – CAIXA DE PREVIDÊNCIA  .................................................................................................................................................................R$ 77.234.000,00
030100 – Caixa de Previdência e Assistência dos Servidores Municipais
de Santana de Parnaíba  .................................................................................................................................................................R$ 77.234.000,00
99 – RESERVA DE CONTINGÊNCIA  .................................................................................................................................................................R$ 7.600.000,00
999999 – Reserva de Contingência  .................................................................................................................................................................R$ 7.600.000,00
TOTAL DA DESPESA ..........................................................................................................................................................................................R$ 751.091.000,00
TÍTULO IV
DAS DIPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS
Art. 4º. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares às dotações dos orçamentos contidos nesta Lei:
I  - até  o limite de 10% (dez por cento) da despesa total fi xada no art. 1º; e
II – até o limite da dotação consignada como Reserva de Contingência.
Art. 5º. No curso da execução orçamentária, fi ca ainda o Chefe do Executivo autorizado a abrir créditos adicionais:
I – necessários ao cumprimento de vinculações constitucionais, legais e de convênios ou congêneres, até o limite das sobras de exercícios anteriores desses recursos 
e do seu excesso de arrecadação em 2015, nos termos do art. 43, parágrafo 1º, inciso I e II, da Lei nº. 4.320/64;
II – destinados a cobrir insufi ciências nas dotações orçamentárias dos grupos de natureza de despesa “Pessoal e Encargos Sociais”, “Juros e Encargos da Dívida” e 
“Amortização da Dívida”, até o limite da soma dos valores atribuídos a esses grupos, ou de qualquer grupo de despesa quando para atender ao pagamento de sentenças 
judiciais nas condições e formas determinadas pela Constituição, até o limite da soma dos valores de todos os grupos de despesas.
Art. 6º. Os créditos adicionais serão abertos por decreto do Executivo.
Art. 7º. Fica o Executivo autorizado a realizar, no curso da execução orçamentária, operações de crédito nas espécies, limites e condições estabelecidos em Resolução 
do Senado Federal e na legislação federal pertinente, especialmente na Lei Complementar nº. 101, de 04 de maio de 2000.
Art. 8º. O Chefe do Executivo poderá adotar parâmetros para utilização das dotações de forma a compatibilizar as despesas à efetiva arrecadação da receita, para garantir 
as metas de resultado primário, podendo ainda suspender o empenhamento das despesas, conforme previsto na Lei de Diretrizes Orçamentárias.
Art. 9º.  Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2016.
Art. 10. Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 3 de dezembro de 2015.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrada    em    livro    próprio   e   afi xada    no    local    de    costume   na   data    supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

LEI  Nº  3.521,  DE  3  DE  DEZEMBRO  DE  2015

(Dispõe sobre alteração e atualização dos Anexos I, II, III e IV da Lei Municipal n.º 3.346, de 25 de novembro de 2013, que dispõe sobre o Plano Plurianual – PPA para 
o período de 2014 a 2017).
ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER que 
a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba decreta e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1º. Ficam os Anexos I, II, III e IV, da Lei Municipal n.º 3.346, de 25 de novembro de 2013 – PPA (Plano Plurianual), referente ao período de 2014 a 2017, alterados 
e atualizados, para sua compatibilização em relação a Lei Orçamentária Anual para o Exercício de 2016, bem como em relação a Lei de Diretrizes Orçamentárias para o 
mesmo período, conforme quadros anexos que integram a presente Lei.
Art.  2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art.  3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 3 de dezembro de 2015.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrada   em   livro    próprio   e   afi xada    no    local    de   costume    na   data   supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

LEI  Nº  3.522,  DE  3  DE  DEZEMBRO  DE 2015

(Dispõe sobre alteração e atualização dos anexos da Lei nº. 3.496 de 19 de agosto de 2015, que dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias de 2016).
ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER que 
a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba decreta e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1º. Ficam os Anexos V e VI, bem como as Tabelas de 1 a 10, da Lei Municipal nº. 3.496, de 19 de agosto de 2015, que dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias 
de 2016, alterados e atualizados conforme quadros anexos que integram a presente Lei.
Art. 2º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.

Santana de Parnaíba, 3 de dezembro de 2015.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrada   em    livro    próprio   e   afi xada    no    local    de    costume    na    data    supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

LEI  N°  3.523,  DE  3  DE  DEZEMBRO   DE   2015 
(Dispõe sobre denominação de vias públicas localizadas nos loteamentos “Residencial São José” e “Colinas de Parnaíba I”, no Município de Santana de Parnaíba).
ELVIS LEONARDO CEZAR Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ SABER que 
a Câmara Municipal de Santana de Parnaíba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1º. As vias públicas localizadas no Loteamento “Residencial São José”, no Município de Santana de Parnaíba, mencionadas e indicadas nas plantas anexas, passam 
a ser denominadas na seguinte conformidade:
I - Acesso Principal...................................................Rua Tubixaba
Início na Estrada Municipal Santo André Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303621.2487 e Y=7403761.8129);
Término na Rua Marangatu Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303699.2737 e Y=7403690.1101).
II - Rua 1.................................................................Rua Marangatu
Início Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303780.4928 e Y=7403754.0241);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303294.0318 e Y=7403295.4892).
III - Rua 2..........................................................................Rua Sybá
Início na Rua Marangatu Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303608.6289 e Y=7403543.5836);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303617.1351 e Y=7403700.8370).
IV - Rua 3..................................................................Rua Pukamiri
Início na Rua Marangatu Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303612.0842 e Y=7403429.1677);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303746.0608 e Y=7403294.0914).
V - Rua 4.......................................................................Rua Yapyra
Início na Rua Marangatu Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303651.3226 e Y=7403624.4924);
Término na Rua Baquara Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303960.2425 e Y=7403249.3818).
VI - Rua 5........................................................................Rua Okara
Início  e Término na Rua Yapyra Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303821.3424 e Y=7403389.3243).
VII - Rua 6.......................................................................Rua Aracê
Início  na Rua Yapyra Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303949.4314 e Y=7403331.9618);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=304348.5355 e Y=7403741.3418).
VIII - Rua 7................................................................Rua Ybatinga
Início na Rua Yapyra Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303908.2040 e Y=7403358.4740);
Término na Rua Aracê Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=304305.9090 e Y=7403512.2990).
Art. 2º. As vias públicas localizadas no Loteamento Residencial “Colinas de Parnaíba I”, no Município de Santana de Parnaíba, mencionadas e indicadas nas plantas 
anexas, passam a ser denominadas na seguinte conformidade:
I - Acesso Principal...................................................Rua Baquara
Início na Estrada Municipal do Itaqui Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=304335.4339 e Y=7403398.4167);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303270.8361 e Y=7403098.9200).
II - Rua 1........................................................................Rua Karaib
Início na Rua Baquara Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=304307.2132 e Y=7403375.7255);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=304181.0699 e Y=7403218.4209);
III - Rua 2 e 2-A..............................................................Rua Koty
Início na Rua Baquara Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303749.4136 e Y=7403199.3397);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303910.8356 e Y=7403151.4231).
IV - Rua 3 e 3-A..........................................................Rua Matueté
Início na Rua Baquara Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303612.7718 e Y=7403164.6568);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303884.6437 e Y=7403083.9543).
V - Rua 4.......................................................................Rua Porang
Início na Rua Baquara Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303754.2342 e Y=7403207.4965);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303745.1805 e Y=7403249.3499).
VI - Rua 5................................................................Rua Mongaraib
Início na Rua Baquara Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303675.2621 e Y=7403191.8314);
Término Coordenadas UTM-Sirgas 2000 (X=303666.2083 e Y=7403233.6848).
Art.  3º. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.
Art.  4º. Revogam-se as disposições em contrário.
Santana de Parnaíba, 3 de dezembro de 2015.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Registrada     em    livro    próprio   e    afi xada    no    local    de    costume    na     data     supra.
CLAUDIO LYSIAS DA SILVA

Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

DECRETO Nº 3.792 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2015
(Dispõe sobre abertura de crédito adicional suplementar).
ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando 
o disposto no artigo 4º, inciso I, da Lei Municipal nº 3.444, de 02 de dezembro de 2014, decreta:
Art. 1º. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor e codifi cação (institucional, econômica e funcional programática), estão detalhados 
conforme segue:
02-PODER EXECUTIVO
0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0204-3.3.90.36-0412200102015- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física
 Despesas de Custeio – Secretaria  Municipal  de Administração
 (Código Contábil 55)  R$ 3.000,00
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
0210-3.3.90.32-1236100522094- Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita
 Despesas com Distribuição Gratuita – Merenda Escolar
 (Código Contábil 135)  R$ 100.000,00
0218 – FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
0218-3.3.90.30-0824400332116- Material de Consumo
 Despesas de Custeio - Fundo Social de Solidariedade
 (Código Contábil 492)  R$ 60.000,00
0219-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
0219-3.3.90.30-0824400342056- Material de Consumo 
 Despesas de Custeio – Fundo Municipal de Assistência Social

16ª cidade com melhor índice de desenvolvimento humano do país
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DECRETO  Nº  3.793,  DE  23  DE  NOVEMBRO  DE  2015

(Dispõe sobre abertura de crédito adicional suplementar).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Município de Santana de Parnaíba, Estado de São Paulo, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o disposto no 
artigo 5º, inciso II, da Lei Municipal nº 3.444, de 02 de dezembro de 2014, decreta:
Art. 1º. Fica aberto na Contadoria Municipal, crédito adicional suplementar, cujo valor e codifi cação (institucional, econômica e funcional programática), estão detalhados conforme 
segue:
02-PODER EXECUTIVO
0201-GABINETE DO PREFEITO
0201-3.1.90.11-0412200042007- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Gabinete do Prefeito
 (Código Contábil 16)  ..............................................................................................R$ 520.000,00
0201-3.1.90.13-0412200042007- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Gabinete do Prefeito
 (Código Contábil 17)  ..............................................................................................R$ 145.000,00
0201-3.1.91.13-0412200042007- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Gabinete do Prefeito
 (Código Contábil 19)  ..................................................................................................R$ 8.000,00
0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
0203-3.1.91.13-0412200092012- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos
 (Código Contábil 44)  ................................................................................................R$ 65.000,00
0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0204-3.1.91.13-0412200102014- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Administração
 (Código Contábil 53)  ................................................................................................R$ 60.000,00
0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
0205-3.1.90.11-0412300112016- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Finanças
 (Código Contábil 58)  ..................................................................................................R$ 0.000,00
0205-3.1.91.13-0412300112016- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Finanças
 (Código Contábil 61)  ................................................................................................R$ 23.000,00
0208-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL
0208-3.1.90.11-0413100142023- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Comunicação Social
 (Código Contábil 94)  ..............................................................................................R$ 100.000,00
0208-3.1.90.13-0413100142023- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Comunicação Social
 (Código Contábil 95)  ................................................................................................R$ 40.000,00
0208-3.1.91.13-0413100142023- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Comunicação Social
 (Código Contábil 97)  ..................................................................................................R$ 2.000,00
0209-SECRETARIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
0209-3.1.90.11-0412200152025- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Tecnologia da Informação
 (Código Contábil 102)  ..............................................................................................R$ 315.000,00
0209-3.1.91.13-0412200152025- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Tecnologia da Informação
 (Código Contábil 105)  ................................................................................................R$ 17.000,00
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
0210-3.1.90.11-1236100172029- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Fundamental
 (Código Contábil 125)  ...........................................................................................R$ 2.575.000,00
0210-3.1.91.13-1236100172029- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Fundamental
 (Código Contábil 128)  ..................................................................................................R$ 2.000,00
0210-3.1.90.11-1236200182031- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Médio
 (Código Contábil 140)  ................................................................................................R$ 85.000,00
0210-3.1.91.13-1236200182031-  Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Médio
 (Código Contábil 144)  ..............................................................................................R$ 105.000,00
0210-3.1.90.11-1236500202034- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – CRECHE
 (Código Contábil 153)  ...........................................................................................R$ 4.325.000,00
0210-3.1.91.13-1236500202034- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – CRECHE
 (Código Contábil 156)  ..............................................................................................R$ 215.000,00
0211-SECRETARIA MUNICIPAL DE ATIVIDADE FÍSICA, ESPORTES E LAZER
0211-3.1.90.11-2781200232040- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos– Secretaria Municipal de Atividade Física, Esportes e Lazer
 (Código Contábil 187)  ..............................................................................................R$ 590.000,00
0211-3.1.90.13-2781200232040- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos– Secretaria Municipal de Atividade Física, Esportes e Lazer
 (Código Contábil 188)  ................................................................................................R$ 82.000,00
0211-3.1.91.13-2781200232040- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos– Secretaria Municipal de Atividade Física, Esportes e Lazer
 (Código Contábil 190)  ................................................................................................R$ 35.000,00
0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
0216-3.1.90.11-1030100772127- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos Atenção Básica – FMS
 (Código Contábil 354)  ................................................................................................R$ 85.000,00
0216-3.1.90.13-1030100772127- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos Atenção Básica – FMS
 (Código Contábil 356)  ..................................................................................................R$ 2.000,00
0216-3.1.91.13-1030100772127- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos Atenção Básica – FMS
 (Código Contábil 358)  ................................................................................................R$ 30.000,00
0216-3.1.90.11-1030200802132- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Atenção Hospitalar - FMS
 (Código Contábil 405)  ..............................................................................................R$ 910.000,00
0216-3.1.91.13-1030200802132- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Atenção Hospitalar - FMS
 (Código Contábil 409)  ..............................................................................................R$ 330.000,00
0216-3.1.90.11-1030300832138- Vencimentos e Vantagens Fixa – Pessoal Civil
 Despesa com Pessoal/Encargos – Gerenciamento, Administração e Suporte - FMS
 (Código Contábil 425)  ...........................................................................................R$ 1.340.000,00
0216-3.1.90.13-1030300832138- Obrigações Patronais
 Despesa com Pessoal/Encargos – Gerenciamento, Administração e Suporte - FMS
 (Código Contábil 427)  ..............................................................................................R$ 115.000,00
0216-3.1.91.13-1030300832138- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesa com Pessoal/Encargos – Gerenciamento, Administração e Suporte - FMS
 (Código Contábil 429)  ..............................................................................................R$ 180.000,00
0219 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
0219-3.1.90.13-0824400342055- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos - Fundo Municipal de Assistência Social
 (Código Contábil 499)  ................................................................................................R$ 18.000,00
0222-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
0222-3.1.90.11-1545100372060- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Obras 
 (Código Contábil 536)  ..............................................................................................R$ 185.000,00
0222-3.1.91.13-1545100372060- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Obras 
 (Código Contábil 539)  ..................................................................................................R$ 8.000,00
0223-SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS MUNICIPAIS
0223-3.1.90.11-1545200382062- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – SecretariaMunicipal de Serviços Municipais
 (Código Contábil 546)  ..............................................................................................R$ 100.000,00
0223-3.1.91.13-1545200382062- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria  Municipal de Serviços Municipais
 (Código Contábil 549)  ................................................................................................R$ 20.000,00
0224-SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO, DESENVOLVIMENTO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO
0224-3.1.90.13-1133200402065- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Emprego, Desenvolvimento, 
 Ciência, Tecnologia e Inovação
 (Código Contábil 557)  ................................................................................................R$ 25.000,00
0227-ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE FAZENDINHA
0227-3.1.90.11-0412200432070- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Administração Regional da Fazendinha
 (Código Contábil 577)  ..............................................................................................R$ 100.000,00
0227-3.1.90.13-0412200432070- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Administração Regional da Fazendinha
 (Código Contábil 578)  ................................................................................................R$ 50.000,00
0232-FUNDEB
0232-3.1.90.13-1236100482080- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB Ensino Fundamental
 (Código Contábil 606)  ................................................................................................R$ 60.000,00
0232-3.1.91.13-1236500492082- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB Ensino Infantil
 (Código Contábil 621)  ................................................................................................R$ 15.000,00
0234-SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO
0234-3.1.90.11-1648200572098- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Habitação
 (Código Contábil 637)  ..............................................................................................R$ 145.000,00
0234-3.1.91.13-1648200572098- Obrigações Patronais  - Intra-Orçamentário 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Habitação
 (Código Contábil 640)  ..................................................................................................R$ 1.000,00
0236-COORDENADORIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
0236-3.1.90.13-0412200592102- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria Municipal da Juventude
 (Código Contábil 654)  ................................................................................................R$ 10.000,00
0237-COORDENADORIA REGIONAL DA ALDEIA DA SERRA
0237-3.1.90.11-0412200712112- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria Regional da Aldeia da Serra
 (Código Contábil 661)  ................................................................................................R$ 40.000,00
0240-SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
0240-3.1.90.11-0412200872184- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Controle Interno
 (Código Contábil 683)  ..............................................................................................R$ 130.000,00
0240-SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
0240-3.1.90.13-0412200872184- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Controle Interno
 (Código Contábil 684)  ................................................................................................R$ 21.000,00
0240-SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
0240-3.1.91.13-0412200872184- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Controle Interno
 (Código Contábil 686)  ..................................................................................................R$ 5.000,00
 SOMA  .........................................................................................R$ 13.324.000,00
Art. 2º. O valor do  crédito  adicional  suplementar referido no artigo 1º, deste decreto, será coberto com recursos previstos no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64, 
resultante de anulação parcial a seguir exposta:
 02-PODER EXECUTIVO
0202-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
0202-3.1.90.11-0412200082010- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Governo
 (Código Contábil 30) R$ ...................................................................................................11.000,00

0202-3.1.90.13-0412200082010- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Governo
 (Código Contábil 31) R$ ...................................................................................................25.000,00
0202-3.1.91.13-0412200082010- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Governo
 (Código Contábil 33)  ..................................................................................................R$ 2.000,00
0203-SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGÓCIOS JURÍDICOS
0203-3.1.90.11-0412200092012- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos
 (Código Contábil 41)  ..................................................................................................R$ 7.000,00
0203-3.1.90.13-0412200092012- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos - Secretaria Municipal de Negócios Jurídicos
 (Código Contábil 42)  ................................................................................................R$ 30.000,00
0204-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
0204-3.1.90.11-0412200102014- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Administração
 (Código Contábil 50)  ................................................................................................R$ 95.000,00
0204-3.1.90.13-0412200102014- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Administração
 (Código Contábil 51)  ..............................................................................................R$ 100.000,00
0205-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
0205-3.1.90.13-0412300112016-  Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Finanças
 (Código Contábil 59)  ................................................................................................R$ 10.000,00
0206-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
0206-3.1.90.11-0412100122019-  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal Urbano e Meio Ambiente
 (Código Contábil 76)  ..............................................................................................R$ 255.000,00
0206-3.1.90.13-0412100122019-  Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal Urbano e Meio Ambiente
 (Código Contábil 77)  ................................................................................................R$ 20.000,00
0207-SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITAÇÕES
0207-3.1.90.11-0412200132021- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Compras e Licitações
 (Código Contábil 86)  ................................................................................................R$ 35.000,00
0207-3.1.90.13-0412200132021- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Compras e Licitações
 (Código Contábil 87)  ................................................................................................R$ 17.000,00
0210-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
0210-3.1.90.11-1212200162027- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação
 (Código Contábil 111)  ..............................................................................................R$ 830.000,00
0210-3.1.90.13-1212200162027- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação
 (Código Contábil 112)  ................................................................................................R$ 60.000,00
0210-3.1.91.13-1212200162027- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação
 (Código Contábil 114)  ................................................................................................R$ 63.000,00
0210-3.1.90.13-1236100172029- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria 
 Municipal de Educação – Ensino Fundamental
 (Código Contábil 126)  ................................................................................................R$ 32.000,00
0210-3.1.90.13-1236200182031- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Médio
 (Código Contábil 141)  ..................................................................................................R$ 5.000,00
0210-3.1.90.13-1236500202034- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Creche
 (Código Contábil 154)  ..............................................................................................R$ 250.000,00
0210-3.1.90.11-1236500212036- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Pré-Escola
 (Código Contábil 165)  ................................................................................................R$ 85.000,00
0210-3.1.90.13-1236500212036- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Pré-Escola
 (Código Contábil 166)  ................................................................................................R$ 10.000,00
0210-3.1.90.11-1236700222038- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Especial
 (Código Contábil 175)  ..............................................................................................R$ 120.000,00
0210-3.1.90.13-1236700222038- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Educação – Ensino Especial
 (Código Contábil 178)  ................................................................................................R$ 20.000,00
0213-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0213-3.1.90.11-1339200272044- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
 (Código Contábil 203)  ..............................................................................................R$ 685.000,00
0213-3.1.90.13-1339200272044- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
 (Código Contábil 204)  ................................................................................................R$ 55.000,00
0213-3.1.91.13-1339200272044- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
 (Código Contábil 206)  ................................................................................................R$ 40.000,00
0216-FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
0216-3.1.90.11-1030200792130- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Atenção Especializada-FMS
 (Código Contábil 384)  ...........................................................................................R$ 1.280.000,00
0216-3.1.90.13-1030200792130- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Atenção Especializada-FMS
 (Código Contábil 386)  ................................................................................................R$ 60.000,00
0216-3.1.91.13-1030200792130- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Atenção Especializada-FMS
 (Código Contábil 388)  ................................................................................................R$ 70.000,00
0216-3.1.90.13-1030200802132- Obrigações Patronais   
 Despesas com Pessoal/Encargos – Atenção Hospitalar - FMS
 (Código Contábil 407)  ..............................................................................................R$ 220.000,00
0216-3.1.90.11-1030400812134- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Proteção a Saúde e Vigilância Sanitária - FMS
 (Código Contábil 446)  ..............................................................................................R$ 160.000,00
0216-3.1.90.13-1030400812134- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Proteção a Saúde e Vigilância Sanitária - FMS
 (Código Contábil 448)  ................................................................................................R$ 25.000,00
0216-3.1.91.13-1030400812134- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Proteção a Saúde e Vigilância Sanitária - FMS
 (Código Contábil 450)  ................................................................................................R$ 20.000,00
0216-3.1.90.11-1030500822136- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Proteção a Saúde e Vigilância Epidemiológica - FMS
 (Código Contábil 468)  ..............................................................................................R$ 205.000,00
0216-3.1.90.13-1030500822136- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Proteção a Saúde e Vigilância Epidemiológica - FMS
 (Código Contábil 470)  ................................................................................................R$ 10.000,00
0216-3.1.91.13-1030500822136- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Proteção a Saúde e Vigilância Epidemiológica - FMS
 (Código Contábil 472 )  ................................................................................................R$ 25.000,00
0219- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0219-3.1.90.11-0824400342055- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Fundo Municipal de Assistência Social 
 (Código Contábil 498)  ..............................................................................................R$ 245.000,00
0219-3.1.91.13-0824400342055- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Fundo Municipal de Assistência Social 
 (Código Contábil 501)  ..................................................................................................R$ 5.000,00
0220- CONSELHO TUTELAR
0220-3.1.90.11-0824300352057- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Conselho Tutelar
 (Código Contábil 513)  ................................................................................................R$ 20.000,00
0220-3.1.90.13-0824300352057- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Conselho Tutelar
 (Código Contábil 514)  ................................................................................................R$ 30.000,00
0223- SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS MUNICIPAIS
0223-3.1.90.13-1545200382062- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Serviços Municipais 
 (Código Contábil 547)  ................................................................................................R$ 70.000,00
0224- SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREGO E DESENVOLVIMENTO, CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO
0224-3.1.90.11-1133200402065- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento,
 Ciência, Tecnologia e Inovação
 (Código Contábil 556)  ..............................................................................................R$ 340.000,00
0224-3.1.91.13-1133200402065- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Emprego E Desenvolvimento,
 Ciência, Tecnologia e Inovação.
 (Código Contábil 559)  ................................................................................................R$ 10.000,00
0226- COORDENADORIA REGIONAL DE ALPHAVILLE / TAMBORÉ
0226-3.1.90.11-0412200422068- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria Regional de Alphaville / Tamboré
 (Código Contábil 569)  ................................................................................................R$ 82.000,00
0226-3.1.90.13-0412200422068- Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria 
 Regional de Alphaville / Tamboré
 (Código Contábil 570)  ................................................................................................R$ 12.000,00
0226-3.1.91.13-0412200422068- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria 
 Regional de Alphaville / Tamboré
 (Código Contábil 572)  ................................................................................................R$ 10.000,00
0227- ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE FAZENDINHA
0227-3.1.91.13-0412200432070- Obrigações Patronais – Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Administração 
 Regional da Fazendinha
 (Código Contábil 580)  ................................................................................................R$ 22.000,00
0228- COORDENADORIA REGIONAL PARQUE SANTANA E JARDIM ISAURA
0228-3.1.90.11-0412200442072-  Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria 
 Regional Parque Santana e Jardim Isaura
 (Código Contábil 585)  ................................................................................................R$ 49.000,00
0228-3.1.90.13-0412200442072-  Obrigações Patronais 
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria 
 Regional Parque Santana e Jardim Isaura
 (Código Contábil 586)  ................................................................................................R$ 19.000,00
0228-3.1.91.13-0412200442072-  Obrigações Patronais - Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria 
 Regional Parque Santana e Jardim Isaura
 (Código Contábil 588)  ..................................................................................................R$ 9.000,00
0230- SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
0230-3.1.90.11.2678200462076- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria 
 Municipal de Transporte e Transito
 (Código Contábil 593)  ..............................................................................................R$ 310.000,00
0230-3.1.91.13.2678200462076- Obrigações Patronais - Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria 
 Municipal de Transporte e Transito
 (Código Contábil 596)  ................................................................................................R$ 22.000,00
0232- FUNDEB
0232-3.1.90.11.1236100482080- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil 
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB – Ensino Fundamental
 (Código Contábil 605)  ...........................................................................................R$ 3.780.000,00
0232-3.1.91.13.1236100482080- Obrigações Patronais - Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB – Ensino Fundamental
 (Código Contábil 609)  ..............................................................................................R$ 175.000,00
0232-3.1.90.11.1236500492082- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB – Ensino Infantil
 (Código Contábil 617)  ..............................................................................................R$ 470.000,00
0232-3.1.90.13.1236500492082- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – FUNDEB – Ensino Infantil
 (Código Contábil 618)  ..................................................................................................R$ 7.000,00
0235- SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA URBANA
0235-3.1.90.11.0412200582100- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Segurança Urbana
 (Código Contábil 645)  ...........................................................................................R$ 2.205.000,00
0235-3.1.91.13.0412200582100- Obrigações Patronais - Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Segurança Urbana
 (Código Contábil 648)  ..............................................................................................R$ 290.000,00
0236- COORDENADORIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
0236-3.1.90.11.0412200592102- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Coordenadoria Municipal da Juventude
 (Código Contábil 653)  ................................................................................................R$ 40.000,00
0238- SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSUNTOS ESTRATÉGICOS
0238-3.1.90.11.0412200722114- Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos
 Estratégicos
 (Código Contábil 669)  ..............................................................................................R$ 130.000,00
0238-3.1.90.13.0412200722114- Obrigações Patronais
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos
 Estratégicos
 (Código Contábil 670)  ................................................................................................R$ 30.000,00
0238-3.1.91.13.0412200722114- Obrigações Patronais - Intra-Orçamentário  
 Despesas com Pessoal/Encargos – Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assuntos
 Estratégicos
 (Código Contábil 672)  ..................................................................................................R$ 5.000,00
 SOMA  .........................................................................................R$ 13.324.000,00
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 

Santana de Parnaíba, 23 de novembro de 2015.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrado    em     livro     próprio    e    afi xado     no    local     de    costume     na      data     supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

 (Código Contábil 504) R$ 20.000,00
0237-COORDENADORIA REGIONAL DA ALDEIA DA SERRA
0237-3.3.90.30-0412200712113- Material de Consumo 
 Despesas de Custeio – Coordenadoria Regional Aldeia da Serra
 (Código Contábil 665) R$ 1.000,00
0240-SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
0240-3.3.90.39-0412200872185- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
 Despesas  de  Custeio – Secretaria  Municipal de Controle Interno
 (Código Contábil 689) R$ 5.000,00
 SOMA R$ 189.000,00
 Art. 2º. O valor do  crédito  adicional  suplementar referido no artigo 1º, deste decreto, será coberto com 
recursos previstos no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei Federal nº 4.320/64, resultante de anulação parcial a seguir exposta:
02-PODER EXECUTIVO
0210-SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
0210-4.4.90.52-1236100171012- Equipamentos e Material Permanente 
 Equipamentos e Material Permanente – Secretaria Municipal de Educação -Ensino Fundamental
 (Código Contábil 118) R$ 72.000,00
0210-3.3.90.36-1236200182032- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física
 Despesas de Custeio – Secretaria  Municipal de Educação – Ensino Médio
 (Código Contábil 146) R$ 28.000,00
0219 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
0219-3.3.90.39-0824400342056- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 
 Despesas  de  Custeio  –  Fundo  Municipal de Assistência Social
 (Código Contábil 508) R$ 80.000,00
0237-COORDENADORIA REGIONAL DA ALDEIA DA SERRA
0237-3.3.90.36-0412200712113- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física 
 Despesas de Custeio – Coordenadoria Regional Aldeia da Serra
 (Código Contábil 666) R$ 4.000,00
0240-SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO
0240-3.3.90.36-0412200872185- Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física 
 Despesas de Custeio – Secretaria Municipal de Controle Interno
 (Código Contábil 688) R$ 5.000,00
 SOMA R$ 189.000,00
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 

Santana de Parnaíba, 23 de novembro de 2015.
ELVIS LEONARDO CEZAR

Prefeito Municipal
Registrado    em    livro    próprio    e    afi xado    no    local     de    costume     na     data     supra.

CLAUDIO LYSIAS DA SILVA
Secretário Municipal de Negócios Jurídicos

Linha de ônibus ligando o Jd. Isaura ao Centro Empresarial Tamboré

ATOS OFICIAIS




